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1. OTOCZENIE LOKALNE I REGIONALNE

1.1.  Położenie gminy Liszki
Liszki to gmina wiejska, położona w województwie małopolskim, w powiecie krakowskim, która stanowi odrębną jednostkę samorządu terytorialnego. 

Gmina Liszki składa się z 14 sołectw i zajmuje obszar 72 km.2
Położona jest bezpośrednio przy zachodniej granicy miasta Krakowa. Sąsiaduje także z gminami Skawina (od południa), Czernichów (od południowego zachodu), Krzeszowice (od północnego zachodu) i Zabierzów (od północy). Południowo-wschodnią granicę gminy wyznacza rzeka Wisła. Przez wschodnią i północną część gminy przebiegają odcinki autostrady A4.
Tabela 1. Powierzchnia gminy Liszki.
	Jednostka terytorialna
	Powierzchnia ogółem

	
	2013
	2014

	
	km2
	km2

	Powierzchnia gminy Liszki
	72
	72


Źródło: opracowanie własne.
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Mapa 1. Mapa gminy Liszki. 
Źródło: opracowanie własne.
1.2. Rys historyczny
Ludność na terenach należących do gminy Liszki pojawiła się ok. 120 tys. lat temu, co potwierdzają liczne stanowiska archeologiczne – m. in. podczas wykopalisk archeologicznych w jaskini „Na Łopiankach” znaleziono naczynia gliniane; odkryto też grodzisko w Mnikowie w zakolu rzeki Sanki (grodziska, kurhany, siedziby mieszkalne z epoki kamienia łupanego).

Nazwy sołectw wchodzących w skład gminy odnaleziono w średniowiecznych dokumentach klasztoru w Tyńcu. O Liszkach wspomina przywilej z 1105 roku, wystawiony przez legata papieskiego Idziego. Tereny gminy wchodziły wówczas w skład dóbr klasztornych w Tyńcu, Norbertanek z Krakowa oraz Kamedułów ze Srebrnej Góry w Bielanach. 

Nazwa gminy - Liszki - pochodzi od grzybów dawniej zwanych liszkami (dziś kurki) lub od skórek lisich, które składano w Tyńcu, jako daniny naturalne. 

W 1325 r. Liszki liczyły około 2000 osób. Za tylu parafian bowiem zostało zapłacone świętopietrze, czyli danina składana kościołowi. Istniał już wtedy w Liszkach kościół drewniany, według opisu Jana Długosza, pod wezwaniem Św. Mikołaja. W 1363 r. w Liszkach przebywał Kazimierz Wielki.

Dziś Liszki to centrum administracyjne gminy. Tu znajdują się wszystkie jednostki administracyjne, na czele z Urzędem Gminy, Ośrodkiem Zdrowia, szkołami, bankiem i biblioteką.

1.3.
Otoczenie przyrodnicze

Obszar gminy charakteryzuje się dość wysokim stopniem różnorodności przyrodniczej. Obejmuje lewobrzeżną część doliny Wisły, dolinę Sanki oraz południowy skraj Garbu Tenczyńskiego. Na wysoką bioróżnorodność wypływa również działalność człowieka: przestrzeń rolnicza, parki dworskie, ogrody i zieleń działek budowlanych.

Pod względem geograficznym gmina leży na obszarze trzech regionów fizyczno-geograficznych: 

· Garb Tenczyński,

· Obniżenie Cholerzyńskie,

· Rów Skawiński.

1.4.
Miejsce w sieci osadniczej
W strukturze osadniczej gminę Liszki tworzy 14 sołectw: Baczyn, Budzyń, Cholerzyn, Chrosna, Czułów, Jeziorzany, Kaszów, Kryspinów, Liszki, Mników, Morawica, Piekary, Rączna, Ściejowice.
Tabela 2. Podział powierzchni gruntów w gminie Liszki w 2014 r.
	Rodzaj gruntu
	2014

	Użytki rolne
	82%

	Użytki leśne
	5%


Źródło: http://www.regioset.pl/
Użytki rolne łącznie zajmują 82% obszaru gminy, a lasy 5,72%. Powierzchnia lasów w gminie w 2014 r. wyniosła 387,5 ha, z czego 77,20 ha stanowi własność gminną (za Statystyczne Vademecum Samorządowca 2015, Urząd Statystyczny w Krakowie).


Lesistość gminy (5,72%) jest niewielka w porównaniu z powiatem krakowskim (12,4%) i województwem Małopolskim (29,1 %). Większość lasów położona jest w północnej części gminy (rejon wsi Baczyn i Mników). Lasy w części objęte zostały ochroną rezerwatową (rez. Dolina Mnikowska i Zimny Dół). Pozostała część gminy ma charakter rolniczy o krajobrazie otwartym (dolina Wisły i Sanki). Występują na niej jedynie niewielkie fragmenty zadrzewień śródpolnych. 
1.5.
Potencjał społeczny otoczenia
Według stanu na 2014 r. gminę zamieszkiwało 16 777 osób, co stanowiło 6,2% ludności powiatu krakowskiego. Gęstość zaludnienia wynosi 232 os./km².

W latach 2002-2014 liczba mieszkańców wzrosła o 11,6%. Średni wiek mieszkańców wynosi 37,5 lat i jest nieznacznie mniejszy od średniego wieku mieszkańców województwa małopolskiego oraz mniejszy od średniego wieku mieszkańców całej Polski.

Potencjał społeczny otoczenia regionalnego gminy Liszki w aspekcie ilościowym (liczby ludności) zawierają poniższe tabele.

Tabela 3. Struktura wieku wg grup ekonomicznych w gminie Liszki i województwie małopolskim.

	Jednostka terytorialna
	W wieku przedprodukcyjnym
 [w %]
	
	W wieku produkcyjnym 
[w %]
	
	W wieku poprodukcyjnym 
[w %]
	

	
	2008
	2012
	2013
	2014
	2008
	2012
	2013
	2014
	2008
	2012
	2013
	2014

	woj. małopolskie
	20,4
	19,4
	19,2
	19,0
	63,5
	63,4
	63,1
	62,8
	16,1
	17,3
	17,7
	18,2

	gmina Liszki
	22
	20,7
	21,0
	20,77
	65,0
	65,46
	64,71
	64,46
	13,0
	13,84
	14,28
	14,78


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
Tabela 4. Ludność województwa małopolskiego w wieku ponadgimnazjalnym (16-18 lat).

	Jednostka terytorialna
	Ogółem

	
	16 lat
	
	17 lat
	
	18 lat

	Lata
	2008
	2012
	2013
	2014
	2008
	2012
	2013
	2014
	2008
	2012
	2013
	2014

	Woj. małopols-kie
	45947
	38887
	37635
	36749
	48668
	39985
	38909
	37627
	48530
	42309
	39951
	38882


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
1.6.
Potencjał ekonomiczny otoczenia
Gmina Liszki odznacza się korzystną strukturą gospodarki. Indywidualne gospodarstwa rolne zajmują jedynie około 37% powierzchni gminy (wg PSR 2010, w powiecie krakowskim 52%). Gmina charakteryzuje się również wysokim odsetkiem osób zatrudnionych w sektorze usług rynkowych (28%, na poziomie średniej powiatowej, przeciętna na obszarze funkcjonalnym - 21%). Na terenie Liszek zlokalizowane są duże podmioty gospodarcze, które stabilizują sytuację gospodarczą i znajdują przełożenie w wysokich, jak na gminę wiejską, wpływach z podatku CIT, na poziomie średniej dla województwa małopolskiego (12,1 zł na 1 mieszkańca w latach 2010-2013).

Na tle obszaru funkcjonalnego i powiatu krakowskiego gmina charakteryzuje się niskim poziomem przedsiębiorczości. Przeciętnie w latach 2008-2013 na 1 tys. mieszkańców w gminie Liszki zarejestrowanych w rejestrze REGON było 77 podmiotów, podczas gdy w całym powiecie krakowskim wskaźnik ten wyniósł 95 podmiotów, a średnio na obszarze funkcjonalnym było to 85 jednostek gospodarczych. Korzystnym aspektem jest wysoka dynamika rozwoju przedsiębiorczości. W okresie badania liczba zarejestrowanych jednostek gospodarczych wzrosła o 22%, podczas gdy przeciętnie w powiecie było to 18%, a w Małopolsce 15%.

Potencjał ekonomiczny otoczenia gminy Liszki obrazuje w pewnym stopniu regionalny poziom PKB per capita. Tabela 5. przedstawia PKB w przeliczeniu na 1 mieszkańca w kraju i województwie małopolskim w latach 2012-2014.

Tabela 5. Produkt krajowy brutto na 1 mieszkańca.

	Jednostka
	PKB na 
1 mieszkańca
	PKB na 
1 mieszkańca, 
Polska = 100

	
	2012
	2013
	2014
	2012
	2013
	2014

	
	[zł]
	[zł]
	(zł)
	[%]
	[%]
	(%)

	Polska
	41398
	43168
	44670
	100
	100
	100

	województwo małopolskie
	35271
	38134
	39867


	85,2
	88,3
	89,2


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
Analizując potencjał gospodarczy otoczenia, warto zwrócić uwagę na stopę bezrobocia. 

Poziom bezrobocia systematycznie wzrastał od roku 2008, kiedy udział bezrobotnych zarejestrowanych wśród ludności w wieku produkcyjnym wyniósł 2,8% (w powiecie krakowskim było to 3,4%, w Małopolsce 4,7%). Na koniec 2013 r. wskaźniki te wyniosły odpowiednio: 5,6% gmina Liszki, 5,8% powiat krakowski, 7,8% województwo małopolskie. W 2015 r. wskaźniki te wynosiły 6,4% dla powiatu krakowskiego, a 8,2% dla województwa małopolskiego. Jest to wartość mniejsza od wartości notowanej dla sąsiednich powiatów i województwa małopolskiego, a także kraju. Spośród sąsiednich powiatów niższą stopą bezrobocia charakteryzował się tylko Kraków.

Najwyższą dynamiką wzrostu liczby bezrobotnych wg kryterium wieku charakteryzowała się grupa osób w wieku 55 i więcej lat, natomiast największą grupę bezrobotnych (ponad połowa zarejestrowanych) stanowiły osoby młode, poniżej 35 roku życia.

Tabela 6. Stopa bezrobocia rejestrowanego – stan w końcu listopada 2015 r.

	Jednostka
	Stopa bezrobocia (%)

	POLSKA
	9,6

	województwo małopolskie
	8,2

	powiat wielicki
	7.7

	powiat krakowski
	6,4

	gmina Liszki
	4,2*

	Kraków
	4,5

	powiat myślenicki
	7,8

	powiat miechowski
	8,8

	powiat bocheński
	7,1

	powiat wadowicki
	8,7

	powiat chrzanowski
	11,6

	powiat olkuski
	12,1

	powiat proszowicki
	8,8

	powiat brzeski
	10,3



Źródło: Dane za 2014 rok – Bank Danych Lokalnych GUS.
1.7.
Powiązania transportowe
Istniejące powiązania transportowe zapewniają dobre połączenie gminy Liszki z sąsiadującymi miejscowościami. 

Przez teren gminy przebiega autostrada A4 Kraków – Katowice wraz z obwodnicą Krakowa, droga wojewódzka nr 780 (Kraków – Oświęcim, będąca jedną z dróg alternatywnych dla ww. autostrady) oraz droga wojewódzka nr 774 Kryspinów - Zabierzów (stanowiąca dojazd do portu lotniczego w Balicach).

Prężnie działa komunikacja miejska MPK Kraków – linie autobusowe aglomeracyjne 209, 226, 229, 239, 249, 258, 259, 269. Ponadto mieszkańcy posiadają możliwość dojazdu licznymi prywatnymi liniami mikrobusowymi.

W poniższej tabeli przytoczono za powiatowym POŚ [10] natężenia ruchu na ww. trasach. 

Tabela 7. Natężenia ruchu samochodowego na głównych drogach gminy.
	Trasa
	Odcinek
	Średniodobowe natężenie ruchu GPR‘2010
	Sam osob. [%]
	Sam cięż. [%]

	A4
	Balice I-Balice II/LOTNISKO
	34 234 
	83,4
	16,6

	780
	Kryspinów – Liszki 
	7469
	82,99
	5,7

	774
	Balice – Kryspinów
	10415
	86,7
	5,7


Źródło: opracowanie własne na podstawie GPR 2010, www.gddkia.gov.pl
1.7.1. Kategorie dróg w gminie Liszki
Drogi biegnące przez teren gminy przenoszą znaczny ruch samochodowy zarówno lokalny, jak i tranzytowy, powodując wysokie zagrożenie hałasem oraz emisjami spalin. Utrzymuje się wysokie zagrożenie wypadkami i związanymi z nimi nadzwyczajnymi zagrożeniami środowiska. 

Drogi nr 780 oraz 774 nie są przystosowane do przenoszenia tak dużego ruchu. Uciążliwy jest brak utwardzonych poboczy, wąskie przejazdy przez miejscowości i brak chodników. Gmina Liszki, wspólnie z Zarządem Dróg Wojewódzkich, realizuje sukcesywnie inwestycje zmierzające do zwiększenia bezpieczeństwa na drogach wojewódzkich. Budowane są chodniki oraz instalowane jest oświetlenie. Docelowo takie rozwiązania mają objąć całe ciągi dróg wojewódzkich na obszarze miejscowości, przez które przebiegają. 

Długość poszczególnych kategorii dróg w gminie wynosi:

· droga krajowa – 7,5 km 

· drogi wojewódzkie – 10,2 km

· drogi powiatowe – 49,9 km

· drogi gminne – 280,0 km
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Mapa 2. Drogi biegnące przez gminę Liszki. 
Źródło: http://zdpk.krakow.pl
W sąsiedztwie gminy zlokalizowany jest Międzynarodowy Port Lotniczy w Balicach. Przez teren gminy biegną trasy dojazdowe do Portu Lotniczego: obwodnica autostradowa oraz drogi nr 780 i 774. Wokół lotniska, w oparciu o lokalny układ komunikacyjny, rozwijają się strefy gospodarcze, obsługujące ruch pasażerski i towarowy.

W zakresie powiązań funkcjonalno-przestrzennych gminy, szczególnie ważne są związki z terenami bezpośrednio ją otaczającymi. Gmina należy do powiatu krakowskiego, który stanowi dla Liszek także najbliższy ośrodek handlowo-usługowy. Gmina posiada szczególnie korzystne powiązania komunikacyjne z Krakowem.

Podstawowy układ drogowy gminy tworzą:

· Autostrada.

Tabela 8. Autostrada.

	Kategoria drogi
	Nawierzchnia
	Zarządca
	Długość km
	Stan techniczny

	A4
	Asfaltowa
	STALEXPORT

GDDKiA Kraków
	4,0

3,5
	dobry

dostateczny


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.

· Drogi wojewódzkie.

Tabela 9. Drogi wojewódzkie, biegnące przez gminę Liszki.

	Nazwa
	Długość w granicach gminy [km]
	Rodzaj nawierzchni
	Stan techniczny drogi

	Wojewódzka 780
	8,0
	asfaltowa
	Dobry

	Wojewódzka 774
	2,2
	asfaltowa
	Dobry


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
· Drogi powiatowe, pełniące funkcję dróg lokalnych.

Tabela 10. Drogi powiatowe, biegnące przez gminę Liszki.

	Nazwa
	Długość w granicach gminy [km]
	Rodzaj nawierzchni
	Stan techniczny drogi

	Powiatowa K2179
	6,5
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2181
	2,7
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2182
	0,8
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2184
	0,6
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2190
	1,2
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2180
	4,4
	asfaltowa
	Dostateczny

	Powiatowa K 2121
	4,8
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2122
	0,8
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2177
	3,5
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2183
	3,4
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2191
	4,7
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2192
	5,4
	asfaltowa
	Dobry

	Powiatowa K 2189
	11,1
	asfaltowa
	Dobry


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
· Drogi gminne - pełnią układ uzupełniający. Dzielą się na drogi publiczne i drogi wewnętrzne. Na utrzymaniu gminy znajdują się gminne drogi o łącznej długości 280,0 km.

Tabela 11. Drogi publiczne gminne, biegnące przez gminę Liszki.

	Lp.
	Miejscowość
	Nr drogi
	Długość w km

	1.
	Rączna-Ściejowice-Jeziorzany
	G 000001
	2,8

	2.
	Kaszów
	G 000002
	2,1

	3.
	Morawica-Mników
	G 000003
	2,7

	4.
	Czułów
	G 000004
	0,9

	5.
	Cholerzyn
	G 000005
	0,5


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
Pozostałe drogi to drogi gminne wewnętrzne: 

· o nawierzchni bitumicznej - 47,395 km

· o nawierzchni tłuczniowej - 40,66 km 

· gruntowe - 191,945 km.

Wysiłek gminy w zakresie infrastruktury drogowej ukierunkowany jest na:

· remont i modernizację dróg gminnych;

· prowadzenie spraw zarządu dróg, placów, parkingów i mostów, w tym remontów bieżących;

· przygotowanie, prowadzenie i nadzór w zakresie modernizacji i inwestycji oświetlenia ulicznego.

1.7.2. Komunikacja autobusowa
W roku 2007 gmina Liszki podpisała porozumienie z gminą miejską Kraków na wykonanie zadań publicznych w ramach lokalnego transportu zbiorowego. W imieniu gminy Kraków zadanie realizuje Zarząd Infrastruktury Komunalnej i Transportu w Krakowie. Na podstawie zawartego Porozumienia lokalny transport zbiorowy na terenie gminy Liszki wykonywany jest przez Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne S.A. w skrócie MPK, realizowany przez 8 linii autobusowych w następujących kierunkach:

Tabela 12. Linie autobusowe MPK Kraków w gminie Liszki.

	Nr linii
	Przystanek początkowy
	Przystanek końcowy
	Dł. trasy przez Gminę Liszki [km]

	
	
	
	

	
	
	
	

	209
	Morawica
	Salwator
	5,100

	209
	Salwator
	Morawica
	4,940

	226
	Bronowice Małe
	Chrosna
	4,300

	226
	Chrosna
	Bronowice Małe
	4,250

	229
	Kamień
	Salwator
	8,240

	229
	Salwator
	Kamień
	8,240

	239
	Salwator
	Jeziorzany p: Rączną, Podlas
	11,930

	239
	Jeziorzany
	Salwator p: Rączną Podlas
	11,950

	239
	Salwator
	Jeziorzany, p. Ściejowice
	9,480

	239
	Jeziorzany
	Salwator, p. Ściejowice
	10,050

	239
	Salwator
	Jeziorzany, p. Grotowa, Wołowice
	15,400

	239
	Salwator
	Jeziorzany p. Wołowice, Grot
	15,270

	249
	Salwator
	Czernichów
	9,200

	249
	Czernichów
	Salwator
	9,200

	249
	Salwator
	Nowa Wieś Szlach.
	9,200

	249
	Nowa Wieś
	Salwator
	9,200

	249
	Salwator
	Czułówek Kapliczka
	9,650

	258
	Bronowice Małe
	Nielepice
	1,550

	258
	Nielepice
	Bronowice Małe
	1,550

	259
	Salwator
	Czernichów p. Ściejowice
	5,350

	259
	Czernichów
	Salwator p. Ściejowice
	5,300

	269
	Salwator
	Czułówek Kapliczka
	9,880

	269
	Rybna Dolna
	Salwator
	9,800


Źródło: Opracowanie własne.
1) Linia 209 Aglomeracyjna – Relacja: Kraków Salwator – Morawica – Kraków Salwator

Liczba kursów w jedną stronę: dni powszednie – 15, soboty – 11, niedziele – 11; w obszarze  gminy na trasie relacji 209 występuje 6 przystanków. 

2) Linia 229 Aglomeracyjna – Relacja: Kraków Salwator – Kamień – Kraków Salwator

Ilość przystanków na terenie gminy 10. Liczba kursów w jedną stronę: dni powszednie – 28, soboty – 11, niedziele – 11.

3) Linia 239 Aglomeracyjna – Relacja: Kraków Salwator – Jeziorzany – Kraków Salwator

Ilość przystanków na terenie gminy 14. Liczba kursów w jedną stronę: dni powszednie – 25, soboty – 14, niedziele – 14.

4) Linia 249 Aglomeracyjna – Relacja: Kraków Salwator – Czernichów - Kraków Salwator

Ilość przystanków na terenie gminy 14. Liczba kursów w jedną stronę: dni powszednie – 21, soboty – 12, niedziele – 12.

5) Linia 259 Aglomeracyjna – Relacja: Kraków Salwator – Czernichów – Kraków Salwator

Ilość przystanków na terenie gminy 12. Liczba kursów w jedną stronę: dni powszednie – 13, soboty –8, niedziele – 8.

6) Linia 269 Aglomeracyjna – Relacja: Kraków Salwator – Czułówek Kapliczka – Kraków Salwator

Ilość przystanków na terenie gminy 14. Liczba kursów w jedną stronę: dni powszednie – 30, soboty – 14, niedziele – 12

7) Linia 226 Aglomeracyjna – Relacja: Bronowice Małe – Chrosna – Bronowice Małe 

Ilość przystanków na terenie gminy 7, Liczba kursów w jedną stronę: dni powszednie – 12, soboty – 13, niedziele – 13.
8) Linia 258 Aglomeracyjna – Relacja Bronowice Małe – Nieplepice – Bronowice Małe (przez Morawicę).
Ilość przystanków na terenie gminy 1 – liczba kursów w jedną stronę – 14, soboty – 8, święta – 8.
Połączenia komunikacji autobusowej w gminie Liszki zapewniają także prywatni przewoźnicy – busy: MAL-BUS, SUPERBUS, JAKORS, Q-BUS, M-BUS, R-BUS, Przewóz Osób JS. 

2.
MIESZKAŃCY GMINY (POTENCJAŁ LUDZKI)


2.1.
Demografia

O pozycji i potencjale analizowanego obszaru w znacznym stopniu decyduje ludność i jej kondycja. To właśnie mieszkańcy wraz z dostępnymi zasobami naturalnymi tworzą podstawy do rozwoju obszaru, który zamieszkują. Z tego też względu konieczne jest prześledzenie platformy rozwojowej gminy Liszki właśnie pod kątem zasobów ludzkich i szerzej społeczno-ekonomicznych. 
2.1.1.
Ludność ogółem, zmiany ludności w latach 2012 – 2014
Ludność gminy Liszki na przestrzeni lat 2012-2014 roku miała tendencję wzrostową, w roku 2014 
wzrosła w porównaniu do roku 2012 o 252 mieszkańców, tj. wzrost wyniósł 1,53%.
Tabela 13. Liczba ludności gminy Liszki na przestrzeni lat 2012-2014.

	Rok
	2012 r
	2013 r
	2014 r

	Ludność
	16465
	16563
	16717

	Ludność na 1 km2
	228
	230
	232

	Ilość kobiet na 100 mężczyzn
	104
	104
	104


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
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Wykres 1. Liczba ludności w gminie Liszki. 
Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
2.1.2.
Struktura ludności według wieku i płci

Stan struktury ludności według płci i wieku daje podstawę do wskazania wielu społeczno-ekonomicznych konsekwencji, tak na dziś, jak i na przyszłość. Dzięki uwzględnieniu bieżących parametrów w tym zakresie, możliwe jest określenie zapotrzebowania na miejsca w szkole, nowe miejsca pracy czy też oszacowanie przyszłej liczby małżeństw, w celu stworzenia prognozy potrzeb mieszkaniowych.

Relacja ilości osób w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i poprodukcyjnym jest pierwszym ważnym wskaźnikiem sytuacji demograficznej analizowanego obszaru. Relacje te dla gminy Liszki 
w roku 2014 przedstawiały się następująco:

· liczba osób w wieku przedprodukcyjnym (w wieku do 18 lat) –3 472 os.
· liczba osób w wieku produkcyjnym (kobiety 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lata) – 10 775 os.
· liczba osób w wieku poprodukcyjnym (kobiety w wieku powyżej 60 lat, mężczyźni powyżej 65 lat) – 2 470 os.
Zamieszczona poniżej tabela przedstawia strukturę ludności ze względu na ekonomiczne grupy wiekowe mieszkańców gminy Liszki w odniesieniu do danych dla jednostek porównywalnych.

Tabela 14. Struktura wieku mieszkańców gminy Liszki według grup ekonomicznych w 2014 r.

	JEDNOSTKA TERYTORIALNA
	LUDNOŚĆ W WIEKU

	
	przedprodukcyjnym
	produkcyjnym
	poprodukcyjnym

	
	Osoby (%)
	Osoby (%)
	Osoby (%)

	gmina Liszki
	3 472
(20,76%)
	10 775 (64,46%)
	2 470
(14,78%)

	województwo małopolskie (gminy wiejskie)
	530 782 

(19,78%)
	2 225 934 (63,20%)
	611 620 
(17,02%)

	POLSKA (gminy wiejskie)
	5 764 151 

(14,98%)
	25 409 007 
(66,03)
	7 305 444 
(18,99%)


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS.




[image: image4.emf]
[image: image5.emf]



Wykres 2. Struktura płci i wieku mieszkańców gminy Liszki.  
Źródło: www.krakow.stat.gov.pl 
Wskaźnik obciążenia demograficznego jest miarą pokazującą relację pomiędzy liczbą osób w wieku nieprodukcyjnym i w wieku produkcyjnym (dokładnie: liczba osób w wieku przedprodukcyjnym i emerytalnym na 100 osób pracujących). Zbyt wysokie wartości tego wskaźnika, skądinąd korzystnie świadczące o zamożności i zdrowotności danego społeczeństwa, są jednak niekorzystne z punktu widzenia finansów publicznych (mała liczba osób płacących podatki przy dużej liczbie osób korzystających ze świadczeń pomocy społecznej, ochrony zdrowia itp.). W gminie Liszki wartość wskaźnika wynosi w 2014 r. - 55,1 osób w wieku nieprodukcyjnym na 100 osób w wieku produkcyjnym. Wartość ta jest niższa, czyli korzystniejsza, od większości wartości w tym zakresie dla powiatów województwa małopolskiego. 
Wykres 3. Wskaźniki obciążenia demograficznego w gminie Liszki (stan na 2014 rok).
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Źródło: Opracowanie własne na podstawie danych GUS, Bank Danych Lokalnych.
W Polsce wskaźnik obciążenia jest ciągle niewysoki na tle takich państw jak Włochy, Niemcy czy Grecja. Jesteśmy więc społeczeństwem relatywnie młodym. Jednakże przy tak niskim poziomie urodzeń i długim czasie trwania życia, sytuacja ta będzie się szybko zmieniała.
2.1.3.
Ruch naturalny


Zjawiska społeczno-demograficzne, takie jak zawieranie i rozwiązywanie małżeństw, urodzenia 
i zgony, związane z naturalną, biologiczną reprodukcją ludności - określa się mianem ruchu naturalnego. 

W analizie ruchu naturalnego podstawowe znaczenie mają charakterystyki natężenia urodzeń i zgonów, gdyż oprócz struktury według wieku, czynniki te wpływają na przebieg procesu reprodukcji ludności. Zawieranie i rozwiązywanie małżeństw wpływa głównie na kształtowanie się liczby urodzeń oraz na zmianę struktury ludności według stanu cywilnego. 
Współczynnik urodzeń (rodności) – liczba urodzeń żywych na 1000 ludności - w 2014 roku w gminie Liszki wyniósł 48. 
Współczynnik przyrostu naturalnego (liczony na 1000 ludności) w Polsce wyniósł w tym roku 0,1‰, zaś w gminach wiejskich województwa małopolskiego – 1,4‰ 

Przeciętnie w latach 2008-2013 wskaźnik przyrostu naturalnego w gminie Liszki wyniósł 2,94‰, co było drugą wielkością na obszarze funkcjonalnym. W tym czasie średnia powiatowa wyniosła 2,24‰, natomiast przeciętna wojewódzka 1,82‰. 

Tabela 15. Współczynnik urodzeń w 2014 r.

	Współczynnik urodzeń w 2014.

	Jednostka terytorialna
	Przyrost naturalny
	Na 1000 mieszkańców

	gmina Liszki
	48
	2,9

	woj. małopolskie
	368
	1,4

	Polska
	-1307
	0,1


Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS.
Poniższa tabela przedstawia zestawienie ruchu naturalnego w Polsce i gminach miejsko-wiejskich województwa małopolskiego na przestrzeni lat 2008-2014.
Tabela 16. Urodzenia, zgony, przyrost naturalny na 1000 mieszkańców w poszczególnych latach 2008-2014.
	TYPY JEDNOSTEK TERYTORIALNYCH
	Województwo małopolskie (gminy wiejskie)
	POLSKA 
(gminy wiejskie)

	2008
	Urodzenia na 1000 mieszkańców
	11,2
	11,3

	
	Zgony na 1000 mieszkańców
	9,0
	9,7

	
	Przyrost naturalny na 1000 mieszkańców
	2,2
	1,6

	2009
	Urodzenia na 1000 mieszkańców
	11,4
	11,2

	
	Zgony na 1000 mieszkańców
	9,1
	9,7

	
	Przyrost naturalny na 1000 mieszkańców
	2,0
	1,5

	2010
	Urodzenia na 1000 mieszkańców
	11,1
	10,9

	
	Zgony na 1000 mieszkańców
	9,0
	9,5

	
	Przyrost naturalny na 1000 mieszkańców
	2,0
	1,4

	2011
	Urodzenia na 1000 mieszkańców
	10,4
	10,2

	
	Zgony na 1000 mieszkańców
	8,8
	9,4

	
	Przyrost naturalny na 1000 mieszkańców
	1,6
	0,8

	2012
	Urodzenia na 1000 mieszkańców
	10,4
	10,2

	
	Zgony na 1000 mieszkańców
	9,2
	9,6

	
	Przyrost naturalny na 1000 mieszkańców
	1,2
	0,6

	2013
	Urodzenia na 1000 mieszkańców
	10,2
	9,7

	
	Zgony na 1000 mieszkańców
	9,0
	10,1

	
	Przyrost naturalny na 1000 mieszkańców
	1,2
	-0,5

	2014
	Urodzenia na 1000 mieszkańców
	10,2
	9,8

	
	Zgony na 1000 mieszkańców
	8,8
	9,7

	
	Przyrost naturalny na 1000 mieszkańców
	1,4
	0,1


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
W 2014 r. surowy współczynnik zgonów (umieralność), czyli liczba zarejestrowanych w danym roku zgonów na 1000 ludności w gminie Liszki, ukształtował się na poziomie 5,4. W skali województwa czy kraju jest to jeden z niższych wyników. Współczynnik umieralności w województwie małopolskim w 2014 r. (w gminach wiejskich) wyniósł 9,7‰, co oznacza, że na 1000 ludności przypadało 9,7 zgonów. Liczba zgonów przypadająca na 1000 mieszkańców na obszarach wiejskich Polski wyniosła 8,8.
Natężenie zawierania związków małżeńskich ocenić można za pomocą ogólnego współczynnika małżeństw brutto, wyrażającego liczbę zawartych małżeństw w danym roku, przypadającą na 1000 ludności.
Tabela 17. Małżeństwa zawarte i rozwody na 1000 mieszkańców w latach 2012-2014.

	Typy jednostek terytorialnych
	GMINA

LISZKI
	Województwo małopolskie
(gminy wiejskie)
	POLSKA
(gminy wiejskie)

	2012
	Małżeństwa zawarte na 1000 mieszkańców
	4,9
	5,6
	5,5

	
	Rozwody przeprowadzone na 1000 mieszkańców
	1,8
	1,4
	1,7

	2013
	Małżeństwa zawarte na 1000 mieszkańców
	4,7
	5,0
	4,7

	
	Rozwody przeprowadzone na 1000 mieszkańców
	1,3
	1,2
	1,7

	2014
	Małżeństwa zawarte na 1000 mieszkańców
	4,8
	5,2
	4,9

	
	Rozwody przeprowadzone na 1000 mieszkańców
	1,5
	1,3
	1,7


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS.
W 2014 roku w Gminie Liszki współczynnik ten wynosił 4,8 i był o 0,1 mniejszy niż w roku 2012. 
W gminach wiejskich na poziomie ogólnopolskim zmniejszył się o 0,6, a w obrębie województwa – w tej samej grupie gmin - o 0,4 w porównaniu do roku 2012.

Liczba rozwodów przeprowadzonych na 1000 mieszkańców w gminie Liszki w analizowanym okresie zmalała z 1,8 w 2012 roku do 1,5 w 2014 roku. Analizowany wskaźnik charakteryzował się podobną tendencją również w jednostkach porównywanych w analizowanym przedziale czasu.

Z zestawienia liczby rozwodów z liczbą nowo zawartych małżeństw w analizowanych latach wynika, że zarówno w przypadku gminy Liszki, jak i w przekroju jednostek porównywanych – współczynnik rozwodów w przeliczeniu na 1000 nowo zawartych małżeństw zmniejszył się w porównaniu z 2012 r. 
2.1.4.
Ruch wędrówkowy (migracje na pobyt stały)
Obok przyrostu naturalnego, czynnikiem wpływającym bezpośrednio na rozwój ludności, tj. powodującym względnie trwałe zwiększenie bądź zmniejszenie liczebności populacji, a także wpływającym na jej rozmieszczenie są migracje, czyli przemieszczenia ludności związane ze zmianą stałego miejsca zamieszkania lub miejsca czasowego pobytu. Wielkość i kierunek migracji oraz ich natężenie zależą od wielu przyczyn, wśród których najczęściej wymienia się przyczyny o charakterze ekonomicznym (np. podjęcie pracy, poprawa sytuacji materialnej).
Gmina Liszki odznacza się wysoką i rosnącą atrakcyjnością osadniczą. Analiza dynamiczna pokazuje, że od roku 2011 wskaźnik salda migracji stopniowo wzrastał do roku 2013, po czym nieznacznie opadł w roku 2014. Największą grupę nowych mieszkańców stanowią osoby wcześniej zameldowane w miastach. W roku 2013 saldo migracji w gminie Liszki było najwyższe od 2010 r. i wyniosło 113 osób. W 2014 roku obserwujemy delikatną tendencję zniżkową w ww. zakresie.
W 2014 roku zarejestrowano 207 zameldowań w ruchu wewnętrznym oraz 112 wymeldowań, w wyniku czego saldo migracji wewnętrznych wynosi dla gminy Liszki 95. W tym samym roku 12 osób zameldowało się z zagranicy oraz zarejestrowano 3 wymeldowania za granicę - daje to saldo migracji zagranicznych wynoszące 9.
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Wykres 4. Migracje ludności na pobyt stały w gminie Liszki. 
Źródło: www.polskawliczbach.pl
Saldo migracji w stosunku do lat ubiegłych wskazuje tendencję zniżkową.
Podsumowanie
Obserwowane w ostatnich latach zmiany demograficzne wskazują, że ogólna sytuacja ludnościowa gminy Liszki jest raczej niekorzystna. W analizowanym okresie 2012-2014 obserwuje się tendencję wzrostową w liczbie ludności zamieszkującej gminę, ale w badanym okresie nastąpił spadek urodzeń. Tendencją spadkową charakteryzowała się też liczba zgonów (jest to pozytywne zjawisko), przy czym liczba urodzeń była znacznie mniejsza od liczby zgonów, co w ostatnich trzech latach poskutkowało ujemnym przyrostem naturalnym, który w badanym okresie charakteryzował się ogólną tendencją malejącą. W badanym okresie odnotowano też spadek salda migracji w gminie Liszki. Rok 2014 pokazuje nieznaczną negatywną tendencję w stosunku zameldowań do wymeldowań. 

Zatem perspektywa znaczących zmian gwarantujących stabilny rozwój demograficzny gminy Liszki jest jeszcze odległa.
2.1.5.
Prognoza ludności

Wyniki długookresowej prognozy ludności dla gminy Liszki na lata 2016-2035 wskazują, że w perspektywie najbliższych 20 lat, tzw. horyzontu prognozy, liczba ludności na analizowanym obszarze będzie systematycznie zwiększać się do roku 2035. Przewiduje się, że w 2016 roku ludność gminy Liszki wyniesie 16 852 osoby, w 2020 – 17 411 osób, w 2025 – 17 836 osób, w 2030 – 18 152 osoby, zaś w 2035 roku 18 365 osób, przy założeniu scenariusza prognozy określanego jako najbardziej realistyczny.
Tabela 18. Prognoza ludności ogółem i według płci na lata 2016-2035.
	Rok
	Gmina Liszki

	
	Ogółem
	Mężczyźni
	Kobiety

	2016
	16 981
	8663
	8318

	2017
	17 103
	8725
	8378

	2018
	17 213
	8781
	8432

	2019
	17 315
	8833
	8482

	2020
	17 411
	8882
	8529

	2021
	17 503
	8929
	8574

	2022
	17 592
	8974
	8618

	2023
	17 678
	9018
	8660

	2024
	17 759
	9060
	8699

	2025
	17 836
	9099
	8737

	2026
	17 909
	9136
	8773

	2027
	17 977
	9171
	8806

	2028
	18 040
	9203
	8837

	2029
	18 099
	9233
	8866

	2030
	18 152
	9260
	8892

	2031
	18 203
	9286
	8917

	2032
	18 249
	9309
	8939

	2033
	18 290
	9331
	8960

	2034
	18 330
	9351
	8979

	2035
	18 365
	9369
	8996


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
Prognoza została przyjęta na podstawie opracowania „Prognozy dla powiatów i miast na prawie powiatu oraz podregionów na lata 2011 – 2035” (http://www. http://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/ludnosc/prognoza-ludnosci/prognoza-dla-powiatow-i-miast-na-prawie-powiatu-oraz-podregionow-na-lata-2011-2035-opracowana-2011), które zawiera prognozę dla powiatu krakowskiego ziemskiego, będącą podstawą do wyliczenia przyjętych powyżej wartości. 

Dokonano ekstrapolacji danych – przyjmując za punkt odniesienia dla ekstrapolacji dane rzeczywiste w gminie Liszki z roku 2014 - ujętych w prognozie dla wiejskiej części powiatu krakowskiego. Prognozowane zmiany ludności w gminie Liszki w latach 2016 – 2035 prezentuje poniżej zamieszczony wykres.
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Wykres 5. Prognozowane zmiany ludności w Gminie Liszki w latach 2016–2035.
Źródło: opracowania własne na podstawie danych GUS.
Poniżej zamieszczono prognozę liczby ludności dla gminy Liszki według ekonomicznych grup wieku w wybranych latach 2020-2035. Jako odniesienie podano dane rzeczywiste za rok 2014. Ponieważ prognoza z podziałem na ekonomiczne grupy wieku została opracowana przez GUS najniżej dla poziomu powiatu (bez rozdziału na jego część wiejską i miejską), dlatego dane do ekstrapolacji pochodzą w tym wypadku z tego poziomu ogólności, przy czym prognozę co do ogólnego stanu ludności przeniesiono z zestawienia poprzedniego, jako bardziej szczegółową (dotyczącą wyodrębnionego środowiska wiejskiego powiatu krakowskiego), do niej dostosowując, zgodnie z proporcjami, prognozy cząstkowe. 

Tabela 19. Prognoza dla ekonomicznych grup wieku.
	Wyszczególnienie
	2014
	%
	2020
	%
	2025
	%
	2030
	%
	2035
	%

	Ogółem
	16 717
	100
	17 411
	100
	17 836
	100
	18 152
	100
	18 365
	100

	Przedprodukcyjny
	3 472
	20,8%
	3 534
	20,3%
	3 567
	20,0%
	3 421
	18,9%
	3 203
	17,4%

	Produkcyjny
	10 775
	64,4%
	10 871
	62,4%
	10 868
	60,9%
	11 028
	60,7%
	11 109
	60,5%

	poprodukcyjny 
	2 470
	14,8%
	3 006
	17,3%
	3 401
	19,1%
	3 703
	20,4%
	4 053
	22,1%


Źródło: Opracowanie własne na podstawie Banku Danych Lokalnych GUS.
W grupie ludności w wieku przedprodukcyjnym nastąpi systematyczny spadek jej procentowego udziału (nawet pomimo niewielkiego wzrostu bezwzględnej liczebności do roku 2025) w ogólnej populacji gminy (z 20,8% na 17,4%).

Udział liczby osób w wieku produkcyjnym, w ludności ogółem, prognozowany w latach 2020-2035, będzie nieznacznie narastał w wartościach bezwzględnych, jednocześnie pomniejszając się stopniowo w ujęciu procentowym, zstępując od poziomu 64,4% w 2014 roku do 60,5% w 2035. 

Natomiast w grupie osób, które zakończą już swą aktywność zawodową prognozowane statystyki wspinają się pochyłą linią zarówno w ujęciu wartości bezwzględnych (z 2 470 osób w roku 2014 na 4 053 w 2035), jak i procentowych (z 14,8% w 2014 na 22,1% w 2035). 

Wspomniane zmiany spowodują gwałtowne skurczenie się i starzenie się zasobów pracy, a w konsekwencji pogarszanie się podaży siły roboczej na lokalnym rynku pracy, a w połączeniu z procesem wydłużania się dalszego trwania życia - będą powodować przyspieszenie procesu starzenia się polskiego społeczeństwa. Udział ludności w wieku poprodukcyjnym na analizowanym obszarze wzrośnie o ponad 5 punktów procentowych w rozpatrywanym okresie prognozy.

2.2.
Kapitał ludzki

Na kapitał ludzki składają się: zasób wiedzy, umiejętności, zdrowia i energii witalnej, postawy, aktywność społeczna, przedsiębiorczość, mobilność i tzw. kompetencje cywilizacyjne (zdolność do współpracy, innowacji, umiejętności organizacyjne), stosunek do wartości przyrodniczych i kulturowych, zasiedziałość i poczucie tożsamości z gminą. Niektóre aspekty wiedzy i umiejętności wybranych grup ludności (absolwentów szkół podstawowych i gimnazjów) oceniają wyniki sprawdzianów dla kończących te szkoły. 
Za wskaźnik zasobów wiedzy można przyjąć poziom wykształcenia społeczeństwa, jednakże dane znajdujące w się w Banku Danych Lokalnych nie pozwalają na taką analizę. W niniejszym opracowaniu do określenia zasobów wiedzy zostały wykorzystane dane o wynikach ze sprawdzianów   na koniec 6 klasy szkół podstawowych oraz egzaminów gimnazjalnych, dostępnych na stronie Okręgowej Komisji Egzaminacyjnej w Krakowie. 
Sprawdzian
Podstawą prawną przeprowadzenia sprawdzianu jest Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej
z 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych (Dz. U. nr 83, poz. 562, z późn. zm.). Celem sprawdzianu na koniec 6 klasy szkół podstawowych jest zbadanie, w jakim stopniu uczniowie kończący szóstą klasę opanowali umiejętności opisane w standardach wymagań egzaminacyjnych. Podczas sprawdzianu bada się umiejętności:

· czytania,

· pisania,

· rozumowania,

· korzystania z informacji,

· wykorzystywania wiedzy w praktyce.

Według danych OKE w Krakowie do egzaminu w 2015 r. gminie Liszki przystąpiło 162 uczniów, z czego 1 z nich rozwiązywał zadania w arkuszu dostosowanym, co ilustruje poniższa tabela.

Tabela 20. Ilość uczniów w Gminie Liszki, przystępujących w 2015 r. do sprawdzianu 6-klasisty.
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Źródło: http://www.oke.krakow.pl/inf/
Tabela 21. Ogólnopolskie wyniki sprawdzianu uczniów i szkół podstawowych w 2015 r. w skali staninowej.
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Źródło: http://www.oke.krakow.pl/inf/
Tabela 22. Wyniki sprawdzianu 6-klasistów na poziomie gminy, powiatu i województwa.
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 Źródło: http://www.oke.krakow.pl/inf/ 
Najlepiej została w gminie Liszki opanowana została przez uczniów umiejętność czytania. 
Za zadania sprawdzające tę umiejętność uczniowie otrzymali 83% w zakresie odbioru wypowiedzi i wykorzystania zawartych w niej informacji, 73% w zakresie tworzenia wypowiedzi i najniższa nota - 71% w zakresie analizy tekstów kultury.
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Wykres 6. Średnie wyniki uczniów w gminie Liszki w zakresie wymagań ogólnych.

[image: image13.jpg]Liczba uczniéw z wynikiem

mniski20 = éredni9l = wysokiS0




Wykres 7. Odsetek uczniów z wynikiem niskim, średnim i wysokim w gminie Liszki w roku 2015.
Źródło: opracowanie własne.
Wyniki sprawdzianu po 6 klasie szkoły podstawowej wskazują, że jakość nauczania na tym poziomie nie odbiega istotnie od przeciętnych wyników szkół w powiecie krakowskim oraz województwie małopolskim. 
Egzamin gimnazjalny
Egzamin gimnazjalny przeprowadza się w ostatnim roku nauki w gimnazjum na mocy art. 9 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U z 2004 r. nr 256, poz. 2572, z późn. zm.). Egzamin gimnazjalny obejmuje wiadomości i umiejętności zawarte w wymaganiach określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego w odniesieniu do wybranych przedmiotów nauczanych w trzecim i wcześniejszych etapach edukacyjnych. Egzamin ma formę pisemną. Przystąpienie do egzaminu jest warunkiem ukończenia gimnazjum, ale nie określa się minimalnego wyniku, jaki zdający powinien uzyskać, toteż egzaminu nie można nie zdać. 

Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części: humanistycznej, matematyczno-przyrodniczej i części dotyczącej języka obcego nowożytnego. Prace egzaminacyjne sprawdzają wykwalifikowani egzaminatorzy według jednolitych kryteriów.
Wynik procentowy to odsetek punktów (zaokrąglony do liczby całkowitej), które zdający zdobył za zadania mierzące wiadomości i umiejętności z danego zakresu. 
Poniższe tabele obejmują zestawienie wyników egzaminu gimnazjalnego w 2015r. w gminie Liszki. 
W gminie do egzaminu w 2015 roku przystąpiło 121 uczniów.
Tabela 23. Liczba gimnazjalistów przystępujących do egzaminu w gminie Liszki w 2015 r.
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Źródło: http://www.oke.krakow.pl/inf/
Statystyczny uczeń gminy uzyskał niższe wyniki niż uczniowie powiatu krakowskiego czy woj. małopolskiego.
Tabela 24. Wyniki uczniów gimnazjów w gminie w 2015 r.
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Wykres 8. Odsetek uczniów gimnazjum z wynikiem niskim, średnim i wysokim w gminie Liszki w roku 2015.
Źródło: opracowanie własne.
Wyniki egzaminu gimnazjalnego w gminie Liszki wskazują, że jakość nauczania na tym poziomie jest minimalnie niższa od przeciętnych wyników szkół w powiecie krakowskim oraz województwie małopolskim. 
2.3. Kapitał społeczny
Kapitał społeczny obejmuje umiejętność współpracy, zaufanie, normy i powiązania. Jego produktywność objawia się w gospodarce (koordynacja działań, zwiększenie zdolności adaptacji do zmieniających się warunków), w sferze publicznej (wzorce, siła napędowa społeczeństwa obywatelskiego) i w rozwiązywaniu problemów społecznych (możliwość uzupełniania niedoborów innych kapitałów i konwersji na kapitał ludzki – wiedzę i umiejętności). Podobnie jak dla kapitału ludzkiego, są to cechy jakościowe. Jako miernik ilustrujący pewien aspekt kapitału społecznego można zastosować wskaźnik liczby stowarzyszeń i organizacji społecznych oraz fundacji na 10 000 ludności. 
Stowarzyszenia działające na terenie gminy Liszki:
1. Baczyn – Stowarzyszenie Lepszy Baczyn
2. Budzyń – Stowarzyszenie Aktywny Budzyń
3. Chrosna – Stowarzyszenie Horyzont
4. Cholerzyn – Stowarzyszenie Nasz Cholerzyn 
5. Czułów – Stowarzyszenie na rzecz rozwoju wsi Czułów 
6. Jeziorzany – Stowarzyszenie Sukces
7. Mników – Stowarzyszenie Pomocy Szkole „Małopolska” Komitet Społeczny 
8. Morawica – Stowarzyszenie Małopolska Morawica
9.Piekary – Przyjazne Piekary
10. Rączna – Stowarzyszenie Przyjaciół wsi Rączna 
11. Ściejowice – Stowarzyszenie Perspektywa

12. Ściejowice – Wędkarskie Dęby
13. Liszki – Stowarzyszenie na Rzecz Ziemi Lisieckiej 

14. Liszki – Stowarzyszenie Liszki TV

15. Stowarzyszenie Kryspinów

Fundacje działające na terenie gminy Liszki:
1. Piekary – Fundacja im. ks. Siemaszki 
2. Fundacja im. Adama Gołąba – Zdolny uczeń
Wskaźnik dotyczący liczby stowarzyszeń i organizacji społecznych oraz fundacji na 10000 ludności w gminie Liszki jest niższy na tle jednostek porównywalnych, aczkolwiek nie odbiega znacząco od wartości notowanych w województwie i kraju.

3. ZASPOKAJANIE POTRZEB MIESZKAŃCÓW
3.1.
Zdrowie

Opieka zdrowotna to ogół środków mających na celu zapobieganie i leczenie chorób populacji. Realizowana jest za pomocą systemu opieki zdrowotnej. System opieki zdrowotnej na analizowanym obszarze świadczy usługi z zakresu ambulatoryjnej i stacjonarnej opieki zdrowotnej.

Poniższy wykres ilustruje dostępność kadry medycznej na 1000 mieszkańców w woj. małopolskim w 2014 r.
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Wykres 9. Kadra medyczna na 1000 ludności. 
Źródło: USTAT, Urząd Statystyczny w Krakowie.
Liczba przychodni w gminie w 2014 r.: 3
Liczba osób przypadających na 1 przychodnię w gminie w 2014 r. wyniosła 3343.
W gminie Liszki publiczną opiekę zdrowotną sprawują:

1)
Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej w Liszkach 427, 32-060 Liszki

SPZOZ Liszki jest publicznym zakładem utworzonym przez Radę gminy Liszki na podstawie uchwały Nr XII/112/99 z dn.18.11.1999r. Swoją działalność jako jednostka samodzielna rozpoczął od 01.01.2002r.

W strukturze zakładu posiada następujące komórki:

· poradnia ogólna,

· poradnia dla dzieci,

· poradnia dla kobiet,

· poradnia stomatologiczna,

· gabinety zabiegowe,

· pracownia USG.

2)
Filia SPZOZ w Morawicy, Morawica 13, 32-084 Morawica

W strukturze znajdują się komórki:

· gabinet internistyczny,

· gabinet pediatryczny,

· gabinet zabiegowy.

Gminę Liszki zabezpiecza Krakowskie Pogotowie Ratunkowe (Lotnisko Balice – do 02.03.2007 r.), obecnie jednostka pogotowia znajduje się w części  skrzydła SP w Kryspinowie.

Ponieważ obecnie brak jest rejonizacji, istnieje także możliwość korzystania z usług medycznych poza miejscem stałego zamieszkania. Bliskość Krakowa znacznie rozszerza rynek usług opieki zdrowotnej dla mieszkańców i osób odwiedzających gminę Liszki. 

Poniższy schemat obrazuje dostępność opieki szpitalnej w gminach woj. małopolskiego w 2014 r.
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Mapa 2. Dostępność opieki szpitalnej w woj. małopolskim w 2014 r. 
Źródło: USTAT, Urząd Statystyczny w Krakowie.
Świadczenia ambulatoryjnej opieki zdrowotnej realizowane są przez przychodnie i praktyki lekarskie. W ambulatoryjnej opiece zdrowotnej na terenie gminy Liszki funkcjonuje prywatny ośrodek:

3) Centrum Medyczne Liszki, Liszki 469 32-060

Centrum posiada następujące gabinety:

· internisty, 

· ginekologa, 

· urologa, 

· pediatry,

· kardiologa, 

· ortopedy,

· dermatologa,

· gabinet badań USG i USG doppler, 

· gabinet pełnego zakresu badań laboratoryjnych, 

· rehabilitacji, 

· stomatologii, 

· porad logopedy, 

· psychologa.

[image: image19.jpg](26718.9}

woj. matopolskie

dgbrowski

Ambulatoryjna
opieka zdrowotna

porady udzielone
na 1 mieszkarica

501 mnie]
51— 70
7 — %0
911 wigce]

porady udzielone
ogolem w tys.

EEOO




Mapa 3. Dostępność ambulatoryjnej opieki zdrowotnej w gminach woj. małopolskiego w 2014 r. 
Źródło: USTAT, Urząd Statystyczny w Krakowie.
Na terenie gminy działa 6 aptek:
· Apteka Malwa - Henryka Mika, Liszki 484, czynne: poniedziałek-piątek 8.00 - 18.00
· Ewa Gliszczyńska Apteka, Liszki 2, czynne: poniedziałek-piątek 8.00 - 17.00, sobota 8.00 - 13.00
· Monika Gliszczyńska-Nazim Apteka, Morawica 292, czynne: poniedziałek-piątek 9.00 - 18.00
· Apteka Kryspinów S.C. Sabina Białas, Marek Białas Kryspinów 97, czynne: poniedziałek-piątek 8.00 - 20.00
· Apteka Balpharm S.C. Dagmara Domagała-Balicka, Kazimierz Balicki, Piekary 82, czynne:
poniedziałek-piątek 9.00 - 19.00, sobota 9.00 - 16.00
· „Eskulap Twoja Apteka” S.C., Bartłomiej Balicki, Tomasz Ślusarczyk, Liszki 469, czynne:
poniedziałek-piątek 8.00 - 21.00, sobota 8.00 - 15.00.
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Wykres 10. Dynamika liczby aptek ogólnodostępnych na 1000 mieszkańców w 2014 r. w woj. małopolskim.
Źródło: USTAT, Urząd Statystyczny w Krakowie.
3.2.
Mieszkania

Zgodnie z normatywną definicją zamieszczoną w Rozporządzeniu Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunków technicznych, jakim powinny odpowiadać budynki i ich usytuowanie (Dz. U. Nr 75 poz. 690 z późn. zm.) - mieszkaniem jest zespół pomieszczeń mieszkalnych i pomocniczych, mający odrębne wejście, wydzielony stałymi przegrodami budowlanymi, umożliwiający stały pobyt ludzi i prowadzenie samodzielnego gospodarstwa domowego.

Wśród form budownictwa mieszkaniowego wyróżnia się mieszkania:

· spółdzielcze (oddane do użytku przez spółdzielnię mieszkaniową dla członków tej spółdzielni),

· komunalne (budowane za pieniądze z budżetu gminy, są to mieszkania socjalne i interwencyjne),

· przeznaczone na sprzedaż i wynajem,

· społeczno-czynszowe (realizowane przez Towarzystwo Budownictwa Społecznego za pieniądze Krajowego Funduszu Mieszkaniowego),

· indywidualne,

· zakładowe
· oraz budynki mieszkalne.
Podstawowy element zagospodarowania obszaru gminy Liszki stanowi zabudowa mieszkaniowa jednorodzinna i zabudowa mieszkaniowa o charakterze rolniczym. Jest ona wzbogacona w zakresie użytkowania przez mieszkańców przez drobne usługi z zakresu handlu, usług naprawczych, biurowych czy rzemiosła. Zabudowa usytuowana jest na wydzielonych działkach, tworząc zgrupowania nieruchomości o zabudowie bardziej skupionej lub luźnej. 

W gminie Liszki w 2014 roku odnotowano 4785 mieszkań , co stanowi wzrost o 1.163 % w stosunku do roku 2013. Ilość mieszkań oddanych do użytku w latach 2013-14 ilustruje poniższa tabela.

Tabela 25. Ilość mieszkań oddanych do użytku w latach 2013-14 w gminie Liszki.
	Mieszkania oddane do użytku w Gminie Liszki

	Rok
	2013
	2014

	Ogółem


	56
	59

	W tym

Indywidualne
	55
	57

	Przeznaczone na sprzedaż/wynajem
	1
	2


Źródło: USTAT, Urząd Statystyczny w Krakowie.
Tabela 26. Zasoby mieszkaniowe gminy Liszki w latach 2013-14.
	Zasoby mieszkaniowe

	Rok
	2013
	2014

	Mieszkania
	4730
	4785

	Przeciętna powierzchnia użytkowa 1m 2
	98
	99

	Zaległości w opłatach w zasobach gminy Liszki w tys. złotych
	3
	-


Źródło: USTAT, Urząd Statystyczny w Krakowie.
Poniżej zamieszczona tabela charakteryzuje zasób mieszkań komunalnych i socjalnych w gminie.

Tabela 27. Zasób mieszkań komunalnych i socjalnych w gminie Liszki.
	Mieszkania
	Liczba mieszkań
	Powierzchnia użytkowa w m2
	Liczba mieszkańców

	Ogółem (komunalne +socjalne)
	8
	411,370
	17

	Zasoby gminy (komunalne)
	8
	411,37
	17

	w tym w budynkach: komunalnych
	0
	0
	0

	wspólnot mieszkaniowych
	0
	0
	0


Źródło: USTAT, Urząd Statystyczny w Krakowie.
Według dostępnych danych statystycznych (stan na 31 grudnia 2014 r.), jak już wyżej wspomniano, zasoby mieszkaniowe gminy stanowiły 4785 mieszkania o przeciętnej powierzchni użytkowej 99 m2. W porównaniu z 2000 r. zasoby mieszkaniowe gminy powiększyły się o 7,1.%. 

Na koniec 2014 roku w Gminie Liszki przypadało 286 mieszkań na 1000 mieszkańców, był to wskaźnik nieco niższy od charakteryzującego gminy miejsko-wiejskie w województwie małopolskim (299,4) i znacznie niższy dla wartości przedmiotowego wskaźnika osiągniętego w kraju (319,4). 
Obowiązujące stawki czynszu w zasobach komunalnych w gminie Liszki
Zgodnie z obowiązującym dla gminy Liszki programem czynszowym, poniżej zaprezentowano stawki czynszów komunalnych za 1 m2 powierzchni użytkowej (bez opłat za świadczenia): najniższe, najwyższe, średnie.

Tabela 28. Obowiązujące stawki czynszu w zasobach komunalnych w gminie Liszki w 2015 roku.
(w zł na 1m2 powierzchni użytkowej miesięcznie).
	Rok
	Wyszczególnienie
	Stawki czynszu w zł miesięcznie na 1m2 p.u.

	
	
	najniższa
	Najwyższa

	2015
	Liszki
	3,36
	3,36


Źródło: Opracowanie własne.
Poniżej zamieszczona tabela obrazuje możliwości przestrzenne budowy nowych mieszkań/budynków mieszkalnych na podstawie obowiązujących dokumentów dotyczących zagospodarowania przestrzennego.

Tabela 29. Możliwości przestrzenne budowy nowych mieszkań/budynków mieszkalnych.
	L.p.
	Podstawowe wielkości obrazujące strukturę funkcjonalno-przestrzenną gminy Liszki
	Powierzchnia w ha

	1.
	Powierzchnia gminy
	7205,5

	2.
	Powierzchnia terenów przeznaczonych pod zabudowę w planach miejscowych
	1883,97 (na 2007r.)

	3.
	Powierzchnia terenów zainwestowanych wg stanu istniejącego
	440,59 (na 2008r.)

	4.
	Powierzchnia nowych terenów wskazanych do zainwestowania w Studium (zwiększenie w stosunku do MPZP)
	575,9

	5.
	Łączna powierzchnia terenów wskazanych do zainwestowania (suma powierzchni terenów przeznaczonych pod zabudowę w planach miejscowych oraz nowych terenów wskazanych do zainwestowania w Studium – l.p. 2 + l.p. 4)
	2460

	6.
	Powierzchnia obszarów niezurbanizowanych, tj.: terenów rolnych, terenów lasów i zalesień, zieleńców, dolin rzecznych, gospodarstw rybnych, terenów zieleni urządzonej typu parki, ogrodów działkowych oraz drogi, tereny kolejowe i tereny zamknięte – l.p. 1 – l.p. 5.
	4743


Źródło: Opracowanie Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego gminy Liszki uchwalone Uchwałą Rady Gminy Liszki nr VI/36/2011 z dnia 23 marca 2011 r.
Dodatki mieszkaniowe
Dodatek mieszkaniowy jest powszechnym i okresowym świadczeniem pieniężnym, wynikającym 
z przepisów Ustawy z dnia 2 lipca 1994 r. o najmie lokali i dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 1998r. Nr 120, poz. 787 z późniejszymi zmianami). Dodatek mieszkaniowy stanowi różnicę pomiędzy wydatkami mieszkaniowymi przypadającymi na normatywną powierzchnię użytkową zajmowanego lokalu mieszkalnego, a częścią wydatków ponoszoną przez osobę, której przyznany jest dodatek. Przy obliczaniu wysokości dodatku brane są pod uwagę wydatki (ponoszone przez gospodarstwo domowe) związane z czynszem, kosztami eksploatacji, jak również opłatami za energię cieplną, wodę i odbiór nieczystości ciekłych.

Od 2004 r. wypłata dodatków mieszkaniowych stanowi – zgodnie z art. 10 ust.1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. Nr 71, poz. 734, ze zm.) – zadanie własne gminy.

Poniżej zamieszczona tabela przedstawia liczbę i kwotę dodatków mieszkaniowych wypłacanych 
w latach: 2012-2014.
Tabela 30. Liczba i kwota dodatków mieszkaniowych wypłacanych w latach: 2012, 2013, 2014 w gminie Liszki, woj. małopolskim i w Polsce.

	Wyszczególnienie
	Dodatki mieszkaniowe

	
	liczba
	Kwota

	
	2012
	2013
	2014
	2012
	2013
	2014

	gmina Liszki
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	województwo małopolskie (gminy wiejskie)
	230102
	235191
	226593
	49221384
	52444040
	51767817

	Polska (gminy wiejskie)
	4883438
	4872608
	4738461
	929923891
	982272977
	970983910


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS.
Poniżej zamieszczona tabela przedstawia wyposażenie mieszkań w instalacje – udział % w gminie Liszki i jednostkach porównywanych.
Tabela 31. Wyposażenie mieszkań w instalacje w 2014r.

	Wyszczególnienie
	Wodociąg

[%]
	Łazienka

[%]
	Centralne ogrzewanie

[%]

	
	Miasto
	Wieś
	miasto
	Wieś
	miasto
	Wieś

	gmina Liszki
	0
	92,7
	0
	87,4
	0
	76,6

	województwo małopolskie (gminy wiejskie)
	99,1
	93,5
	95,6
	86,7
	85,3
	74,3

	Polska (gminy wiejskie)
	98,4
	92,5
	94,0
	83,3
	84,2
	70,8


Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS.
Na tle jednostek porównywanych gmina Liszki posiada wyższe niż średnia wyniki w zakresie wyposażenia mieszkań zarówno w instalację centralnego ogrzewania, jak i łazienkę. 
3.3.
Praca

Poniżej zamieszczona tabela prezentuje wskaźniki charakteryzujące rynek pracy w gminie Liszki.
Tabela 32. Wybrane dane o rynku pracy w gminie w 2014 r.
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Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS.
Tabela 33. Podmioty gospodarcze w rejestrze REGON w gminie w 2014 r.
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Źródło: Bank Danych Lokalnych GUS.
Powyższe dane pokazują, że w 2014 roku w wieku aktywności zawodowej było 10 775 osób zamieszkałych w gminie Liszki. W tej grupie zatrudnione były 3 084 osoby (28,6%) – 184 osoby pracujące na 1000 ludności. 

Zatrudnienie w sektorze rolniczym wykazały 22 osoby, przemysłowym – 218, budowlanym – 257. Współczynnik dla prowadzących działalność gospodarczą w gminie wyniósł 848 (wskaźnik na 10 000 ludności). Pozostałe osoby pozostawały w takich grupach, jak: bezrobotni, bierni zawodowo, bądź o nieustalonym statusie na rynku pracy. Brak aktywności zawodowej skorelowany jest także z wiekiem - bierne są głównie osoby dojrzałe (po 45. roku życia). Pozostawanie nieaktywnym zawodowo ma ścisły związek m.in. z nabywaniem praw emerytalnych. 

Miejsce zamieszkania (miasto/wieś) jest także skorelowane ze statusem poszczególnych osób na rynku pracy. Analizowana gmina Liszki jest gminą wiejską i obejmuje 14 miejscowości. Niższy współczynnik aktywności zawodowej oraz niższe zatrudnienie jest na obszarach wiejskich. Oczywiście nie bez znaczenia jest też wykształcenie. Bierni zawodowo to głównie osoby z wykształceniem gimnazjalnym, podstawowym i niepełnym podstawowym. 

Według dostępnych danych GUS za 2014 rok w gminie Liszki pracowało 184 osoby na 1000 mieszkańców. Zdecydowana większość mieszkańców gminy pracuje poza jej obszarem – 2 234osób. Do gminy Liszki do pracy przyjeżdża 369 osób spoza gminy. Saldo przyjazdów i wyjazdów do pracy wynosi - 1 865.
Kolejnym elementem charakteryzującym rynek pracy jest poziom bezrobocia w danej jednostce. W 2014 r. stan bezrobocia w gminie Liszki wyniósł 457 osób, z czego 232 osoby to kobiety.
Tabela 34. Bezrobotni zarejestrowani wg płci w gminie Liszki i w jednostkach porównywalnych w grudniu 2014 roku.

	Bezrobotni zarejestrowani wg płci
	Ogółem
	Mężczyźni
	Kobiety

	gmina Liszki
	457 

(7,4%)
	225
 (6,9%)
	232 

(8,0%)

	województwo małopolskie
	139027 (9,7%)
	66227 

(8,8%)
	72800 (10,7%)

	Polska
	1825180 (11,4%)
	885532 (10,05%)
	939648 (12,4%)


Źródło: opracowanie własne na podstawie danych Banku Danych Lokalnych GUS.
Największymi pracodawcami w gminie Liszki są:

	Lp.
	Nazwa jednostki
	Adres

	1.
	Ośrodek Rekreacji i Wypoczynku „Nad Zalewem” Sp. z o.o.
	Cholerzyn 361, 32-060 Cholerzyn

	2.
	Raben Polska Sp z o.o.
	ul. Zbożowa 1, 62-023 Robakowo

	3.
	Intersport S.A.
	Cholerzyn 382, 32-060 Cholerzyn

	4.
	PPUH GECO Sp z o.o.
	Cholerzyn376, 32-060 Cholerzyn

	5.
	Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Handlowo-Usługowe

PROMEROL S.A.
	Kryspinów 1, 32-060 Liszki

	6.
	Metalkom Sp z o.o.
	Kryspinów 393, 32-060 Liszki

	7.
	FHU Szewczyk S.J. Andrzej Szewczyk
	Liszki 265, 32-060 Liszki

	8.
	Amago Spółka z o.o.
	Cholerzyn 383, 32-060 Cholerzyn

	9.
	Eurogum spółka z .o.o.
	Targowisko 470, 32-015 Targowisko

	10.
	U Jędrusia sp. z o.o.
	Przemęczanki 32, 32-107 Przemęczanki

	11.
	REN- POL Sp. Jawna
	Mników 316, 32-084 Mników

	12.
	AL- TECH Sp z o.o.
	Mników 402, 32-084 Mników

	13.
	Drukarnia Multipress sp. z o.o. sp. kom.
	Morawica 349, 32-084 Morawica

	14.
	IPSEN LOGISTICS Sp. z o.o.
	Morawica 339, 32-084 Morawica

	15.
	TM TECHNOLOGIE Sp. z o.o.
	Morawica 355, 32-084 Morawica

	16.
	Diamant Polska Sp. z o.o.
	Piekary 371, 32-060 Piekary

	17.
	Eurocomplex Trucks Sp. z o.o.
	Piekary 332, 32-060 Piekary

	18.
	MOP MORAWICA – prowadzony przez Autostop Bary i Hotele Polskie.
	Morawica 285, 32084 Morawica

	19.
	Krak- Pet Sp. z o.o.
	Morawica 1, 32-084 Morawica

	20.
	OKNO-POL
	Mników 402A, 32-084 Morawica


Źródło: opracowanie własne.
3.4.
Zabezpieczenie materialne – status materialny, źródła utrzymania, pomoc społeczna

Status materialny 
Zgodnie z przeprowadzonym w 2013 roku przez Centrum Badania Opinii Społecznej (CBOS) sondażem, zdecydowana większość badanych Polaków uważa się za osoby średnio zamożne i co za tym idzie, zalicza siebie do warstwy średniej i osób cieszących się średnim szacunkiem społecznym. To przede wszystkim status materialny decyduje o przypisywaniu sobie określonej pozycji w strukturze społecznej. 

Jak zauważono, w Polsce niezmiennie dominuje niska lub co najwyżej przeciętna ocena własnej pozycji społecznej. Na skali od 1 do 9 - gdzie 1 oznacza klasę niską, a 9 wysoką - 44,7% badanych umiejscowiło się poniżej środka. Dokładnie w centrum podziałki umieściło się 40,5% respondentów, zaś 12,4 % lokowało się wyżej. Średnia arytmetyczna wskazań wyniosła 4,21.

Przyjmując, że na skali wartości od 1 do 3 oznacza warstwę niską, od 4 do 6 - średnią, a od 7 do 9 - wyższą, CBOS zauważa, że 67,9% uczestników sondażu zaliczyło się do klasy średniej. Za reprezentantów warstwy niższej uważa się 27,3%, zaś klasy wyższej - 2,4%. 

Na pytanie, w którym miejscu skali respondenci byli 10 lat temu, połowa badanych (50,5%) odpowiedziała, że w tym samym punkcie, co teraz. Niemal jedna trzecia (29,5 %) uważała, że ich pozycja uległa pogorszeniu, zaś jedna piąta (20%) wskazała na poprawę. 

Badani najczęściej oceniali, że ich pozycja wzrosła na tle statusu ich dziadków i rodziców. 57% ankietowanych uważało, że zajmuje wyższą pozycję niż ich dziadkowie. 18% badanych określa swoją pozycję jako taką samą, jak pozycja dziadków, a 11% - jako niższą. Poczucie awansu w porównaniu 
z rodzicami ma 42% uczestników sondażu. Niemal tyle samo (40%) uważa, że ich status jest taki sam, a 16% - że gorszy niż ojca i matki. 

Jak wskazuje CBOS, niezmiennie przeważa poczucie awansu w stosunku do poprzednich pokoleń, przy czym o ile w odniesieniu do dziadków oceny w tym względzie są dość stabilne, to w porównaniu 
z rodzicami, przekonanie o to jest wyrażane coraz rzadziej. 

Polacy niezmiennie - jak zauważa CBOS - w większości uważają się za średnio zamożnych (tak zadeklarowało 69% badanych). 28% uważa się za biednych, a jeden procent - za bogatych. Jak napisano w raporcie, w ciągu ostatniej dekady wyraźnie ubyło osób zaliczających się do biednych (o 12 pkt proc.), przybyło zaś uważających się za średnio zamożnych (o 10 pkt proc.).

	Wskaźnik zagrożenia ubóstwem
	Wskaźnik dochodu do dyspozycji
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Źródło: Opracowanie GUS: Dochody i warunki życia ludności Polski (raport z badania EU-SILC 2012), Warszawa 2014.
Pomoc społeczna
Pomoc społeczna jest instytucją polityki społecznej państwa, mającą na celu umożliwienie osobom 
i rodzinom przezwyciężanie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Doraźnie pomoc ta ma zaspokoić niezbędne potrzeby życiowe, a w szczególności doprowadzić do życiowego usamodzielnienia rodzin i osób oraz do ich integracji ze środowiskiem. Powinna ona zapewnić opiekę i pomoc odpowiadającą indywidualnej sytuacji i właściwościom osób i rodzin zainteresowanych. Rodzaj, forma i zakres udzielonej pomocy powinny być dostosowane do okoliczności, właściwości i w miarę możliwości oczekiwań osoby lub rodziny ubiegającej się o udzielenie określonego świadczenia. Powinny również uwzględniać konieczność podtrzymywania i utrwalania więzi rodzinnych.

Pomoc społeczna jest nierozerwalnie związana z innymi dziedzinami życia, jakiekolwiek zakłócenia 
w ich funkcjonowaniu znajdują swe odbicie w zwiększających się zadaniach pomocy społecznej. Problemy socjalne są wynikiem sytuacji na rynku pracy, w oświacie, poziomie zdrowia mieszkańców.

Pomocy społecznej udziela się osobom i rodzinom w szczególności z powodu:

· ubóstwa;

· sieroctwa;

· bezdomności;

· bezrobocia;

· niepełnosprawności;

· długotrwałej lub ciężkiej choroby;

· przemocy w rodzinie;

· potrzeby ochrony ofiar handlu ludźmi;

· potrzeby ochrony macierzyństwa lub wielodzietności;

· bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego; 

· zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych;

· braku umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej całodobowe placówki opiekuńczo-wychowawcze;

· trudności w integracji cudzoziemców, którzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodźcy lub ochronę uzupełniającą;

· trudności w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego;

· alkoholizmu lub narkomanii;

· zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

· klęski żywiołowej lub ekologicznej.

W gminie Liszki w zakresie pomocy społecznej funkcjonuje Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej.

Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej
W zakresie zabezpieczenia społecznego Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej (GOPS) w Liszkach w 2014 roku realizował działania w ramach: pomocy społecznej, świadczeń rodzinnych, funduszu alimentacyjnego, dłużnicy alimentacyjni, dodatki mieszkaniowe, dodatki energetyczne, wspieranie rodziny i pieczy zastępczej, przeciwdziałanie przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie.

Poniżej zamieszczona tabela przedstawia liczbę rodzin i osób w rodzinach, które otrzymały pomoc od Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Liszkach w latach 2011-2014 według powodów przyznanej pomocy.

Tabela 35. Liczba rodzin i osób w rodzinach, które otrzymały pomoc w latach 2010-2014 według powodów przyznanej pomocy.

	Wyszczególnienie
	2011 rok
	2012 rok
	2013 rok
	2014 rok

	Powody przyznania pomocy
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzin-ach
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzin-ach
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzin-ach

	Bezrobocia
	99
	294
	106
	436
	103
	287
	109
	320

	Alkoholizmu i narkomanii
	16
	35
	20
	43
	14
	27
	10
	21

	Niepełnospraw-ności
	128
	235
	126
	224
	149
	287
	152
	285

	Długotrwałej choroby
	173
	398
	67
	269
	196
	428
	190
	402

	Bezradności w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego
	66
	271
	174
	383
	76
	314
	62
	261

	Ochrony macierzyństwa
	3
	10
	2
	9
	0
	0
	8
	33


Źródło: GOPS w Liszkach.
Udzielone świadczenia w ramach zadań własnych gminy dla rodzin i osób z w/w powodów finansowane z dotacji Wojewody i zadań własnych gminy w latach 2011-2014 prezentowały się następująco:

Tabela 36. Środki przeznaczone na pomoc społeczną w latach 2010-2014.
	Rok

	Suma


	2010 rok

	546.966 zł

	2011 rok

	456.612 zł

	2012 rok

	507.767 zł

	2013 rok

	657.900 zł


Źródło: opracowanie własne.
Poniżej zamieszczona tabela prezentuje udzieloną pomoc społeczną według rodzajów świadczeń.

Tabela 37. Pomoc społeczna wg rodzajów świadczeń.

	Wyszczególnienie
	Świadczenia pieniężne
	Świadczenia niepieniężne
	Liczba osób objętych pomocą społeczną

	
	ogółem
	w tym zasiłek
	
	

	
	
	stały
	okresowy
	celowy
	
	

	2011
	324
	66
	21
	201
	404
	324

	2012
	354
	69
	21
	224
	268
	354

	2013
	417
	76
	26
	226
	99
	417

	2014
	421
	82
	14
	23
	112
	421


Źródło: GOPS w Liszkach.
Poniżej zamieszczone tabele prezentują rzeczywistą liczbę rodzin i osób objętych pomocą kolejno w latach 2011, 2012, 2013 i 2014.

Tabela 38. Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą w 2011 roku.

	Wyszczególnienie
	Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań własnych OGÓŁEM (bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania)
	324
	223
	555

	W tym:
	
	
	

	świadczenia pieniężne
	225
	163
	319

	świadczenia niepieniężne
	99
	60
	236

	pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej
	404
	404
	994


Źródło: GOPS w Liszkach.
Liczba wniosków o przyznanie pomocy, które wpłynęły w 2011 roku - 324.

Tabela 39. Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą w 2012 roku.

	Wyszczególnienie
	Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań własnych OGÓŁEM (bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania)
	354
	227
	546

	W tym:

świadczenia pieniężne
	264
	216
	511

	świadczenia niepieniężne
	91
	51
	202

	pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej
	41
	41
	102

	praca socjalna prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny
	45
	45
	45


Źródło: GOPS w Liszkach.
Liczba wniosków o przyznanie pomoc, które wpłynęły w 2012 roku - 352.

Tabela 40. Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą w 2013 roku.

	Wyszczególnienie
	Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań własnych OGÓŁEM (bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania)
	417
	270
	650

	W tym:

świadczenia pieniężne
	319
	256
	608

	świadczenia niepieniężne
	99
	63
	268

	pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej
	33
	33
	86

	praca socjalna prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny
	60
	60
	60


Źródło: GOPS w Liszkach.
Liczba wniosków o przyznanie pomocy, które wpłynęły w 2013 roku – 417.

Tabela 41. Rzeczywista liczba rodzin i osób objętych pomocą w 2014 roku.

	Wyszczególnienie
	Liczba osób, którym przyznano decyzją świadczenie
	Liczba rodzin
	Liczba osób w rodzinach

	Świadczenia przyznane w ramach zadań zleconych i zadań własnych OGÓŁEM (bez względu na ich rodzaj, formę, liczbę oraz źródło finansowania)
	421
	255
	616

	W tym:

świadczenia pieniężne
	309
	235
	548

	świadczenia niepieniężne
	112
	60
	270

	pomoc udzielona w postaci pracy socjalnej
	33
	33
	94

	praca socjalna prowadzona w oparciu o kontrakt socjalny
	60
	60
	60


Źródło: GOPS w Liszkach.
Liczba wniosków o przyznanie pomocy, które wpłynęły w 2014 roku – 421. W 2014 r. świadczenia zostały udzielone 616. osobom, co stanowi blisko 3,685% ogółu mieszkańców gminy.

Liczbę osób korzystających z pomocy społecznej w latach 2011-2014 prezentuje poniższej zamieszczone zestawienie.

Tabela 42. Pomoc społeczna w latach 2011-2014.

	Rok
	Osoby korzystające z pomocy społecznej
	Udział % w ogólnej liczbie mieszkańców

	2011
	324
	1,94

	2012
	354
	2,12

	2013
	417
	2,49

	2014
	421
	2,51


Źródło: GOPS w Liszkach.
W okresie obejmującym lata 2011-2014 najwięcej osób skorzystało z pomocy w 2014 roku, a najmniej w 2011 roku. Udział procentowy osób korzystających z pomocy do ogólnej liczby osób ukazuje tendencję wzrostową we wskazanym okresie. 2,5% ludności gminy Liszki pozostaje trwale w złej sytuacji materialnej.
Poniżej zamieszczona tabela przedstawia zatrudnienie w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Liszkach, w latach 2011-2014 roku ogółem.

Tabela 43. Zatrudnienie w Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Liszkach w latach 2011-2014.

	Rok
	Ogółem zatrudnionych
	Pracowników socjalnych
	Opieka domowa (opiekunki)

	2011
	11
	8
	0

	2012
	11
	8
	0

	2013
	12
	8
	0

	2014
	12
	8
	0


Źródło: GOPS w Liszkach.
W Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Liszkach zatrudnionych jest 12 osób, w tym 8 pracowników socjalnych. Największa część pracowników to osoby związane merytorycznie z  tematem, najmniej liczną grupę stanowią pracownicy administracyjni.
3.5.
Opieka nad dziećmi (w tym żłobki)
Na terenie gminy Liszki funkcjonuje 1 żłobek: DziecioSfera - Centrum Twórczego Rozwoju w Liszkach. W badanym okresie liczba dzieci uczęszczających do placówki wzrosła o ok. 60% (2014 r.) w stosunku do 2013 r., natomiast w roku 2015 r. wskazywała tendencję zniżkową.
Tabela 44. Ilość dzieci objętych opieką w żłobku.
	Rok
	2013
	2014
	2015

	Liczba dzieci przebywających w żłobku
	12
	31
	16


Źródło: krakow.stat.gov.pl
Na terenie gminy funkcjonuje 7 przedszkoli niepublicznych i 1 przedszkole publiczne oraz oddziały przedszkolne przy szkołach podstawowych, w których w 2014 r. przebywało ponad 700 dzieci, co ilustruje poniższa tabela.
Tabela 45. Przedszkola i oddziały przedszkolne w gminie.
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Źródło: krakow.stat.gov.pl
Placówki przedszkolne dotowane z budżetu gminy Liszki w 2014 r. to:

· Publiczne Przedszkole w Liszkach

· Niepubliczne Przedszkole „Mały Oksford” w Liszkach

· Niepubliczne Przedszkole „Mała Akademia - Przedszkole Językowo-Artystyczne" w Liszkach

· Niepubliczne Przedszkole „Świat Dziecka” w Liszkach

· Niepubliczne Przedszkole „Leśna Polana” w Rącznej

· Niepubliczne Przedszkole „Smerfusie” w Budzyniu

· Niepubliczne Przedszkole „Iskierka” w Kaszowie

· Niepubliczne Przedszkole „Kubusiowy Świat” w Morawicy

Opieka nad dziećmi prowadzona jest również w oddziałach przedszkolnych funkcjonujących przy następujących szkołach zlokalizowanych w gminie Liszki:
· Szkoła Podstawowa im. Bł. Matki Teresy z Kalkuty w Cholerzynie z filią w Mnikowie

· Szkoła Podstawowa im. Antoniego Sewiołka w Czułowie

· Szkoła Podstawowa im. Ojca Świętego Jana Pawła II w Jeziorzanach

· Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Świętego Józefa w Kaszowie

· Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Świętej Jadwigi Królowej w Kaszowie

· Szkoła Podstawowa im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Kryspinowie

· Szkoła Podstawowa im. kpt. pil. Mieczysława Medweckiego w Morawicy

· Szkoła Podstawowa w Piekarach

· Szkoła Podstawowa w Rącznej
· Zespół Szkół im. Świętego Jana Kantego w Liszkach
Celem oddziałów przedszkolnych jest:

· objęcie opieką wszystkich dzieci i zapewnienie im bezpieczeństwa oraz optymalnych warunków dla prawidłowego ich rozwoju, 

· stymulowanie rozwoju wychowanków, 

· kształtowanie i rozwijanie aktywności dzieci wobec siebie, innych ludzi i otaczającego go świata, 

· współdziałanie z rodzicami w celu ujednolicenia oddziaływań wychowawczych, 

· przygotowanie dzieci do podjęcia nauki szkolnej. 

Do zadań oddziałów przedszkolnych należy: 

· kształtowanie czynnej postawy dzieci wobec własnego zdrowia i bezpieczeństwa oraz rozwijanie ich sprawności ruchowej, 

· budzenie wrażliwości emocjonalnej i świadomości moralnej oraz wzmacnianie więzi uczuciowej z rodziną, 

· nabywanie przez dzieci kompetencji językowej, a w tym nabywanie umiejętności czytania 
i kreślenia symboli graficznych, 

· integrowanie treści edukacyjnych,

· wspomaganie indywidualnego rozwoju dzieci z wykorzystaniem ich własnej inicjatywy, 

· prowadzenie działalności diagnostycznej dotyczącej rozwoju wychowanków,

· współpraca z Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Liszkach w celu udzielenia dzieciom pomocy specjalistycznej, 

· zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

· podtrzymywanie u dzieci poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, 

· zapewnienie dzieciom bezpieczeństwa i opieki podczas zabaw i ćwiczeń na boisku szkolnym, 
a także w trakcie zajęć poza terenem szkoły (dalsze spacery i wycieczki). 
Potrzeby rodziców w zakresie opieki nad dziećmi obejmują:
· zwiększenie dostępności zinstytucjonalizowanych usług opiekuńczych, zarówno w sensie przestrzennym, jak i kosztowym; 

· zapewnienie bezpieczeństwa oraz godnego zaufania w odniesieniu do poziomu i jakości oferowanych usług edukacyjnych i nadzoru pedagogicznego (nauka i wychowanie);

· uelastycznienie pracy placówek (wydłużenie godzin pracy placówek, powiązanie opłaty z liczbą godzin, jaką dziecko przebywa w placówce przy zachowaniu pewnej opłaty stałej, 

· zorganizowanie sieci współpracujących placówek opieki nad dzieckiem, otwarcie placówek w soboty i/lub niedziele, możliwość pozostawienia dziecka w placówce na noc w bardzo wyjątkowych sytuacjach).
3.6. Opieka nad osobami starszymi i niepełnosprawnymi
Osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub niepełnosprawności, która nie może samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu i nie można zapewnić jej niezbędnej pomocy w  formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w domu pomocy społecznej.
Na terenie gminy nie funkcjonuje żaden DPS.
3.7.
Edukacja
Na terenie Gminy Liszki funkcjonuje łącznie 20 placówek oświatowych, w tym: 8 przedszkoli 
(1 publiczne i 7 niepublicznych), 10 szkół podstawowych, dla których organem prowadzącym jest gmina i 2 gimnazja, które zabezpieczają potrzeby wychowawcze i edukacyjne dzieci i młodzieży w zakresie opieki przedszkolnej, wczesnoszkolnej, podstawowej i gimnazjalnej. 
Ludność gminy w podziale na grupy wiekowe edukacyjne wyniosła w gminie Liszki w 2014 r.:

· 0-2 lata - 537
· 3-6 lat - 850
· 7-12 lat – 1025
· 13-15 lat – 515.

W roku 2014 z budżetu gminy przeznaczono na oświatę 20,3 mln złotych, tj. o ponad 10% więcej niż w roku 2013 (18,1 mln).
Subwencja oświatowa w gminie Liszki w 2014 r. wyniosła 12 003 435 zł.
Wykaz placówek oświatowych w gminie Liszki przedstawia poniżej zamieszczone zestawienie:
Przedszkola:
· Publiczne Przedszkole w Liszkach
· Niepubliczne Przedszkole „Mały Oksford” w Liszkach

· Niepubliczne Przedszkole „Mała Akademia - Przedszkole Językowo-Artystyczne" w Liszkach

· Niepubliczne Przedszkole „Świat Dziecka” w Liszkach

· Niepubliczne Przedszkole „Leśna Polana” w Rącznej
· Niepubliczne Przedszkole „Smerfusie” w Budzyniu

· Niepubliczne Przedszkole „Iskierka” w Kaszowie
· Niepubliczne Przedszkole „Kubusiowy Świat” w Morawicy
Szkoły Podstawowe:
· Szkoła Podstawowa im. Bł. Matki Teresy z Kalkuty w Cholerzynie z filią w Mnikowie

· Szkoła Podstawowa im. Antoniego Sewiołka w Czułowie

· Szkoła Podstawowa im. Ojca Świętego Jana Pawła II w Jeziorzanach

· Szkoła Podstawowa Nr 1 im. Świętego Józefa w Kaszowie

· Szkoła Podstawowa Nr 2 im. Świętej Jadwigi Królowej w Kaszowie

· Szkoła Podstawowa im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego w Kryspinowie

· Szkoła Podstawowa im. kpt. pil. Mieczysława Medweckiego w Morawicy

· Szkoła Podstawowa w Piekarach

· Szkoła Podstawowa w Rącznej
Gimnazja:
· Gimnazjum im. Księcia Józefa Poniatowskiego w Mnikowie
Zespoły szkół:
· Zespół Szkół w Liszkach, w skład którego wchodzi Szkoła Podstawowa im. Jana Kantego w Liszkach i Gimnazjum im. Jana Kantego w Liszkach. 
Tabela 45. Liczba placówek oświatowych w gminie Liszki w latach szkolnych – 2012, 2013, 2014.
	Placówki oświatowe
                     lata          
                       szkolne
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015

	Przedszkola, w tym: społeczne
	8
	9
	8

	Szkoły podstawowe (w tym funkcjonujące w zespołach szkół)
	10
	10
	10

	Gimnazja (w tym funkcjonujące w zespołach szkół)
	2
	2
	2

	Ogółem
	20

	21
	20


Źródło: dane GUS, Bank Danych Lokalnych.

Tabela 46. Zatrudnienie nauczycieli wg stopni awansu zawodowego w placówkach oświatowych zlokalizowanych w gminie Liszki w latach szkolnych - 2012/13 i 2013/14 (w przeliczeniu na etaty).
	Nauczyciele wg stopni

awansu zawodowego

                           lata          
                        szkolne
	2012/13
	2013/2014 

	
	Nauczyciele zatrudnieni w szkołach prowadzonych przez jst
	Nauczyciele zatrudnieni w placówkach prowadzonych przez osoby fizyczne i inne
	Nauczyciele zatrudnieni w szkołach prowadzonych przez jst
	Nauczyciele zatrudnieni w placówkach prowadzonych przez osoby fizyczne i inne

	bez stopnia
	0
	7,79
	0
	11,47

	stażysta
	0,78
	5,86
	4,36
	1

	kontraktowy
	24,62
	18,13
	20,33
	19,37

	mianowany
	28,05
	0,71
	28,28
	1,93

	dyplomowany
	116,11
	1,45
	119,74
	1,3

	ogółem
	169,56
	33,94
	172,71
	35,07


Źródło: SIO z 2012/2013 i 2013/2014 r.
3.8. Bezpieczeństwo
3.8.1.Policja
Teren gminy Liszki obsługiwany jest przez komisariat umiejscowiony w Zabierzowie. 

Poniższe zestawienie pokazuje przyporządkowanie konkretnych funkcjonariuszy z komisariatu w Zabierzowie do określonych obszarów gminy Liszki.
Rewiry Dzielnicowych Komendy Policji Zabierzów

Gmina Liszki:

Rejon nr 1 – sierż. sztab. Krzysztof Chmiest; obejmujący miejscowości: Liszki, Kaszów, Budzyń
Rejon nr 2 – mł.asp. Łukasz Twardowski ; obejmujący miejscowości: Czułów, Mników, Cholerzyn, Kryspinów
Rejon nr 3 – sierż. sztab. Przemysław Dusza; obejmujący miejscowości: Rączna, Jeziorzany, Piekary, Ściejowice
Rejon nr 4 – sierż. sztab. Waldemar Wierzbicki; obejmujący miejscowości: Chrosna, Morawica, Baczyn
W latach 20102-2014w gminie Liszki popełniono 3828 przestępstw, z czego:

· 2808 – o charakterze kryminalnym

· 281 – o charakterze gospodarczym

· 523 – przestępstwa drogowe

· 523 – przestępstw przeciw życiu i zdrowiu

· 1908 przestępstw przeciw mieniu.
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Wykres 11. Przestępstwa w gminie Liszki w latach 2012-2014.
Źródło: www.polskawliczbach.pl
Tabela 47. Liczba przestępstw popełnionych w gminie Liszki na 1000 mieszkańców w latach 2012-2014.
	Przestępstwa ogółem na 1000 mieszkańców w latach 2012-2014

	gmina Liszki
	14,29

	woj. małopolskie
	21,74

	Polska
	22,72


Wskaźnik wykrywalności przestępstw w gminie Liszki w latach 2012-2014 ogółem wyniósł 58% (w woj. małopolskim wykrywalność wynosiła 65%).

Tabela 48. Liczba przestępstw popełnianych w gminie Liszki i woj. małopolskim w latach 2012-2014.
	Przestępstwa
	gmina Liszki
	woj. małopolskie

	kryminalne
	49%
	54 %

	gospodarcze
	70%
	87%

	drogowe
	99%
	99%


Źródło: opracowanie własne na podstawie danych GUS.
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Wykres 12. Wskaźnik wykrywalności sprawców przestępstw w gminie Liszki w latach 2012-2014.
Źródło: www.polskawliczbach.pl
3.8.2. Ochotnicza Straż Pożarna
	Na terenie gminy Liszki działa obecnie 10 jednostek OSP:

· OSP Czułów

· OSP Jeziorzany

· OSP Kaszów

· OSP Kryspinów

· OSP Liszki

· OSP Mników

· OSP Morawica

· OSP Piekary

· OSP Rączna

· OSP Ściejowice

Dwie z nich - OSP Liszki i OSP Mników - należą do Krajowego Systemu Ratowniczo Gaśniczego (KSRG).
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Wykres 13. Liczba wyjazdów interwencyjnych OSP w gminie Liszki w 2015 r.
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Wykres 14. Zestawienie wyjazdów za lata 2010 - 2015.
Źródło: www.straz.liszki.pl
3.9.
Sport i rekreacja
Gmina Liszki leży w południowej części Jury Krakowsko-Częstochowskiej. Granicę południową i do wysokości miejscowości Liszki wschodnią, wyznacza bieg Wisły. Gmina leży na obszarze następujących regionów fizyczno-geograficznych: Garb Tenczyński, Obniżenie Cholerzyńskie i Rów Skawiński.

Taki układ gminy powoduje, że tereny te charakteryzują się dużym zróżnicowaniem krajobrazu i wysokimi walorami rekreacyjnymi.
Na terenie gminy zlokalizowane są zbiorniki wodne w miejscowości Cholerzyn i Budzyń – „Zalew Budzyński” i „Zalew na Piaskach”. Są to tradycyjne miejsca wypoczynku letniego dla mieszkańców Krakowa i okolic.

Tereny gminy leżą na obszarze dwóch parków krajobrazowych Zespołu Jurajskich Parków Krajobrazowych: Bielańsko-Tynieckiego Parku Krajobrazowego oraz Tenczyńskiego Parku Krajobrazowego. 
Na terenie gminy utworzono szlaki turystyki pieszej: 

· w części zachodniej szlak zielony łączy rejon Lasku Wolskiego z „Zalewem na Piaskach” Budzyń-Cholerzyn, 

· w części północnej (rejon rezerwatów przyrody) oznakowanych zostało kilka szlaków wychodzących w kierunku zachodnim i północnym, 

· z Liszek biegnie niebieski szlak w kierunku Mnikowa.

Szlaki rowerowe przebiegające przynajmniej w części przez gminę Liszki:
· „Pierścień Jurajski”, biegnący z Lasku Wolskiego, poprzez zalew w Budzyniu i Cholerzynie, do rezerwatu Dolina Mnikowska. 

· Ścieżka rowerowa „Wiślańska” - szlak częściowo na terenie powiatu krakowskiego. Trasa: Wołowice – Dom Ludowy, Czernichów – Koło, Kłokoczyn – Machaczki, Rusocice, Kamień – Podgórki, Kamień – Ratowa – Podłęże – Mirów – Zalew Skowronek (gmina Alwernia).

· Szlak Rowerowy Greenway „Kraków - Morawy – Wiedeń” - całkowita długość ok. 700 km; szlak częściowo na terenie powiatu krakowskiego, trasa: Wiedeń - Oświęcim - Gromiec rzeka Wisła - Gromiec szkoła - Metków kościół – Babice.

· niebieski rowerowy szlak Greenway - Babice okolice kościoła - Regulice - Alwernia Rynek - Rudno parking pod zamkiem - Baczyn – Mników – Cholerzyn – Kryspinów – Kraków Wola Justowska Willa Decjusza - Kraków Wawel.

· Ścieżka rowerowa „Bocianich Gniazd”; trasa: Wołowice, Dom Ludowy – Przebindówka – Wołowice – Zawierzbie Wołowice – Sułkowa – Dąbrowa Szlachecka – Zagacie – Wołowice.

Ważnym elementem oferty turystyczno-krajoznawczej są Zespoły Jurajskich Parków Krajobrazowych. Położone na terenie gminy rezerwaty przyrody: „Dolina Mnikowska” i „Dolina Zimny Dół” są bardzo popularnym miejscem rekreacyjnym dla mieszkańców gminy i Krakowa.

Gmina odznacza się wysokimi wskaźnikami dostępności i wykorzystania infrastruktury sportowej. Liczba klubów sportowych przypadająca na 10 tys. mieszkańców wynosi 6,1, podczas gdy przeciętnie w powiecie krakowskim jest to 4,3 osób, a w województwie małopolskim 4,4. Wskaźnik ćwiczących kształtuje się na poziomie 324 osób na 10 tys. mieszkańców (powiat krakowski 271, województwo małopolskie 314).
Na terenie Gminy Liszki znajdują się następujące hale sportowe/rekreacyjno-sportowe:
· Hala sportowo-widowiskowa w Liszkach.

Budynek hali sportowej o wysokości 12,2 m i powierzchni zabudowy 1 632,4 m2 usytuowany jest na działce gminnej o powierzchni 23 200 m2. Powierzchnia użytkowa hali sportowej z widownią wynosi 909,4 m2, powierzchnia zaplecza 290 m2, a komunikacja 332 m2. Całkowita powierzchnia użytkowa to 1 531,4 m2 i kubaturze 10 764 m3 .

Hala sportowa jest przystosowana do treningów i meczów piłki siatkowej, koszykowej, ręcznej, halowej oraz tenisa. Wymiary hali 19,2m x 36,4m. Boisko główne do koszykówki posiada elektrycznie podnoszone kosze z możliwością regulacji wysokości. Zajęcia sportowe mogą odbywać się na boiskach treningowych przy podziale hali na 3 sektory, odgrodzone od siebie kurtynami. Każdy sektor wyposażony jest w atestowany sprzęt do treningów piłki siatkowej i halowej, dwa sektory przystosowane są do gry w koszykówkę. Wszystkie kosze posiadają uchylne obręcze. 

Zaplecze socjalne: 5 szatni (w tym jedna przystosowana dla osób niepełnosprawnych) z natryskami, umywalkami i WC, niezależne toalety damskie i męskie, toaleta dla osób niepełnosprawnych, pokój trenerów, pokój sędziów. Inne pomieszczenia: punkt małej gastronomii, magazyn sprzętu sportowego. 

Widownia: obiekt posiada monitorowaną widownię na 225 miejsc siedzących.
· Zespół Sportowo-Rekreacyjny „Radosna Nowina 2000” w Piekarach - to kompleks, w którym znajdują się: 
 - 2 baseny (sportowy i rekreacyjny z grzybkiem, przeciwprądem i biczami), 
 - solarium 
 - 2 jacuzzi, 
 - grota solna
 - zjeżdżalnia, 
 - komplet 3 saun, 
 - nowa sauna RUSKA BANIA,
 - siłownia, 
 - sala fitness, 
 - wielofunkcyjna hala sportowa, 
 - zewnętrzne boisko trawiaste, 
 - betonowe boisko do kosza, 
 - 2 korty tenisowe.
· Hale sportowe przy Zespole Szkół w Liszkach, 
· Sale gimnastyczne przy szkołach w Cholerzynie i Mnikowie, 

· Korty tenisowe w Cholerzynie Spółka nad Zalewem (2 kryte i 4 otwarte).

Pozostałe obiekty sportowo-rekreacyjne:

· boiska sportowe - Jeziorzany - 2, Ściejowice - 2, Rączna - 1, Piekary - 3, Liszki- 2, Kryspinów- 1, Kaszów - 1, Czułów - 1, Mników - 1, Morawica – 1,

· Zalew na Piaskach,

· Zalew Budzyński, 

· Park Linowy w Budzyniu, 

· obiekty nad Zalewem na Piaskach – atrakcje windsurfing, żeglarstwo, Wake Park, Superfly, Bayer Park.
Na terenie gminy funkcjonują również kluby sportowe:
· Iskra w Czułowie

· Kaszowianka w Kaszowie

· Lotnik w Kryspinowie, wraz ze szkółką piłkarską

· Liszczanka w Liszkach

· Strażak w Rącznej

· Tęcza w Piekarach

· Wisła w Jeziorzanach

· Alfa w Morawicy

· Gwiazda w Ściejowicach

· UKS Orliki w Mnikowie

· UKS Siemaszka w Piekarach

· UKS 2010 w Liszkach 

· UKS Kontra w Ręcznej


4. POTENCJAŁ PRZYRODNICZY

Na terenie gminy Liszki położone są dwa parki krajobrazowe:

· Bielańsko-Tyniecki Park Krajobrazowy (powołany rozporządzeniem Nr 81/06 Wojewody Małopolskiego z dnia 17 października 2006 r. D.U. Małop. nr 654 z 20.10.2006), który obejmuje większość terenów wschodniej i południowo-wschodniej części gminy.

· Tenczyński Park Krajobrazowy (powołany rozporządzeniem Nr 83/06 Wojewody Małopolskiego z dnia 17 października 2006 r. – D.U. Małop. nr 655 z 20.10.2006) - obejmuje północno-zachodnią część terenów gminy, w tym duże kompleksy leśne położone na terenie Garbu Tenczyńskiego. 

Pozostała część gminy leży w otulinie Bielańsko-Tynieckiego Parku Krajobrazowego. 

Dla powyższych obszarów ustalono kilka celów ochrony:

1) ochrona wartości przyrodniczych: 

- zachowanie charakterystycznych elementów przyrody nieożywionej,

- ochrona naturalnej różnorodności florystycznej i faunistycznej,

- zachowanie naturalnych i półnaturalnych zbiorowisk roślinnych, ze szczególnym uwzględnieniem roślinności kserotermicznej, torfowiskowej oraz wilgotnych łąk,

- zachowanie korytarzy ekologicznych,

2) ochrona wartości historycznych i kulturowych: 

- ochrona tradycyjnych form zabudowy i zespołów wiejskich,

- współdziałanie w zakresie ochrony obiektów zabytkowych i ich otoczenia,
 3) ochrona walorów krajobrazowych: 

- zachowanie otwartych terenów krajobrazów jurajskich,

- ochrona przed przekształceniem terenów wyróżniających się walorami estetyczno-widokowymi, 

4) społeczne cele ochrony: 

- racjonalna gospodarka przestrzenią, hamowanie presji urbanizacyjnej,

- promowanie i rozwijanie funkcji zgodnych z uwarunkowaniami środowiska, w tym szczególnie turystyki, wypoczynku i edukacji. 

4.1. Przyroda
Na obszarze gminy położone są dwa rezerwaty przyrody:

1) Dolina Mnikowska

Rezerwat o powierzchni 20,89 ha, obejmujący około 2 km odcinek Doliny Sanki. Ochroną objęto krasowy przełom Sanki, liczne eksponowane skały, schroniska i jaskinie. Na terenie rezerwatu występują murawy kserotermiczne i zbiorowiska cieniolubnych mszaków, fragmenty łęgu olszowego, grądu oraz ciepłolubnej buczyny naskalnej. W rezerwacie występuje 17 gatunków chronionych m.in. buławniki, wawrzynek wilczełyko, lilia złotogłów, naparstnica zwyczajna oraz konwalia majowa.

Na skałach w centralnej części rezerwatu widnieje pochodzący z 1863 roku przez obraz Matki Boskiej wykonany przez Walerego Eliasza Radzikowskiego.

Dolina Mnikowska jest jednym z najbardziej klasycznych jarów krasowych w Polsce, gdzie występują typowe dla wapiennych utworów jurajskich różnorodne formy rzeźby, co wyróżnia ją nie tylko w skali regionalnej, ale i krajowej.

2) Zimny Dół 

Rezerwat o powierzchni 2,2 ha, który obejmuje fragment prawego zbocza doliny Zimny Dół. Ochronie podlegają formy skalne związane z procesami zboczowymi i krasowymi. Na obszarze rezerwatu występują dorodne okazy kwitnącego bluszczu, płaty łęgu, grądu, muraw kserotermicznych oraz zbiorowisk cieniolubnych mszaków na skałach węglanowych. Przez teren rezerwatu prowadzi szlak turystyczny oraz ścieżka edukacyjna.

Celem ochrony jest zachowanie ze względów naukowych, dydaktycznych i krajobrazowych charakterystycznych form skalnych związanych z procesami zboczowymi i krasowymi, a także wyjątkowo dorodnych, kwitnących i owocujących okazów bluszczu (Hedera helix). Na terenie rezerwatu istnieją zbiorowiska roślinne chronione jako priorytetowe dla ochrony środowiska całej Europy (wg Dyrektywy Habitatowej Unii Europejskiej). 

4.2. Pomniki przyrody
Jedna trzecia powierzchni gminy Liszki objęta jest ochroną prawną. Taki stan rzeczy jest świadectwem atrakcyjności krajobrazu, świadczy o bogatej bioróżnorodności i unikatowości przyrody gminy, czego potwierdzeniem jest dwukrotnie wyższy niż powiecie odsetek terenów zielonych. Niemniej jednak zaledwie 5% powierzchni gminy zajmują lasy. 
Na terenie tym znajduje się 8 pomników przyrody, które przedstawia poniższa tabela. 

Tabela 49. Pomniki przyrody na terenie gminy Liszki.

	Lp.
	Obiekt

	1.
	Staw w Czułowie

	2.
	Skałka „Okrążek” w Piekarach

	3.
	Kamieniołom w Piekarach

	4.
	Miłorząb w parku w Piekarach

	5.
	Jesion w parku w Piekarach

	6.
	Katalpa w parku w Piekarach

	7.
	Dąb w parku w Piekarach

	8.
	Jaskinia-uroczysko w Kryspinowie


Źródło: opracowanie własne.
Na terenie gminy istnieje jedno stanowisko dokumentacyjne przyrody nieożywionej – odsłonięcie wapieni w Kamieniołomie w Piekarach. 

W dokumentach strategicznych i wytycznych dla planowania przestrzennego wskazane są obszary o dużej wartości przyrodniczej do objęcia ochroną:

· Półślepa Dolina w Czułowie,

· Zespół lei krasowych w Czułowie,

· Torfowisko w Cholerzynie – Zarzeczu,

· Torfowisko Bory Cholerzyńskie.

Decyzja ta będzie się wiązać z licznymi ograniczeniami nakładanymi na właścicieli posesji oraz wymaganiami w zakresie planowania przestrzennego i prowadzenia działalności gospodarczej.
5. POTENCJAŁ KULTUROWY

Na terenie gminy Liszki nie ma żadnej gminnej instytucji o charakterze centrum kultury, w związku z powyższym oficjalne statystki GUS nie ewidencjonują organizowanych na terenie gminy imprez kulturalnych. 

Liczba czytelników bibliotek na 1000 mieszkańców wynosi 74 osoby, tj. najniższej spośród wszystkich gmin obszaru funkcjonalnego Blisko Krakowa (przeciętna dla powiatu krakowskiego 119).

Na terenie gminy Liszki znaleźć można poniższe zabytki:

· Pałac w Piekarach,

· Pałac w Kryspinowie, 

· Kościół w Morawicy, 

· Kościół św. Mikołaja w Liszkach, 

· Dwór w Ściejowicach, 

· Zespół dworski w Mnikowie, 

· Zespół dworski w Morawicy, 

· Zabytkowa kaplica w Czułowie.

6. POTENCJAŁ TURYSTYCZNY

Analiza danych BDL GUS wskazuje na brak zmian w zakresie dostępności turystycznej bazy noclegowej na terenie gminy Liszki. 

Analiza danych o infrastrukturze gastronomicznej wskazuje, że na 10 tys. mieszkańców przypadało 26 podmiotów z branży zakwaterowanie i usługi gastronomiczne, co jest wielkością zbliżoną do średniej dla całego obszaru funkcjonalnego (25 podmiotów) oraz nieznacznie wyższą od średniej powiatowej (23 podmioty). Jednocześnie wskaźnik dostępności infrastruktury gastronomicznej w gminie Liszki jest najwyższy spośród wszystkich gmin wiejskich wchodzących w skład obszaru funkcjonalnego.

Na terenie gminy znajdują się 2 obiekty hotelarskie.

Tabela 50. Wykaz obiektów, w których świadczone są usługi hotelarskie znajdujące się w ewidencji gminy Liszki – stan na 31 grudzień 2013r.

	Nazwa obiektu
	Adres Obiektu
	Liczba pokoi
	Liczba miejsc noclegowych (łóżek)
	Liczba pokoi z łazienkami
	Zapewnienie śniadania Tak/Nie

	Hotel Morawica ***
	Morawica 285, 32-084 Morawica
	32
	64
	32
	Tak

	Hotel Romantica
	Mników 320, 32-060 Liszki
	14
	40
	14
	Tak


Źródło: opracowanie własne.
Ponadto na terenie gminy Liszki znajdują się następujące, nieskategoryzowane obiekty noclegowe:

· A&J Pokoje Gościnne Jan Holly - Kryspinów 365, 32-060 Liszki

· Andrzej Sroka – Rączna 470

· Stolarski – Piekary 112

· Stanisław Madej – Ściejowice 121

· Centrum Edukacyjne „Radosna Nowina 2000”

Stan bazy gastronomicznej w gminie Liszki ilustruje poniższa tabela:

Tabela 51. Stan bazy gastronomicznej w gminie Liszki.

	Lp.
	Nazwa
	Miejsce działalności
	Rodzaje zezwoleń alkoholowych

	
	
	
	A
	B
	C

	1.
	Restauracja Romantica
	Mników 320, 32-060 Liszki
	X
	X
	X

	2.
	Bar Bistro Stanisław Madej
	Ściejowice 121, 32-060 Liszki
	x
	
	x

	3.
	Pizzeria Paolo Sas Paweł
	Liszki Rynek, 32-060 Liszki
	x
	x
	

	4.
	Kebab Alladyn
	Liszki 95, 32-060 Liszki
	
	
	

	5.
	Bar Holender Kebab
	Liszki, 32-060 Liszki
	
	
	

	6.
	Skansen Smaków Zbigniew Cioś
	Park linowy, Kryspinów
	x
	x
	x

	7.
	Karczma Rohatyna
	Cholerzyn 361, 32-060 Liszki
	x
	x
	x

	8.
	Bar „Szałas pod Sosnami’
	Budzyń 130, 32-060 Liszki
	x
	
	

	9.
	Pizzeria Paolo
	Cholerzyn 378, 32-060 Liszki
	
	
	

	10.
	„Krakowiak” Pełka Teresa
	Cholerzyn 203, 32-060 Liszki
	x
	x
	

	11.
	Pierogarnia Różana
	Piekary 119, 32-060 Liszki
	
	
	

	12.
	Cukiernia Iza
	Rynek Liszki, 32-060 Liszki
	
	
	


Źródło: opracowanie własne.

6.1. Szlaki turystyczne przebiegające przez gminę Liszki
Położenie gminy oraz zasoby dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego stwarzają warunki do intensyfikacji ruchu turystycznego. Wysoka dostępność komunikacyjna Krakowa, możliwość spędzania czasu wolnego nad popularnymi wśród mieszkańców całej metropolii zbiornikami wodnymi („Zalew Budzyński”, „Zalew na Piaskach”), a także rozbudowa Portu Lotniczego Kraków-Balice, dają możliwość dynamicznego rozwoju różnych form turystyki: aktywnej, weekendowej, biznesowej, pielgrzymkowej.

Na terenie gminy Liszki zlokalizowane są następujące szlaki:

· Szlak samochodowy „Pierścień Jurajski” - Piekary, Ściejowice, Rączna, Jeziorzany

· Szlak rowerowy „Greenways” - Kryspinów, Cholerzyn, Budzyń, Mników, Czułów

· Szlak rowerowy „Wiślany szlak” - Piekary, Ściejowice, Jeziorzany 
· „Szlak czarny” - Baczyn, Czułów, Mników, Chrosna 
· „Szlak niebieski” Chrosna, Morawica, Mników
· „Szlak zielony” - Kryspinów, Baczyn, Cholerzyn
· „Szlak Papieski” - Rączna, Kryspinów, Cholerzyn, Budzyń, Mników

· Małopolska Droga Św. Jakuba – Piekary, Liszki, Kaszów, Czułów

· Szlak spacerowo - dydaktyczny „Skałki Piekarskie”
WPROWADZENIE
Prace nad strategią były prowadzone przez Zespół Zadaniowy do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024. 
Dokument Strategii Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024 został opracowany na podstawie wyników prac Zespołu Zadaniowego do opracowania Strategii Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024 przez Zespół w składzie:

Przedstawiciele Urzędu Gminy:
	Lp.
	Imię i Nazwisko
	Funkcja

	1. 
	Paweł Miś
	Wójt gminy Liszki

	2. 
	Łukasz Gliński
	Zastępca Wójta

	3. 
	Łukasz Krupa
	Pełnomocnik Wójta ds. Inwestycji i Rozwoju 

	4. 
	Izabela Macałka
	Kierownik GOPS

	5. 
	Małgorzata Baster-Budziaszek
	Kierownik GZEAS

	6. 
	Iwona Pawlarczyk
	Inspektor Referatu Inwestycji i Infrastruktury

	7.
	Edyta Koczwara 
	Podinspektor Referatu Społeczno-Administracyjnego


Gmina jest wspólnotą samorządową tworzoną z mocy prawa przez mieszkańców, w której splatają się złożone procesy społeczno-gospodarcze, przebiegające w środowisku naturalnym i w określonej przestrzeni. 

Zaspokajanie potrzeb mieszkańców, rozwijanie infrastruktury technicznej i społecznej, ochrona środowiska naturalnego oraz rozwój gospodarczy warunkowane są wieloma czynnikami zewnętrznymi i wewnętrznymi. 

Gmina jest instytucją, która jest ustawowo odpowiedzialna za zarządzanie określonym kompleksem przestrzenno-terytorialnym i sferami życia publicznego – za prowadzenie polityki rozwoju. W ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju
 w art. 2. wskazuje się, że „Przez politykę rozwoju rozumie się zespół wzajemnie powiązanych działań podejmowanych i realizowanych w celu zapewnienia trwałego i zrównoważonego rozwoju kraju, spójności społeczno-gospodarczej regionalnej i przestrzennej, podnoszenia konkurencyjności gospodarki oraz tworzenia nowych miejsc pracy w skali krajowej, regionalnej lub lokalnej”. W artykule 3 jest mowa o tym, kto ma prowadzić politykę rozwoju. I tak: 

· w skali kraju – Rada Ministrów;

· w skali regionu – samorząd województwa;

· w skali lokalnej – samorząd powiatowy i gminny.

Kolejne wskazanie z cytowanej ustawy znajduje się w art. 4. – „Politykę rozwoju prowadzi się na podstawie strategii rozwoju”.

Zatem można przyjąć, że strategie rozwoju opracowuje się dla instytucji, które dostarczają usługi publiczne oraz inicjują i wspierają działania związane ze współdziałaniem partnerów społecznych w tych zakresach. Dokumenty takie winny spełniać standardy stosowane przez instytucje zarządzające środkami strukturalnymi UE. Głównymi standardami są: prowadzenie pracy z udziałem partnerów społecznych/interesariuszy oraz zgodność z wymaganiami wynikającymi z metodologii Zarządzania Cyklem Projektu (Project Cycle Management), przyjętej przez Komisję Europejską. Strategie mogą być opracowywane jako całkowicie nowe lub aktualizacje istniejących dokumentów. W przypadku jednostek samorządu terytorialnego rekomendowane jest opracowywanie strategii zgodnie z zasadami zrównoważonego rozwoju. Strategie rozwoju mają charakter ogólny i są nadrzędne w stosunku do pozostałych dokumentów planistycznych danej instytucji.

Biorąc powyższe pod uwagę, władze gminy podjęły decyzję o aktualizacji Strategii Rozwoju Gminy. Trwały konsultacje społeczne, pracował Zespół Zadaniowy do opracowania aktualizacji strategii, odbywały się warsztaty diagnostyczno-projektowe z udziałem mieszkańców, reprezentantów instytucji, organizacji i innych podmiotów działających w gminie.

Przy formułowaniu celów strategicznych uwzględnione zostały występujące uwarunkowania zawarte m.in. w Diagnozie ilościowej i Diagnozie jakościowej sytuacji społeczno-gospodarczej w gminie Liszki.

Cele strategiczne dotyczą spraw, co do których gmina i partnerzy społeczni, każdy w zakresie swoich kompetencji, mogą podejmować autonomiczne działania. Autonomiczność działań oznacza, że gmina i partnerzy społeczni mają do tego prawo i nie są uwarunkowani decyzjami zewnętrznymi podejmowanymi poza gminą.

Proponowane w strategii cele i zadania służące ich realizacji, obejmują wszystkie sfery życia i funkcjonowania gminy. W pracach nad strategią wyodrębnione zostały trzy sfery funkcjonowania gminy, zaprezentowane poniżej:
1.
sfera społeczna,

2.
sfera potencjałów i zasobów gminy,
3.
gospodarka i promocja gminy.
Tym samym Strategia Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024 jest dokumentem kierunkowym, swoistą mapą drogową, stanowiącą podstawę do podejmowania skoordynowanych działań przez wszystkich partnerów społecznych gminy.

Pozwala to na kompleksowe ujęcie zrównoważonego rozwoju. Holistyczne podejście, będące cechą planowania strategicznego powoduje, iż realizacja tak określonej strategii jest wspólnym zadaniem władz samorządowych i wszystkich parterów społecznych w gminie. 

Zapisy zawarte w Strategii Rozwoju Gminy stanowią zasobnik informacji i rozwiązań, mogący posłużyć jako podstawa do stworzenia dokumentacji w ramach Gminnego Programu Rewitalizacji, którego reguły określa ustawa z dnia 9 października 2015 (Dziennik Ustaw 2015, pozycja 1777).

Bardzo ważnym aspektem jest uspołecznienie procesu opracowania i wdrażania strategii przy udziale wszystkich głównych partnerów społecznych.

Do realizacji strategii niezbędne będzie podejmowanie działań:

· samodzielnych przez władze gminy,

· samodzielnych przez podmioty sektora prywatnego,

· samodzielnych przez organizacje pozarządowe,

· indywidualnych przez mieszkańców i ich nieformalne grupy i środowiska,

· wspólnych z udziałem parterów z różnych sektorów (publicznego, prywatnego i pozarządowego).

Wynika z tego, iż bardzo ważnym, a jednocześnie trudnym zadaniem, będzie zaangażowanie wszystkich kluczowych dla rozwoju gminy parterów społecznych. Powodzenie w tym zakresie jest uzależnione od zdolności do wzajemnej komunikacji, radzenia sobie z różnicami interesów poszczególnych partnerów i grup, wspólnego definiowania problemów i celów, a następnie wspólnych przedsięwzięć. 

W okresie wdrażania strategii władze gminy mogą występować w różnych rolach, w tym jako:

· bezpośredni samodzielny realizator działań, 

· inicjator i animator działań,

· uczestnik działań podejmowanych wspólnie z innymi partnerami,

· wspierający organizacyjnie, technicznie i finansowo działania podejmowane przez partnerów lokalnych,

· administrator centrum lokalnej informacji i komunikacji w gminie.

Wdrożenie strategii przez władze gminy wymaga stosowania operacyjnych narzędzi planistycznych, pozwalających na podjęcie ostatecznych decyzji, które działania i przy jakich zaangażowanych środkach własnych oraz zewnętrznych będą realizowane. Tymi narzędziami władz gminy będą:

· wieloletnia prognoza finansowa,

· miejscowe plany zagospodarowania przestrzennego,

· budżet gminy (budżet obywatelski),

· konkretne projekty i programy, 

· aplikacje o zewnętrzne źródła dofinansowania,

· polityki szczegółowe gminy (stanowiące zbiór spójnych zasad odnoszących się do określonej dziedziny życia/funkcjonowania gminy), pozwalające podejmować powtarzalne decyzje według tych samych kryteriów,

· zadania wyznaczane urzędnikom i jednostkom podległym gminie.

Planowanie i wdrażanie strategii w opisany powyżej sposób daje szansę świadomego wpływania na długookresowe procesy społeczne, gospodarcze, przyrodnicze i przestrzenne. Pozwoli to na zarządzanie rozwojem w kolejnych kadencjach i ponad występującymi w środowisku lokalnym naturalnymi konfliktami interesów. 
2. ZAŁOŻENIA STRATEGII

Założenia stanowią warunki wstępne niezbędne do prawidłowego sformułowania strategii rozwoju i były określane na początku jej powstawania.
Założenia dotyczące dokumentu strategii:
1. Perspektywa planowania: 2024 rok.

2. Decyzje zawarte w strategii rozwoju będą służyły mieszkańcom gminy.

3. Strategia będzie najogólniejszym dokumentem planistycznym gminy i tym samym, wraz ze Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego, będzie nadrzędna w stosunku do pozostałych dokumentów przyjętych przez władze gminy.

4. Strategia będzie spójna z zamierzeniami zewnętrznych dokumentów planistycznych.

5. Zadaniem strategii jest ułatwienie władzom samorządowym utrzymania głównych, długookresowych celów rozwoju gminy.

6. Strategia będzie wskazywała zadania wspólne partnerów społecznych.

7. Realizacją strategii będą kierowały władze wykonawcze gminy.
Założenia dotyczące procesu pracy nad opracowaniem dokumentu strategii:
1. Strategia opracowywana jest z udziałem przedstawicieli społeczności lokalnej (interesariuszy).
Założenia dotyczące zrównoważonego rozwoju:
Zgodnie z ustawą Prawo Ochrony Środowiska, zrównoważony rozwój oznacza integrację działań politycznych, gospodarczych oraz społecznych, z zachowaniem równowagi i trwałości podstawowych procesów przyrodniczych.

1. Przygotowanie strategii i jej realizacja będzie uwzględniała zasady zrównoważonego rozwoju.
Termin „zrównoważony rozwój” oznacza:
1. Zachowanie szansy dla przyszłych pokoleń na realizację ich potrzeb.

2. Poszanowanie zasobów ze względu na ich ograniczoność.

3. Harmonizowanie ekologicznych, społecznych i ekonomicznych celów rozwoju.

4. Długookresowe podejście do analizowania, planowania i urzeczywistniania celów rozwoju.

I. MISJA I WIZJA GMINY LISZKI
Misja to opis wizji gminy (najczęściej jednozdaniowy), zawierający główne pola aktywności w przyszłości, stanowiący najogólniejszy cel gminy. 

Misję gminy Liszki określono w perspektywie do roku 2024.
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Sposobem urzeczywistnienia zakładanej wizji jest misja. Misja określa nadrzędny cel rozwoju gminy Liszki. Zgodnie z misją, władze samorządowe gminy pełnią rolę inicjatora dla realizacji przedsięwzięć zgodnych ze Strategią Rozwoju Gminy Liszki na lata 2015-2024+, a podejmowanych przez różnych aktorów życia społecznego i gospodarczego. Ponadto, władze samorządowe są także realizatorem własnych projektów, leżących w zadaniach własnych oraz we współpracy z innymi jednostkami samorządu terytorialnego, zmierzających do zrównoważonego rozwoju gminy, promowania jej walorów, ułatwiania współpracy różnorodnych partnerów i wdrażania innowacyjnych rozwiązań.

	MISJA
Naszą misją jest wspieranie wieloaspektowego rozwoju społecznego 
i gospodarczego gminy Liszki, szczególnie poprzez doskonalenie oferty usług publicznych, wspieranie gospodarki oraz budowę niezbędnej infrastruktury, w poszanowaniu dla szczególnego dziedzictwa kulturowego i przyrodniczego gminy. 

Chcemy wspólnie kreować przyjazny wizerunek naszej Wspólnoty Lokalnej.



Misja spełnia ważne funkcje w okresie wdrażania strategii, w tym:

· pozwala koncentrować się na priorytetowych, długookresowych celach,

· pozwala planować i koordynować działania partnerów rozwoju lokalnego zgodnie z długo-okresowymi celami,

· wspiera motywację i integrację mieszkańców, wzmacniając ich identyfikację z gminą,

· promuje gminę w otoczeniu, zwiększa zainteresowanie, w szczególności wobec potencjalnych inwestorów i wobec odbiorców oferty gminy.
Wizja
Gmina Liszki wygodnym i bezpiecznym miejscem do godnego życia, pracy i wypoczynku w przyjaznym środowisku.

3. Analiza SWOT
Analiza SWOT stanowi jedną z najpopularniejszych metod diagnozy sytuacji, w jakiej znajduje się wspólnota samorządowa. Służy porządkowaniu i segregacji informacji, stanowi użyteczną pomoc przy dokonywaniu oceny zasobów i otoczenia danej jednostki samorządu terytorialnego, ułatwia też identyfikację problemów i określenie priorytetów rozwoju. Jej nazwa to skrót od pierwszych liter angielskich słów, stanowiących jednocześnie pola przyporządkowania czynników, mogących mieć wpływ na powodzenie planu strategicznego – silne strony (strenghts), słabe strony (weaknesses), szanse (opportunities) i zagrożenia (threats).

S -> STRENGHTS, czyli silne strony

W -> WEAKNESSES, czyli słabe strony

O -> OPPORTUNITIES, czyli okazje

T -> THREATS, czyli zagrożenia

Zgodnie z powyższym, czynniki rozwoju podzielić można na wewnętrzne, na które społeczność lokalna ma wpływ (silne i słabe strony), oraz na czynniki zewnętrzne – umiejscowione w bliższym i dalszym otoczeniu jednostki (szanse i zagrożenia). Podział ten dokonuje się również według innego kryterium, co pozwala zidentyfikować: czynniki pozytywne, czyli atuty i szanse, oraz czynniki negatywne, czyli słabe strony i zagrożenia.

W tabeli przedstawiono wyniki analizy SWOT dla Gminy Liszki.
Tabela 53. Wyniki analizy SWOT dla Gminy Liszki.
	SILNE STRONY
	SŁABE STRONY

	· Położenie blisko Krakowa - jako dużego rynku zbytu, ośrodka gospodarczego ze znaczącym potencjałem akademickim, chłonnego rynku pracy;

· Dostępność komunikacyjna gminy, bliskość autostrady A4 i MPL Kraków-Balice;

· Bogate tereny o potencjale turystycznym  i rekreacyjnym (m.in. przebiegająca przez teren gminy Małopolska Droga św. Jakuba);

· Popularność gminy wśród mieszkańców aglomeracji krakowskiej w zakresie oferty spędzania czasu wolnego – m.in. Zalew na Piaskach i Zalew Budzyński;

· Wysokie walory przyrodnicze terenów gminy, różnorodność form ochrony środowiska naturalnego: Tenczyński Park Krajobrazowy, Park Krajobrazowy Dolinki Krakowskie;

· Zasoby niezabudowanych nierucho-mości, mogących w przyszłości posłużyć jako tereny budowlane;
· Popularność wyrobów regionalnych, rozpoznawalna marka kiełbasy Lisieckiej;

· Tradycje rzemieślnicze i rolnicze gminy;

· Baza turystyczna i rekreacyjna na terenie gminy;

· Działania organizacji pozarządowych w zakresie organizacji oferty kulturalnej na terenie gminy;

· Rozwijający się system opieki przedszkolnej (oddziały przyszkolne, zespoły szkolno-przedszkolne);

· Wysoki stopień integracji społeczności lokalnej wokół szkół;

· Dynamicznie rozwijająca się przedsiębiorczość - rosnąca liczba podmiotów gospodarczych zarejestrowanych w rejestrze REGON;

· Przykłady udanej współpracy administracji samorządowej z lokalnymi przedsiębiorcami;

· Korzystne procesy demograficzne w latach 2008-2013: dodatni przyrost naturalny i rosnące saldo migracji;

· korzystny stan finansów samorządowych, względnie niskie wskaźniki zadłużenia 
i obsługi zadłużenia, zdolność do samofinansowania inwestycji.
	· Wzmożony ruch samochodowy, uciążliwość dla mieszkańców (hałas, zanieczyszczenie powietrza) i zagrożenie dla ruchu pieszych;

· Zły stan techniczny niektórych dróg, braki w zakresie oświetlenia i chodników przy głównych drogach; niespełnione normy w stosunku do szerokości pasa drogowego;

· Brak terenów dostępnych pod budowę zintegrowanych systemów transpor-towych;

· Problemy z dostępnością i jakością wody, ograniczona wydajność sieci wodo-ciągowej (w kontekście nasilonego osadnictwa);

· Niski stopień skanalizowania niektórych terenów gminy, przede wszystkim w jej południowej części;
· Zanieczyszczenie powietrza;
· Niska świadomość mieszkańców gminy 
w zakresie oszczędności zasobów naturalnych;

· Wysokie koszty szkolnictwa organizowanego na poziomie gminy;

· Spadek liczby uczniów w szkołach podstawowych i gimnazjalnych;
· Brak gminnego ośrodka kultury;
· Brak systemowych rozwiązań w zakresie opieki nad osobami starszymi.

	· SZANSE
	· ZAGROŻENIA

	· Wysoki potencjał inwestycyjny gminy, możliwość rozwoju gospodarczego terenów zlokalizowanych w pobliżu MLP Kraków-Balice;
· Rozbudowa MPL Kraków-Balice;
· Możliwość pozyskiwania środków zewnętrznych w perspektywie roku 2024 (m.in. ZIT, RPO WM);

· Rozwój współpracy międzygminnej i międzysektorowej w ramach dostępnych formuł organizacyjnych (obszar funkcjonalny „Blisko Krakowa”, stowarzyszenie „Metropolia Krakowska”);

· Rozwój komunikacji w ramach Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego, w tym rozwój transportu zbiorowego i zrównoważonego;

· Wdrażanie projektów wspierających rozwój cech przedsiębiorczych;

· Rozwój szkolnictwa zawodowego i popularyzacja tej formy kształcenia, rozwój systemu doradztwa zawodowego;

· Rozwój funkcji rekreacyjno-wypoczynkowych gminy (w tym wykorzystanie potencjału rzek i zbiorników wodnych), przy jednoczesnej popularyzacji aktywnych form spędzania czasu wolnego, turystyki jednodniowej i weekendowej;

· Działania ukierunkowane na podniesienie bezpieczeństwa ekologicznego, w tym m.in. poprzez edukację ekologiczną mieszkańców, termomodernizację budynków, rozwój infrastruktury wodno-kanalizacyjnej;

· Lepsze wykorzystanie istniejącej infrastruktury rekreacyjno-sportowej, np. zwiększenie dostępności sal gimnastycznych dla potrzeb mieszkańców;

· Trendy osadnicze, popularność migracji 
z Krakowa na tereny podmiejskie;

· Działania ukierunkowane na integrację „starych” i „nowych” mieszkańców.
	· Wysoka konkurencyjność rynku usług 
w Krakowie;

· Duża skłonność do wybierania szkół z terenu Krakowa przez dzieci i młodzież z terenu gminy;
· Spowolnienie gospodarcze;
· Duży fiskalizm państwa – wysokie stawki podatkowe, wysokie koszty pracy;

· Problemy prawne związane z przetwórstwem rolno-spożywczym 
i ochroną produktów regionalnych;
· Niż demograficzny;

· Rosnące koszty podróżowania koleją.


II. CELE GMINY LISZKI
a. Cele strategiczne

Cele strategiczne określone są do roku 2024 i służą realizacji wizji gminy.
Cele strategiczne określają rezultaty o zasadniczym znaczeniu w długiej perspektywie oraz kierunkują działania na rzeczy właściwe dla koncepcji rozwoju gminy. Cele strategiczne związane są z decyzjami dotyczącymi utrzymania lub zmiany wykorzystania zasobów gminy, w tym również zasobów będących w dyspozycji sektora prywatnego i pozarządowego. Przypisane im cele operacyjne wyznaczają kierunki działań, co do przedsięwzięć właściwych dla rozwoju gminy. Z celów operacyjnych wypływają bardziej szczegółowe zadania realizacyjne.
Cele strategiczne i operacyjne gminy powstały na podstawie oceny aktualnej sytuacji, uwzględniającej zidentyfikowane w uspołecznionym procesie pracy problemy i czynniki wewnętrzne, wpływające na możliwość rozwoju gminy (słabe i mocne strony) oraz zewnętrzne (szanse i zagrożenia w otoczeniu).
Cele strategiczne zostały opracowane w 3 głównych wyznaczonych wcześniej obszarach funkcjonowania gminy. Cele strategiczne w podziale na obszary prezentują się następująco:
OBSZAR: Zaspokojenie potrzeb mieszkańców.
1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców.
OBSZAR: Potencjały i zasoby gminy.
2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy;

3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna;

4. Zachowane i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe;

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu;
6.  Zdrowi i aktywni mieszkańcy gminy.
OBSZAR: Gospodarka i promocja gminy.
1.  Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy.

Osiąganie celów w sferze gospodarczej jest zadaniem, które mogą realizować tylko podmioty działające w sferze gospodarczej. Zadania gminy dotyczą przede wszystkim tworzenia warunków do działalności gospodarczej, wspierania podmiotów przez odpowiednią politykę i promocję gminy. Ważnym elementem wsparcia będą również działania związane z planowaniem przestrzennym i rozwojem infrastruktury technicznej na terenach wykorzystywanych i możliwych do wykorzystania do celów gospodarczych.
Cele strategiczne w sferze gospodarczej powinny wpływać na decyzje podejmowane przez wszystkie podmioty działające w gminie oraz przyszłych inwestorów zewnętrznych i wewnętrznych.
b. Drzewo celów strategicznych: 
	Misja:
W 2024 roku gmina Liszki w pełni korzysta ze swojego metropolitalnego położenia, dostępności komunikacyjnej i bogactwa przyrodniczego, stając się atrakcyjnym miejscem zamieszkania oraz spędzania czasu wolnego. 
Rozwija się aktywność gospodarcza, generując nowe miejsca pracy. Elementem rozwoju gospodarczego są markowe produkty regionalne. Rozwój infrastruktury komunalnej oraz doskonalenie usług publicznych przynosi korzyści w postaci zwiększenia standardu życia mieszkańców i nowego osadnictwa.

	Cele strategiczne
	Cele operacyjne

	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców
	1.1. Poprawa sytuacji socjalno-bytowej mieszkańców

1.2. Poprawa bezpieczeństwa na terenie gminy

1.3. Poprawa stanu zdrowia mieszkańców

1.4. Poprawa dostępu do opieki nad osobami potrzebującymi (osoby niepełnosprawne, osoby starsze, wykluczone społecznie i inne)

1.5. Poprawa dostępności opieki przedszkolnej, z uwzględnieniem opieki nad dziećmi poniżej 3 roku życia 

1.6. Rozszerzona oferta edukacyjna

1.7. Rozwinięte życie kulturalne w gminie

1.8. Poprawa aktywności społecznej i integracji mieszkańców

1.9. Zmniejszanie zjawiska wykluczenia cyfrowego

	2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy
	2.1. Baza opieki przedszkolnej i żłobków dostępna na terenie gminy

2.2. Nowoczesna baza szkolna oraz sportowo-rekreacyjna

2.3. Dostępne nowoczesne obiekty użyteczności publicznej

2.4. Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM

2.5. Skuteczna i efektywna gospodarka wodno-ściekowa oraz gospodarka odpadami komunalnymi

2.6. Zwiększona dostępność nowoczesnych sieci internetowych

2.7. Poprawa zabezpieczenia przeciwpowodziowego i przeciwpożarowego gminy

2.8. Zagospodarowane wszystkie obiekty komunalne

	3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna
	3.1. Poprawa funkcjonalności obszarów atrakcyjnych dla mieszkańców, inwestorów

3.2. Opracowanie i aktualizacja dokumentów planistycznych

	4. Zachowane i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe
	4.1. Poprawa stanu technicznego zabytków

4.2. Podtrzymane lokalne tradycje i zwyczaje ludowe

4.3. Mieszkańcy zintegrowani poprzez kulturę i wspólne działania

	5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu
	5.1. Zwiększenie wykorzystania Odnawialnych Źródeł Energii na terenie gminy

5.2. Podwyższenie poziomu świadomości ekologicznej mieszkańców

5.3. Ograniczenie zanieczyszczenia środowiska

5.4. Działania ukierunkowanie na ograniczenie niskiej emisji 

	6. Zdrowi i aktywni mieszkańcy gminy
	6.1. Podwyższenie jakości i dostępności do świadczeń z ochrony zdrowia i profilaktyki

6.2. Ograniczenie oddziaływania niekorzystnych zjawisk demograficznych

6.3. Aktywizacja zawodowa mieszkańców

	7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy
	7.1. Zagospodarowanie terenów inwestycyjnych w gminie

7.2. Wzrost konkurencyjności lokalnych przedsiębiorstw

7.3. Produkcja w gospodarstwach rolnych dostosowana do potrzeb KOM

7.4. Rozwinięta oferta turystyki weekendowej

7.5. Aktywna promocja gminy

7.6. Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej dla inwestorów zewnętrznych


c. Zadania realizacyjne dla poszczególnych celów operacyjnych
	Obszar: Potrzeby społeczne

	Cel strategiczny nr 1: Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców


	Cele operacyjne
	Zadania realizacyjne

	1.1. Poprawa sytuacji socjalno-bytowej mieszkańców
	1.1.1. Pomoc w pozyskiwaniu środków na tworzenie miejsc pracy (informowanie)

1.1.2. Pozyskiwanie i przygotowywanie terenów pod inwestycje

1.1.3. Pozyskiwanie inwestorów zewnętrznych

1.1.4. Wspieranie tworzenia i działalności podmiotów ekonomii społecznej (np. spółdzielni socjalnych)

1.1.5. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych i wykluczonych społecznie (prace społecznie użyteczne, roboty publiczne, szkolenia), ze szczególnym uwzględnieniem obszaru objętego Gminnym Programem Rewitalizacji 

1.1.6. Tworzenie lokalnych programów osłonowych

1.1.7. Organizowanie dożywania dzieci i młodzieży szkolnej

1.1.8. Promowanie pozarolniczych źródeł dochodów w gospodarstwach rolnych, m.in. agroturystyki

1.1.9. Organizowanie warsztatów, szkoleń związanych z rozwojem przedsiębiorczości

1.1.10. Wspieranie grupowych form przedsiębiorczości

1.1.11. Promowanie gospodarcze gminy

1.1.12. Współpraca z innymi gminami i podmiotami na rzecz tworzenia stref aktywności gospodarczej

	1.2. Poprawa bezpieczeństwa na terenie gminy
	1.2.1. Współpraca z administratorami cieków wodnych na rzecz poprawy bezpieczeństwa przeciwpowodziowego

1.2.2. Poprawa stanu infrastruktury i wyposażenia w specjalistyczny sprzęt ratowniczy (OSP i PSP)

1.2.3. Regulowanie i utrzymywanie w dobrym stanie urządzeń melioracyjnych

1.2.4. Podnoszenie wiedzy i umiejętności mieszkańców w zakresie zachowania się w sytuacjach kryzysowych oraz budowanie świadomości w zakresie bezpieczeństwa mieszkańców

1.2.5. Poprawa bezpieczeństwa użytkowników dróg przebiegających przez gminę (m.in. budowa chodników dla pieszych, dróg i ścieżek rowerowych)

1.2.6. Instalowanie monitoringu wizyjnego w newralgicznych punktach gminy

1.2.7. Podejmowanie działań w kierunku zwiększenia dostępności policji na terenie gminy

	1.3. Poprawa stanu zdrowia mieszkańców
	1.3.1. Dostępność opieki medycznej

1.3.2. Profilaktyka i edukacja zdrowotna oraz profilaktyka w zakresie uzależnień 

1.3.3. Diagnozowanie zagrożeń związanych z uzależnieniami i agresją

1.3.4. Propagowanie aktywnego, zdrowego stylu życia (ośrodek zdrowia, szkoły, organizacje pozarządowe)

1.3.5. Organizowanie i propagowanie badań profilaktycznych

1.3.6. Rozwijanie ofert na rzecz aktywności osób starszych, niepełnosprawnych

1.3.7. Likwidowanie barier architektonicznych w miejscach/obiektach publicznych

	1.4. Poprawa dostępu do opieki nad osobami potrzebującymi (osoby niepełnosprawne, osoby starsze, wykluczone społecznie i inne)
	1.4.1. Organizowanie dziennej opieki nad osobami starszymi oraz niepełnosprawnymi

1.4.2. Współpraca z organizacjami pozarządowymi w zakresie organizowania dziennej opieki nad osobami starszymi oraz niepełnosprawnymi

1.4.3. Organizowanie wolontariatu w obszarze pomocy społecznej (w tym opieki nad osobami starszymi i przewlekle chorymi)

1.4.4. Propagowanie i dostosowywanie oferty zajęć świetlicowych

1.4.5. Podejmowanie działań integrujących społecznie osoby niepełnosprawne

	1.5. Poprawa dostępności opieki przedszkolnej, 
z uwzględnieniem opieki nad dziećmi poniżej 3. roku życia
	1.5.1. Zwiększanie liczby miejsc w przedszkolach i żłobkach, w tym specjalistycznych form wsparcia

1.5.2. Organizacja i wspieranie alternatywnych form opieki nad dziećmi

1.5.3. Wspieranie działalności niepublicznych placówek przedszkolnych i żłobków

1.5.4. Realizowanie specjalistycznych form wsparcia dla dzieci (pedagogiczno-psychologicznych)

	1.6. Rozszerzona oferta edukacyjna
	1.6.1. Rozszerzanie oferty atrakcyjnych zajęć pozalekcyjnych w szkołach i przedszkolach

1.6.2. Pełniejsza realizacja funkcji wychowawczo-opiekuńczej szkół i przedszkoli 

1.6.3. Stałe wsparcie psychologiczno-pedagogiczne w szkołach dla dzieci i młodzieży oraz rodziców

1.6.4. Systematyczne unowocześnianie i doposażenie bazy dydaktycznej

1.6.5. Rozbudowa szkół i przedszkoli lub adaptacja pomieszczeń na cele edukacyjne, z uwzględnieniem TIK w szkołach i przedszkolach 

1.6.6. Wspieranie nauczycieli w procesie podnoszenia kwalifikacji zawodowych

1.6.7. Rozwijanie oferty kształcenia ustawicznego przy współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz innymi organizacjami/podmiotami

	1.7. Rozwinięte życie kulturalne w gminie
	1.7.1. Utworzenie bazy instytucji kultury (Mała strategia kultury w gminie) 

1.7.2. Stworzenie oferty IK dostosowanej do zróżnicowanych potrzeb mieszkańców

1.7.3. Integrowanie oferty kulturalnej i koordynacja poprzez współpracę IK z innymi instytucjami i organizacjami w zakresie tworzenia skoordynowanej oferty kulturalnej

1.7.4. Propagowanie i dostosowywanie oferty zajęć świetlicowych

1.7.5. Zwiększenie poziomu czytelnictwa poprzez dostępność do zasobów bibliotecznych; zorganizowanie bazy dostępności oferty czytelniczej.

	1.8. Poprawa aktywności społecznej i integracji mieszkańców
	1.8.1. Promocja aktywnych postaw społecznych (przykładów, wzorców). Realizacja Programu Aktywności Lokalnej (Program aktywności lokalnej)

1.8.2. Angażowanie mieszkańców do różnych przedsięwzięć społecznych

1.8.3. Organizowanie imprez integrujących mieszkańców

1.8.4. Angażowanie większej liczby mieszkańców w konsultowanie ważnych decyzji podejmowanych przez władze gminy

1.8.5. Zwiększenie poziomu partycypacji społecznej, w tym na obszarze objętym Gminnym Programem Rewitalizacji

	1.9. Zmniejszanie zjawiska wykluczenia cyfrowego
	1.9.1. Wspieranie działań na rzecz dostępu do Internetu szerokopasmowego

1.9.2. Edukacja na rzecz rozwoju społeczeństwa informacyjnego

1.9.3. Rozwijanie darmowych punktów dostępu do Internetu

1.9.4. Propagowanie i rozwijanie e-usług Urzędu Gminy i innych instytucji


	Obszar: Zasoby i potencjały Gminy

	Cel strategiczny nr 2: Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

	Cele operacyjne
	Zadania realizacyjne

	2.1. Baza opieki przedszkolnej i żłobków dostępna na terenie gminy
	2.1.1. Rozwijanie nowoczesnej bazy przedszkolnej, dostosowanej ilościowo i jakościowo do potrzeb mieszkańców

2.1.2. Wspieranie inicjatyw w zakresie organizacji alternatywnej opieki przedszkolnej i żłobkowej

	2.2. Nowoczesna baza szkolna oraz sportowo-rekreacyjna
	2.2.1. Rozbudowa bazy szkolnej i zaplecza sportowego szkół

2.2.2. Systematyczne uzupełnianie i unowocześnianie bazy wyposażenia technicznego

2.2.3. Budowa infrastruktury sportowej

2.2.4. Budowa szkoły w Kaszowie - szkoła ekologiczna

2.2.5. Budowa nowych szkół

2.2.6. Budowa Gminnego Centrum Kultury, Rekreacji i Edukacji przez sport - przy Szkole Podstawowej w Kryspinowie

	2.3. Dostępne nowoczesne obiekty użyteczności publicznej
	2.3.1. Dostosowywanie obiektów użyteczności publicznej do obowiązujących/planowanych wymogów prawa i pełnionej funkcji, w tym termomodernizacja obiektów, modernizacja, remonty i rozbudowa

2.3.2. Systematyczne unowocześnianie i uzupełnianie wyposażenia technicznego

	2.4. Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM
	2.4.1. Budowa obwodnicy Kryspinowa, Liszek i Kaszowa w ciągu drogi wojewódzkiej 780
2.4.2. Zwiększanie liczby miejsc parkingowych, w tym poprzez budowę obiektów park&ride 

2.4.3. Budowa chodników przy drogach gminnych 

2.4.4. Wyznaczanie i budowa ścieżek/dróg rowerowych oraz ścieżek spacerowych/Nordic Walking

2.4.5. Remont i modernizacja dróg gminnych (i chodników)

2.4.6. Rozbudowa i unowocześnianie oświetlenia uliczno-drogowego na terenie gminy

2.4.7. Wspieranie budowy i modernizacji dróg/chodników powiatowych i wojewódzkich

	2.5. Skuteczna i efektywna gospodarka wodno-ściekowa oraz gospodarka odpadami komunalnymi
	2.5.1. Modernizowanie i rozbudowywanie sieci wodociągowej

2.5.2. Uruchomienie alternatywnego źródła zasilania w wodę

2.5.3. Budowa, rozbudowa i modernizacja systemu kanalizacji sanitarnej, w oparciu o aglomerację oraz uzupełniającą sieć przydomowych oczyszczalni ścieków

2.5.4. Uruchomienie Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych wraz z wyposażeniem technicznym

	2.6. Zwiększona dostępność nowoczesnych sieci Internetowych
	2.6.1. Tworzenie punktów dostępu do Internetu sieciowego (bezpłatne WiFi) w obiektach użyteczności publicznej i przestrzeniach publicznych

2.6.2. Wspieranie działań związanych z rozwojem sieci szerokopasmowej

	2.7. Poprawa zabezpieczenia przeciw-powodziowego i przeciwpoża-rowego gminy
	2.7.1. Budowa Suchego Polderu w Piekarach 

2.7.2. Budowa zbiornika

2.7.3. Systematyczne doposażenie w sprzęt pożarniczy i ratowniczy jednostek OSP

2.7.4. Upowszechnianie „systemu wczesnego powiadamiania mieszkańców”

	2.8. Zagospodarowane wybrane obiekty komunalne
	2.8.1. Dostosowanie budynków komunalnych do potrzeb realizacji zadań gminy

2.8.2. Zmiana funkcji budynków komunalnych

2.8.3. Modernizacja obiektów


	Obszar: Zasoby i potencjały gminy

	Cel strategiczny nr 3: Uporządkowana gospodarka przestrzenna

	Cele operacyjne
	Zadania realizacyjne

	3.1. Poprawa funkcjonalności obszarów gminy, atrakcyjnych dla miesz-kańców i inwestorów
	3.1.1. Przygotowywanie działek gminnych pod inwestycje komercyjne oraz publiczne

3.1.2. Dbałość o urbanistyczne aspekty rozwoju gminy z uwzględnieniem obszaru objętego Gminnym Programem Rewitalizacji 

	3.2. Opracowanie i aktualizacja dokumentów planistycznych z zakresu gospodarki przestrzennej

	3.2.1. Weryfikacja planów zagospodarowania przestrzennego

3.2.2. Organizacja konsultacji społecznych pod kątem planów przestrzennych i opracowanego Gminnego Programu Rewitalizacji

3.2.3. Wdrażanie rozwiązań rewitalizacyjnych

	Obszar: Zasoby i potencjały gminy

	Cel strategiczny nr 4: Zachowane i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe

	Cele operacyjne
	Zadania realizacyjne

	4.1. Poprawa stanu technicznego zabytków
	4.1.1. Współpraca ze służbami konserwatorskimi

4.1.2. Pozyskiwanie funduszy pomocowych na projekty związane z zachowaniem dziedzictwa kulturowego

4.1.3. Wspieranie remontów, renowacji i zabezpieczenia obiektów historycznie wartościowych

4.1.4. Wykorzystywanie zabytków na cele społeczno-kulturowe

4.1.5. Aktualizowanie gminnej ewidencji obiektów zabytkowych

	4.2. Podtrzymane lokalne tradycje i zwyczaje ludowe
	4.2.1. Wspieranie działalności instytucji i organizacji kultywujących tradycje lokalne

4.2.2. Wspieranie działalności IK i organizacji pozarządowych w kierunku rozwoju kultury na terenie gminy

4.2.3. Promowanie lokalnych tradycji, zwyczajów i produktów (imprezy, konkursy, warsztaty itp.)

4.2.4. Dokumentowanie dziedzictwa kulturowego

	4.3. Mieszkańcy zintegrowani poprzez kulturę i wspólne działania
	4.3.1. Organizacja imprez integrujących i aktywizujących mieszkańców gminy

4.3.2. Wspieranie działalności promującej gminę


	Obszar: Zasoby i potencjały gminy

	Cel strategiczny nr 5: Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

	Cele operacyjne
	Zadania realizacyjne

	5.1. Zwiększenie wykorzystania Odnawialnych Źródeł Energii na terenie gminy
	5.1.1. Instalacja OZE w budynkach użyteczności publicznej

5.1.2. Działania w kierunku wprowadzania OZE do gospodarstw domowych

	5.2. Podwyższenie poziomu świadomości ekologicznej mieszkańców
	5.2.1. Edukacja ekologiczna mieszkańców poprzez Centrum Edukacji Ekologicznej (szkoła, przedszkole, zebrania wiejskie, imprezy gminne i inne)

5.2.2. Organizowanie akcji popularyzujących ochronę środowiska

5.2.3. Promowanie OZE

	5.3. Działania ukierunkowanie na ograniczenie niskiej emisji
	5.3.1. Kompleksowa poprawa efektywności energetycznej budynków użyteczności publicznej – termomodernizacja, wspieranie budownictwa energooszczędnego

5.3.2. Redukcja niskiej emisji przez promowanie oraz dofinansowania wymiany palenisk domowych z gminy Liszki w źródła ciepła spalające paliwa gazowe

5.3.3. Rozbudowa sieci gazowej 

5.3.4. Poprawa organizacji ruchu samochodowego

5.3.5. Rozwój komunikacji publicznej


	Obszar: Zasoby i potencjały gminy

	Cel strategiczny nr 6: Zdrowi i aktywni mieszkańcy gminy

	Cele operacyjne
	Zadania realizacyjne

	6.1. Podwyższenie jakości 

i dostępności do świadczeń z dziedziny ochrony zdrowia i profilaktyki

	6.1.1. Zwiększenie dostępności specjalistycznej opieki medycznej, w tym e-usług medycznych

6.1.2. Unowocześnianie i usprawnienie działalności ośrodka zdrowia

6.1.3. Zwiększenie dostępu do rehabilitacji

6.1.4. Propagowanie aktywnego, zdrowego stylu życia (ośrodek zdrowia, szkoły, przedszkola, organizacje pozarządowe)

6.1.5. Organizowanie i propagowanie badań profilaktycznych

6.1.6. Diagnozowanie zagrożeń związanych z narkomanią i alkoholizmem

6.1.7. Edukowanie w zakresie skutków związanych z korzystaniem z używek

6.1.8. Zwiększanie dostępności pomocy prawnej, psychologicznej, poradni rodzinnej, terapii przeciwdziałania alkoholizmowi oraz narkomanii, uzależnienia i agresji

	6.2. Ograniczenie oddziaływania niekorzystnych zjawisk demograficznych
	6.2.1. Wspieranie działań tworzących miejsca pracy na terenie gminy

6.2.2. Promowanie przedsiębiorczości

6.2.3. Rozwijanie infrastruktury technicznej na terenach budowlanych

	6.3. Aktywizacja zawodowa mieszkańców, wspieranie rynku pracy
	6.3.1. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości (zachęty podatkowe), w tym na obszarze objętym Gminnym Programem Rewitalizacji

6.3.2. Pomoc w pozyskiwaniu środków na tworzenie miejsc pracy (informowanie)

6.3.3. Wspieranie tworzenia i działalności podmiotów ekonomii społecznej (np. spółdzielni socjalnych)

6.3.4. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych (prace społecznie użyteczne, roboty publiczne, szkolenia i udział w projektach zewnętrznych)

6.3.5. Organizowanie warsztatów, szkoleń związanych z rozwojem przedsiębiorczości, zdobywaniem nowych kwalifikacji



	Obszar: Gospodarka i promocja gminy

	Cel strategiczny nr 7: Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	Cele operacyjne
	Zadania realizacyjne

	7.1. 7.1 Zagospodarowanie terenów inwesty-cyjnych na terenie gminy
	7.1.1. Przygotowanie terenów inwestycyjnych
7.1.2. Pozyskiwanie inwestorów, w tym stworzenie i promocja oferty inwestycyjnej

	7.2 Wzrost konkurencyjności lokalnych przedsiębiorstw
	7.2.1 Tworzenie i realizacja lokalnej polityki wspierania przedsiębiorczości

7.2.2 Wspieranie przez UG przedsiębiorców w kontaktach z podmiotami/organizacjami w zakresie uzyskiwania pomocy na rozwój firm (informowanie)

7.2.3 Współpraca z instytucjami otoczenia biznesu w zakresie wspierania lokalnych przedsiębiorstw

	7.3 Produkcja w gospodarstwach rolnych dostosowana do potrzeb KOM
	7.3.1 Współpraca z podmiotami/organizacjami w zakresie wspierania producentów rolnych
7.3.2 Organizacja targów żywności

7.3.3 Uczestnictwo w regionalnych konkursach produktów spożywczych i kulinariów

	7.4 Rozwinięta oferta turystyki weekendowej
	7.4.1 Tworzenie i promowanie oferty turystycznej gminy

7.4.2 Kreowanie i organizacja cyklicznych wydarzeń o charakterze ponadlokalnym

7.4.3 Opracowanie krajoznawczych szlaków gminnych – pieszych i rowerowych

	7.5 Aktywna promocja gminy
	7.5.1 Promowanie gminy jako dobrego miejsca do życia, wypoczynku

7.5.2 Promowanie gminy jako atrakcyjnego miejsca aktywnego wypoczynku weekendowego (np. wycieczki rowerowe, Nordic Walking)

	7.6 Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej dla inwestorów zewnętrznych
	7.6.1 Wprowadzenie w UG procedur ułatwiających proces inwestycyjny

7.6.2 Stworzenie w UG stanowiska asystenta dla inwestora


III. Lista dokumentów gminy o znaczeniu strategicznym
Poniższe dokumenty warunkują skuteczną realizację Strategii Rozwoju Gminy do roku 2024. Dokumenty te są planami i programami realizacyjnymi Strategii, a część z nich ustanawia warunki do działania oraz określa, jakie zachowania są zgodne z celami Strategii dla uczestników życia społecznego i gospodarczego. 
	Tytuł

	Zintegrowana Strategia Rozwoju Obszaru Funkcjonalnego „Blisko Krakowa” – część poświęcona gminie Liszki

	Lokalna Strategia Rozwoju LGD Blisko Krakowa na lata 2016 – 2022

	Wieloletnia Prognoza Finansowa gminy Liszki na lata 2016-2025

	Studium Uwarunkowań i Kierunków Zagospodarowania Przestrzennego gminy Liszki

	Gminy Program usuwania materiałów zawierających azbest z terenu gminy Liszki wraz ze szczegółową inwentaryzacją

	Program Ochrony Środowiska dla gminy Liszki na lata 2014-2017 z perspektywą na lata 2018-2024

	Analiza stanu gospodarki odpadami komunalnymi na terenie gminy Liszki

	Program Opieki nad Zwierzętami Bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt na terenie gminy Liszki na 2016 rok

	Programu współpracy z organizacjami pozarządowymi na rok 2016


Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2016 dla gminy Liszki

	Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie w gminie Liszki na lata 2014-2018


Wieloletni Plan Inwestycyjny

IV. Ocena zgodności strategii z dokumentami zewnętrznymi
Ocena spójności Strategii Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024  jest niezwykle ważna, gdyż pozwoli wskazać na stopień zgodności z istniejącym na poziomie regionalnym podstawowym dokumentem planistycznym, jakim jest Strategia Rozwoju Województwa Małopolskiego 2011-2020. 

Przyjęta Strategia wskazuje na siedem podstawowych obszarów, tj.: 
· „Gospodarka wiedzy i aktywności”,
· „Dziedzictwo i przemysł czasu wolnego”,
· „Infrastruktura dla dostępności komunikacyjnej”,
· „Krakowski Obszar Metropolitalny i inne subregiony”,
· „Rozwój miast i terenów wiejskich”,
· „Bezpieczeństwo ekologiczne, zdrowotne i społeczne”,
· „Zarządzanie rozwojem województwa”,

na których w sposób kluczowy koncentrują się działania samorządu województwa. Wskazane w programach operacyjnych formy interwencji zewnętrznej, kierowane do wskazanych wyżej obszarów, służyć mają w zamyśle wspieraniu specjalizacji regionalnych, rozwojowi gospodarki opartej na wiedzy, promowaniu rozwiązań innowacyjnych, wzmocnieniu przewag konkurencyjnych i niwelowaniu barier rozwojowych, a tym samym zmniejszaniu nadmiernych dysproporcji wewnątrz regionu w poziomie społeczno-gospodarczego rozwoju. Konsekwencją tych działań w okresie wyznaczonym przez Strategię ma być wzmocnienie konkurencyjności regionu w stosunku do innych, bardziej rozwiniętych obszarów kraju, a także UE.

1. Przyjęta metoda oceny 

Oceny zgodności dokonano metodą ekspercką, w odniesieniu do celów zawartych w porównywanych ze sobą dokumentach. 

W celu dokonania oceny, do porównań przyjęto skalę czterostopniową, gdzie: 
0 – oznacza brak odniesienia do danego celu z dokumentu porównywanego; 

1 – oznacza niską zgodność/integralność celów; 

2 – oznacza średni stopień zgodności/integralności celów; 

3 – oznacza wysoki stopień zgodności/integralności celów. 
W poniższej tabeli ujęto ocenę stopnia zgodności/integralności celów strategii z zapisami dokumentu porównywanego. Stopień zgodności w ramach każdego z celów głównych dokumentu porównywanego, został następnie podsumowany punktacją łączną, której maksymalna wysokość jest zmienna i zależna od ilości celów pochodzących z dokumentu porównywanego. 

2. Układ wniosków wynikających z oceny zgodności celów 

W układzie tabelarycznym zawarto całościową ocenę stopnia zgodności Strategii Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024 z zapisami dokumentu Strategia Rozwoju Województwa Małopolskiego 2011-2020 – wrzesień 2011 r.

	Cele Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego 2011-2020 
	Cele Strategii Rozwoju gminy Liszki do roku 2024
	Ocena zgod-ności

	
	Cele strategiczne
	Cele operacyjne
	

	GOSPODARKA WIEDZY I AKTYWNOŚCI
	Cel 1

Silna pozycja Małopolski jako regionu atrakcyjnego dla inwestycji, opartego na wiedzy, aktywności zawodowej i przedsiębiorczości mieszkańców
	Kierunek polityki rozwoju: 
1.1 Rozwój kapitału intelektualnego
	1. Poprawa standardu 
i jakości życia mieszkańców

2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy
4. Zachowane 
i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	1.6 Rozszerzona oferta edukacyjna;

rozwinięte życie kulturalne w gminie
1.7 Rozwinięta infrastruktura oświaty, kultury, pomocy społecznej oraz innych obiektów użyteczności publicznej
1.9 Zmniejszanie zjawiska wykluczenia cyfrowego

2.2 Nowoczesna baza szkolna oraz sportowo-rekreacyjna
2.6 Zwiększona dostępność nowoczesnych sieci internetowych

4.3 Mieszkańcy zintegrowani poprzez kulturę i wspólne działania

7.2 Wzrost konkurencyjności lokalnych przedsiębiorstw

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju: 

1.2 Budowa infrastruktury regionu wiedzy
	2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy


	2.3 Dostępne nowoczesne obiekty użyteczności publicznej
2.4 Dobrze skomunikowana gmina w systemie 

KOM
2.6 Zwiększona dostępność nowoczesnych sieci internetowych

5.1. Zwiększenie wykorzystania Odnawialnych Źródeł Energii na terenie gminy
7.1.Zagospodarowanie terenów inwestycyjnych 
w gminie
7.6 Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej dla inwestorów zewnętrznych
	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju: 

1.3 Kompleksowe wsparcie nowoczesnych technologii 
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców

2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	1.6 Rozszerzona oferta edukacyjna
1.9 Zmniejszanie zjawiska wykluczenia cyfrowego

2.6 Zwiększona dostępność nowoczesnych sieci internetowych

3.1 Poprawa funkcjonalności obszarów atrakcyjnych dla mieszkańców, inwestorów

5.4 Działania ukierunkowanie na ograniczenie niskiej emisji 

7.2 Wzrost konkurencyjności lokalnych przedsiębiorstw

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju: 

1.4 Rozwój kształcenia zawodowego i wspieranie zatrudnienia 
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców


2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy


4. Zachowane 
i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe


6. Zdrowi i aktywni mieszkańcy gminy

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	1.5 Poprawa dostępności opieki przedszkolnej, z uwzględnieniem opieki nad dziećmi poniżej 3 roku życia 
1.6 Rozszerzona oferta edukacyjna
1.9 Zmniejszanie zjawiska wykluczenia cyfrowego

2.2 Nowoczesna baza szkolna oraz sportowo-rekreacyjna

4.3 Mieszkańcy zintegrowani poprzez kulturę i wspólne działania

6.2 Ograniczenie oddziaływania niekorzystnych zjawisk demograficznych
6.3 Aktywizacja zawodowa mieszkańców

7.1 Zagospodarowanie terenów inwestycyjnych w gminie
7.3 Produkcja w gospodarstwach rolnych dostosowana do potrzeb KOM
7.4 Rozwinięta oferta turystyki weekendowej
7.6 Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej dla inwestorów zewnętrznych

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju: 

1.5 Wzmacnianie i promocja przedsiębiorczości 
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców

2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

6. Zdrowi i aktywni mieszkańcy gminy

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy


	1.6 Rozszerzona oferta edukacyjna

2.3 Dostępne nowoczesne obiekty użyteczności publicznej
2.4 Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM
3.1 Poprawa funkcjonalności obszarów atrakcyjnych dla mieszkańców, inwestorów
3.2 Opracowanie i aktualizacja dokumentów planistycznych

6.3 Aktywizacja zawodowa mieszkańców

7.1 Zagospodarowanie terenów inwestycyjnych w gminie
7.2 Wzrost konkurencyjności lokalnych przedsiębiorstw
7.5 Aktywna promocja gminy
7.6 Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej dla inwestorów zewnętrznych

	3

	DZIEDZICTWO CZASU WOLNEGO
	Cel 2 

Wysoka atrakcyjność Małopolski 
w obszarze przemysłów czasu wolnego, dzięki wykorzystaniu potencjału dziedzictwa regionalnego 
i kultury

	Kierunek polityki rozwoju:

2.1 Ochrona małopolskiej przestrzeni kulturowej
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców

4. Zachowane i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe
	1.7 Rozwinięte życie kulturalne w gminie

4.1 Poprawa stanu technicznego zabytków
4.2 Podtrzymane lokalne tradycje i zwyczaje ludowe
4.3 Mieszkańcy zintegrowani poprzez kulturę i wspólne działania

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju:

2.2 Zrównoważony rozwój infrastruktury oraz komercjalizacja usług czasu wolnego
	2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu


7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	2.3 Dostępne nowoczesne obiekty użyteczności publicznej

5.3 Ograniczenie zanieczyszczenia środowiska

7.4 Rozwinięta oferta turystyki weekendowej
7.5 Aktywna promocja gminy
	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju:

2.3 Kształcenie kadr dla rozwoju i obsługi przemysłów czasu wolnego
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców

2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	1.6 Rozszerzona oferta edukacyjna

2.2 Nowoczesna baza szkolna oraz sportowo-rekreacyjna

7.4 Rozwinięta oferta turystyki weekendowej


	2

	INFRASTRUKTURA DLA DOSTĘPNOŚCI KOMUNIKACYJNEJ
	Cel 3

Wysoka zewnętrzna 
i wewnętrzna dostępność komunikacyjna regionu dla konkurencyjności gospodarczej 
i spójności przestrzennej
	Kierunek polityki rozwoju: 

3.1 Kraków nowoczesnym węzłem międzynarodowej sieci transportowej 
	2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy


3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

	2.4 Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM

3.2 Opracowanie 
i aktualizacja dokumentów planistycznych

	1

	
	
	Kierunek polityki rozwoju: 

3.2 Wykreowanie subregionalnych węzłów transportowych
	2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy
	2.4 Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM

3.2 Opracowanie 
i aktualizacja dokumentów planistycznych

7.1 Zagospodarowanie terenów inwestycyjnych 
w gminie
	1

	
	
	Kierunek polityki rozwoju: 

3.3 Zwiększenie dostępności transportowej obszarów 
o najniższej dostępności 
w regionie 
	3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy
	3.1 Poprawa funkcjonalności obszarów atrakcyjnych dla mieszkańców, inwestorów
3.2 Opracowanie 
i aktualizacja dokumentów planistycznych

7.1 Zagospodarowanie terenów inwestycyjnych 
w gminie
	1

	
	
	Kierunek polityki rozwoju: 

3.4 Wsparcie instrumentów zarządzania zintegrowanymi systemami transportu 
	2.Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

	2.4 Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM

	2

	
	
	Kierunek polityki rozwoju:

3.5 Rozwój infrastruktury dla społeczeństwa informacyjnego
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców


2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy
	1.9 Zmniejszanie zjawiska wykluczenia cyfrowego

2.6 Zwiększona dostępność nowoczesnych sieci internetowych
	3

	AKOWSKI OBSZAR METROPOLITALNY I INNE SUBREGIONY

	Cel 4 

Silna pozycja konkurencyjna Krakowskiego Obszaru Metropolitalnego w przestrzeni europejskiej oraz wzrost potencjału ekonomicznego subregionów w wymiarze regionalnym i krajowym
	Kierunek polityki rozwoju: 

4.1 Rozwój Krakowskiego Obszar Metropolitalnego

	2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	2.4  Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM

3.1 Poprawa funkcjonalności obszarów atrakcyjnych dla mieszkańców, inwestorów
5.4 Działania ukierunkowane na ograniczenie niskiej emisji 

7.3 Produkcja w gospodarstwach rolnych dostosowana do potrzeb KOM
7.4 Rozwinięta oferta turystyki weekendowej
7.5 Aktywna promocja gminy
7.6 Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej dla inwestorów zewnętrznych
	2

	ROZWÓJ MIAST I TERENÓW WIEJSKICH
	Cel 5

Aktywne ośrodki usług publicznych i gospodarczych, zapewniające szanse na rozwój mieszkańców małych i średnich miast oraz terenów wiejskich

	Kierunek polityki rozwoju:

5.1 Rozwój funkcji lokalnych centrów usług publicznych
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców

2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	1.4 Poprawa dostępu do opieki nad osobami potrzebującymi (osoby niepełnosprawne, osoby starsze, wykluczone społecznie i inne)
1.5 Poprawa dostępności opieki przedszkolnej, z uwzględnieniem opieki nad dziećmi poniżej 3 roku życia 
1.6 Rozszerzona oferta edukacyjna

2.4 Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM
2.5 Skuteczna 

i efektywna gospodarka wodno-ściekowa oraz gospodarka odpadami komunalnymi
2.8 Zagospodarowane wszystkie obiekty komunalne

3.1 Poprawa funkcjonalności obszarów atrakcyjnych dla mieszkańców, inwestorów

7.4 Rozwinięta oferta turystyki weekendowej
7.5 Aktywna promocja gminy
7.6 Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej dla inwestorów zewnętrznych

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju:

5.2 Rozwój gospodarczy małych i średnich miast oraz terenów wiejskich
	2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	2.4 Dobrze skomunikowana Gmina w systemie KOM

3.1 Poprawa funkcjonalności obszarów atrakcyjnych dla mieszkańców, inwestorów

7.3 Produkcja 
w gospodarstwach rolnych dostosowana do potrzeb KOM
7.4 Rozwinięta oferta turystyki weekendowej
7.5 Aktywna promocja gminy
7.6 Wzrost atrakcyjności inwestycyjnej dla inwestorów zewnętrznych

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju:

5.3 Funkcjonalne zarządzanie przestrzenią na poziomie lokalnym
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców

2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

3. Uporządkowana gospodarka przestrzenna

4. Zachowane 
i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe

7. Poprawa stanu sfery gospodarczej gminy

	1.2 Poprawa bezpieczeństwa na terenie gminy

2.3 Dostępne nowoczesne obiekty użyteczności publicznej
2.4 Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM
2.5 Skuteczna 
i efektywna gospodarka wodno-ściekowa oraz gospodarka odpadami komunalnymi
2.7 Poprawa zabezpieczenia przeciwpowodziowego i przeciwpożarowego gminy

3.1 Poprawa funkcjonalności obszarów atrakcyjnych dla mieszkańców, inwestorów
3.2 Opracowanie 
i aktualizacja dokumentów planistycznych

4.1 Poprawa stanu technicznego zabytków

7.1 Zagospodarowanie terenów inwestycyjnych 
w gminie

	3

	BEZPIECZEŃSTWO EKOLOGICZNE, ZDROWOTNE I SPOŁECZNE
	Cel 6

Wysoki poziom bezpieczeństwa mieszkańców Małopolski w wymiarze środowiskowym, zdrowotnym i społecznym
	Kierunek polityki rozwoju:

6.1 Poprawa bezpieczeństwa ekologicznego oraz wykorzystanie ekologii dla rozwoju Małopolski
	2.Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

	2.5 Skuteczna 
i efektywna gospodarka wodno-ściekowa oraz gospodarka odpadami komunalnymi
2.7 Poprawa zabezpieczenia przeciwpowodziowego i przeciwpożarowego gminy

5.1 Zwiększenie wykorzystania Odnawialnych Źródeł Energii na terenie gminy
5.2 Podwyższenie poziomu świadomości ekologicznej mieszkańców
5.3 Ograniczenie zanieczyszczenia środowiska
5.4 Działania ukierunkowane na ograniczenie niskiej emisji 

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju:

6.2 Poprawa bezpieczeństwa zdrowotnego: profilaktyka i ochrona zdrowia
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców

2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

6. Zdrowi i aktywni mieszkańcy gminy

	1.3 Poprawa stanu zdrowia mieszkańców
1.4 Poprawa dostępu do opieki nad osobami potrzebującymi (osoby niepełnosprawne, osoby starsze, wykluczone społecznie i inne)

2.3 Dostępne nowoczesne obiekty użyteczności publicznej

5.3 Ograniczenie zanieczyszczenia środowiska

5.4 Działania ukierunkowane na ograniczenie niskiej emisji 

6.1 Podwyższenie jakości i dostępności do świadczeń z ochrony zdrowia i profilaktyki
6.2 Ograniczenie oddziaływania niekorzystnych zjawisk demograficznych

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju:

6.3 Poprawa bezpieczeństwa społecznego: integrująca polityka społeczna
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców

2.Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

4. Zachowane 
i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe

	1.1 Poprawa sytuacji socjalno-bytowej mieszkańców
1.2 Poprawa bezpieczeństwa na terenie gminy
1.5 Poprawa dostępności opieki przedszkolnej, z uwzględnieniem opieki nad dziećmi poniżej 3 roku życia 
1.7 Rozwinięte życie kulturalne w gminie
1.8 Poprawa aktywności społecznej i integracji mieszkańców

2.2 Baza opieki przedszkolnej i żłobków dostępna na terenie gminy
2.3 Nowoczesna baza szkolna oraz sportowo-rekreacyjna

4.3 Mieszkańcy zintegrowani poprzez kulturę i wspólne działania

	3

	
	
	Kierunek polityki rozwoju:

6.4 Wsparcie systemu zarządzania bezpieczeństwem publicznym
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców
2.Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

6. Zdrowi i aktywni mieszkańcy gminy

	1.2 Poprawa bezpieczeństwa na terenie gminy

2.7 Poprawa zabezpieczenia przeciwpowodziowego i przeciwpożarowego gminy
5.3 Ograniczenie zanieczyszczenia środowiska
5.4 Działania ukierunkowane na ograniczenie niskiej emisji 

6.1 Podwyższenie jakości i dostępności do świadczeń 
z ochrony zdrowia 
i profilaktyki
6.2 Ograniczenie oddziaływania niekorzystnych zjawisk demograficznych

	2

	ZARZADZANIE ROZWOJEM WOJEWÓDZTWA
	Cel 7 

Efektywnie zarządzane województwo, którego rozwój oparty jest na współpracy i mobilizowaniu zasobów
	Kierunek polityki rozwoju:

7.1 Sprawny system zarządzania strategicznego województwem
	1. Poprawa standardu i jakości życia mieszkańców
2. Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

5. Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

	1.2 Poprawa bezpieczeństwa na terenie gminy

2.4 Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM
2.7 Poprawa zabezpieczenia przeciwpowodziowego i przeciwpożarowego gminy
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	Dokument planistyczny
	Ocena

	
	Maksymalna możliwa liczba punktów
	Uzyskana liczba punktów
	Procent maksymalnej liczby punktów

	Strategia Rozwoju Województwa Małopolskiego 2011-2020 – wrzesień 2011 r.
	75
	61
	81,3%


Strategia Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024 w przeprowadzonej analizie spójności z dokumentem strategicznym województwa małopolskiego uzyskała 61 punktów na 75 możliwych do zdobycia. Oznacza to, że cele Strategii są spójne z celami kluczowego dla regionu dokumentu strategicznego w 81,30%. Stopień integralności celów jest bardzo wysoki. Wśród celów Strategii Rozwoju Gminy Liszki właściwie nie ma takich zapisów, które nie odnosiłyby się do analizowanego dokumentu strategicznego.

Na tej podstawie można stwierdzić, że Strategia Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024 bardzo dobrze wpisuje się w podstawowy dokument strategiczny dla naszego regionu.

Obrane cele rozwojowe gminy Liszki zbieżne są także z wybranymi celami, wskazanymi w innych dokumentach strategicznych, opracowanych dla różnych poziomów terytorialnych, takich jak: 

*Strategia Rozwoju Powiatu Krakowskiego na lata 2013-2020 – a w szczególności z przyjętymi tam kierunkami działań:

- Dostosowanie sieci szkół i wyposażenia bazy kształcenia zawodowego i specjalnego do zmieniających się warunków otoczenia;

- Intensyfikacja współpracy z przedsiębiorcami w zakresie nowych kierunków oraz nowoczesnych metod kształcenia zawodowego – kształcenie w miejscu pracy;

- Planowanie i tworzenie stref aktywności gospodarczej na terenie powiatu;

- Wsparcie i kreowanie instytucji otoczenia biznesu – rozwój ofert wsparcia dla biznesu;

- Lokowanie inwestycji wspierających dla biznesu – np. centra usługowe dla firm, laboratoria, ośrodki badawcze, parki technologiczne;

- Nawiązywanie współpracy przedsiębiorstw z uczelniami wyższymi i samorządami – transfer technologii, wiedzy, doświadczeń, innowacji;

- Rozwój oferty inwestycyjnej w powiecie oraz poprawa standardów obsługi inwestorów – „Powiat przyjazny przedsiębiorcom”;

- Tworzenie i wdrażanie nowoczesnych programów edukacyjnych;

- Rozszerzenie oferty edukacyjnej dla dzieci i młodzieży szkolnej, przy szczególnym uwzględnieniu kształcenia kompetencji kluczowych;

- Poprawa jakości i dostępności usług w zakresie opieki psychologiczno-pedagogicznej dzieci i młodzieży;

- Integracja mieszkańców – udział w życiu wspólnot lokalnych;

- Instrumenty wspierania mikro i małej przedsiębiorczości;

- Wspieranie rozwoju ekologicznego rolnictwa i przetwórstwa oraz marketingu wysokiej jakości produktów żywnościowych;

- Współpraca władz powiatu i gmin z organizacjami pozarządowymi w promowaniu aktywności obywatelskiej, społecznej i zawodowej mieszkańców powiatu krakowskiego;

- Współpraca w zakresie uzgadniania spójnego kalendarza wydarzeń kulturalnych i turystycznych na terenie powiatu;

- Kreowanie nowych atrakcji turystycznych na terenie powiatu – m.in. szlaki produktów lokalnych i kulturowych połączonych z ofertą kulturalną oraz gastronomiczną;

- Organizacja tematycznych wydarzeń towarzyszących szlakom produktów lokalnych i kulturowych;

- Współpraca między JST w zakresie spójnego i jednorodnego systemu promocji, współpraca z partnerami prywatnymi i pozarządowymi;

- Współpraca z miastem Krakowem w zakresie uzupełniania oferty krakowskiej elementami oferty turystycznej powiatu – turystyka wiejska, kulturowa, kulinarna, przyrodnicza;

- Wsparcie działań w zakresie poprawy jakości świadczonych usług turystycznych i agroturystycznych oraz rozwój zasobów ludzkich dla ww. branży gospodarki;

- Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystyki aktywnej, rekreacyjnej i specjalistycznej;

- Rozbudowa i modernizacja infrastruktury turystyki kulturowej i przyrodniczej;

- Promocja na rzecz ochrony i wykorzystania dziedzictwa lokalnego dla rozwoju gospodarczego;

- Inicjowanie i wspieranie działań mających na celu podnoszenie społecznej świadomości i wrażliwości w zakresie dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego;

- Zwiększanie poziomu społecznego uczestnictwa w kulturze oraz aktywnych formach spędzania czasu wolnego;

- Budowa, modernizacja i przebudowa dróg powiatowych do parametrów normatywnych;

- Współpraca na rzecz optymalizacji sieci dróg gminnych, powiatowych i wojewódzkich na terenie powiatu;

- Budowa ciągów pieszych o charakterze komunikacyjnym i turystycznym;

- Likwidacja barier komunikacyjnych dla osób niepełnosprawnych;

- Rozwój sieci szerokopasmowej, nowoczesnej infrastruktury teleinformatycznej oraz inter-operacyjnych platform cyfrowych, wspierających funkcjonowanie instytucji publicznych;

- Rozwój e-administracji i e-usług;

- Rozwój infrastruktury teleinformatycznej, wspierającej rozwój przedsiębiorstw oraz podnoszenie poziomu i warunków życia mieszkańców powiatu;

- Edukacja w zakresie wykorzystania rozwiązań teleinformatycznych;

- Rozwój publicznych punktów dostępu do informacji w ramach usług rynku prac;

- Zintegrowany transport publiczny w obrębie aglomeracji krakowskiej;

- Planowanie, budowa i modernizacja sieci drogowej w obszarze KOM;

- Wypracowanie i realizacja wspólnej strategii przyciągania, lokowania i obsługi inwestycji w obrębie obszaru metropolitalnego w powiązaniu z tworzeniem i rozwojem stref aktywności gospodarczej;

- Podniesienie jakości obsługi mieszkańców;

- Modernizacja i rozbudowa infrastruktury edukacyjnej;

- Wykorzystywanie technologii teleinformatycznych i multimedialnych w procesie kształcenia młodzieży;

- Wdrożenie systemowych rozwiązań i mechanizmów umożliwiających prowadzenie i korzystanie z kształcenia na odległość w procesie uczenia się przez całe życie;

- Modernizacja istniejącej infrastruktury sportowej oraz budowa nowych obiektów poszerzających ofertę dla mieszkańców;

- Organizacja imprez i obchodów popularyzujących kulturę lokalną;

- Prowadzenie cyklicznych działań z zakresu profilaktyki zdrowia, badania i konsultacje medyczne dla mieszkańców, akcje informacyjne;

- Kształtowanie, promocja postaw, aktywna edukacja na rzecz zdrowego stylu życia;

- Przeciwdziałanie rozpraszaniu zabudowy poprzez instrumenty planowania przestrzennego;

- Rewitalizacja układów urbanistycznych i ruralistycznych na terenie powiatu w oparciu o programy rewitalizacji – koncepcje porządkowania przestrzeni publicznej miast i miejscowości wiejskich;

- Rozwój systemów elektronicznych bezpieczeństwa publicznego;

- Poprawa bezpieczeństwa w ruchu drogowym;

- Kształtowanie i promocja postaw właściwych w odniesieniu do sytuacji kryzysowych;

- Rozwój systemowych form wsparcia na rzecz osób zagrożonych wykluczeniem społecznym oraz przeciwdziałaniem i zwalczaniem dysfunkcji w rodzinie;

- Wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych;

- Szkolenie i doskonalenie kadr polityki społecznej;

- Promocja i upowszechnianie zdrowego stylu życia;

- Likwidacja barier architektonicznych w budynkach mieszkalnych osób niepełnosprawnych;

- Reintegracja zawodowa osób bezrobotnych zagrożonych wykluczeniem społecznym;

- Promocja postaw ekologicznych;

- Tworzenie planów i programów form ochrony przyrody i środowiska;

- Poprawa infrastruktury gospodarki wodno-ściekowej;

- Wspieranie działań zmierzających do dywersyfikacji źródeł energii;

- Poprawa jakości powietrza poprzez ograniczanie niskiej emisji.

*Strategia Rozwoju Kraju 2020 – a w szczególności z przyjętymi tam kierunkami działań:

- Wzmocnienie i wykorzystanie gospodarczych, społecznych i instytucjonalnych potencjałów zapewniających szybszy i zrównoważony rozwój kraju oraz poprawę jakości życia ludności;

- Wzrost wydajności gospodarki;

- Zwiększenie innowacyjności gospodarki;

- Rozwój kapitału ludzkiego;

- Zwiększenie wykorzystania technologii cyfrowych;

- Bezpieczeństwo energetyczne i środowisko;

- Zwiększenie efektywności transportu;

- Integracja społeczna;

- Zapewnienie dostępu i określonych standardów usług publicznych;

- Opracowanie i wdrażanie dokumentów strategicznych nowej generacji – w tym m.in. programów realizujących zintegrowane strategie rozwoju, dokumentów związanych z nową perspektywą finansową UE;

- Przygotowanie i wdrożenie kompleksowego systemu monitorowania procesów rozwojowych w kraju i regionach;

- Zmiany w strukturze administracji zwiększające efektywność działania;

- Wprowadzenie menedżerskiego modelu zarządzania w administracji publicznej oraz przyjęcie dialogu jako metody wypracowywania rozwiązań w zakresie istotnych elementów życia społeczno-gospodarczego;

- Usprawnienie działania administracji w relacjach z obywatelem oraz wspieranie rozwoju dialogu społecznego i obywatelskiego jako instrumentów kształtujących relacje pomiędzy administracją i obywatelem;

- Zwiększenie udziału podmiotów niepublicznych w wykonywaniu zadań administracji;

- Cyfryzacja administracji publicznej, umożliwiająca uproszczenie procesów administracyjnych oraz tworzenie uporządkowanych cyfrowych zasobów wiedzy (elektroniczne rejestry i dokumenty), w tym poprzez digitalizację zasobów analogowych;

- Dalsze rozwijanie cyfrowych usług publicznych (e-administracji), w szczególności platformy ePUAP, powszechna elektronizacja i integracja świadczeń społecznych;

- Wprowadzenie systemu monitoringu przebiegu zjawisk przestrzennych i wpływu polityk publicznych, opartego na europejskiej i krajowej infrastrukturze informacji przestrzennej;

- Uruchomienie cyfrowego systemu danych o planach zagospodarowania przestrzennego;

- Wprowadzenie rozwiązań sprzyjających efektywniejszemu wykorzystaniu przestrzeni;

- Tworzenie gminnych zasobów nieruchomości;

- Zapewnienie prorozwojowej realokacji wydatków publicznych;

- Zwiększanie nakładów publicznych na kulturę;

- Zmiany sposobu/modelu finansowania polityk publicznych;
 - Koncentracja środków na wybranych sferach istotnych dla rozwoju kraju;
 - Lepsze dopasowanie interwencji publicznych;

- Promocja i zwiększenie wykorzystania instrumentu PPP;

- Bardziej efektywne wykorzystanie środków UE, zgodnie z potencjałami poszczególnych regionów i wyzwaniami określonymi w poszczególnych strategiach;

- Zapewnienie lepszego dostępu do informacji prawnej i usług prawniczych; 

- Wprowadzenie zmian w programie nauczania, obejmujących edukację obywatelską, kulturalną i medialną, zasad pracy zespołowej oraz projektów edukacyjnych jako jednej z podstawowych metod nauczania;

- Zwiększenie możliwości korzystania z obywatelskiej inicjatywy uchwałodawczej na poziomie lokalnym;

- Wprowadzanie instrumentów umożliwiających obywatelom pełniejsze włączenie się w proces stanowienia prawa (ułatwienie korzystania przez obywateli z referendum, wdrożenie nowych metod głosowania w wyborach powszechnych, cyfryzacja procesu konsultacji społecznych);
 - Wprowadzenie partnerstwa publiczno-społecznego, umożliwienie wykorzystania istniejącej infrastruktury na potrzeby inicjatyw obywatelskich;

- Zmiana roli publicznych instytucji kultury (bibliotek, domów kultury etc.) oraz zwiększenie aktywności istniejących organizacji w dziedzinie sportu, w szczególności klubów sportowych; budowa nowych lub modernizacja istniejących, zreformowanych instytucji kultury i sportu; wspieranie instytucji kultury i sportu w ich roli integrowania społeczności lokalnej i pobudzania aktywności obywatelskiej;
 - Zmiany w strukturze wydatków publicznych na rzecz wydatków rozwojowych;

- Wspieranie działów o najwyższym potencjale produktywności;

- Stworzenie warunków dla większego wykorzystania technologii informacyjno-komunikacyjnych w sektorach gospodarki;

- Włączenie pracodawców w system identyfikacji i prognozowania potrzeb kwalifikacyjno-zawodowych na rynku pracy;

- Określenie mechanizmów wskazywania sektorów mogących osiągnąć przewagę konkurencyjną oraz uruchomienie instrumentów ich wsparcia;

- Modernizacja i wzrost innowacyjności sektora rolno-spożywczego, prowadzący m.in. do poprawy efektywności zatrudnienia i warunków gospodarowania w rolnictwie i rybactwie;

- Wspieranie tworzenia i rozwoju małych i średnich przedsiębiorstw oraz kształtowanie postaw przedsiębiorczych wśród ludności wiejskiej;

- Kreowanie oraz transfer wiedzy i technologii służącej zrównoważonemu rozwojowi sektora rolno-spożywczego;

- Silniejsze powiązania gospodarstw rolnych z rynkiem (poprawa organizacji producentów rolnych, poprawa logistyki w łańcuchu rolno-żywnościowym, w tym rynki hurtowe);
 - Wzrost wydajności, poprawa jakości i zwiększenie bezpieczeństwa produkcji rolnej i rybackiej, prowadzonej zgodnie z wymogami ochrony środowiska;

- Rozwój cyfrowych usług publicznych;

- Stworzenie korzystnych warunków dla rozwoju przemysłu czasu wolnego (usługi kulturalne, sport, kinematografia, gry komputerowe i on-line, media, także cyfrowe, turystyka);

- Rozwój infrastruktury transportowej, teleinformatycznej itp.;
 - Budowanie kultury innowacji, zwiększenie wśród przedsiębiorców zrozumienia dla roli innowacji w efektywnym prowadzeniu biznesu, rozwój umiejętności planowania strategicznego;

- Poprawa jakości kształcenia na wszystkich etapach, wyposażenie uczniów w możliwie najbardziej aktualną wiedzę umożliwiającą im funkcjonowanie we współczesnej cywilizacji; rozwój kreatywności, gotowości poszukiwania oryginalnych rozwiązań, umiejętności współpracy;

- Wspieranie tworzenia klastrów;

- Rozwój kultury innowacyjności i przedsiębiorczości, w tym przedsiębiorczości społecznej;

- Likwidacja barier związanych z założeniem, prowadzeniem i rozwijaniem własnej działalności gospodarczej;

- Wsparcie dla rozwoju różnych form opieki i wczesnej edukacji dzieci;

- Doposażenie pracowni szkół i placówek dydaktycznych;

- Ewentualna rewizja podstawy programowej kształcenia ogólnego w kierunku jeszcze silniejszego jej zorientowania na kształcenie kluczowych kompetencji i postaw;

- Upowszechnianie edukacji cyfrowej;

- Podnoszenie kwalifikacji i umiejętności kadry – wprowadzenie modelu kształcenia kadry kładącego nacisk na pracę zespołową oraz doświadczenie praktyczne, wykorzystanie nowoczesnych technologii, kształcenie kompetencji i kwalifikacji; podniesienie jakości i znaczenia praktyk/stażu nauczycielskiego;
 - Upowszechnienie uczenia się dorosłych w oparciu o najbardziej efektywne formy, tj. krótkie formy kursowe zgodne z potrzebami osób uczących się oraz uczenie się w pracy i środowisku zaangażowania społecznego; opracowanie modelu finansowania uczenia się dorosłych wspierającego najbardziej efektywne formy oraz zapewniającego ich powszechną dostępność, w oparciu o montaż finansowy ze środków publicznych, środków pracodawców oraz środków osób uczących się;

- Wdrożenie nowego modelu kształcenia zawodowego opartego na uczeniu się praktycznym i na elastycznych ścieżkach uczenia się, a na poziomie wyższym o profilu praktycznym - promocja edukacji zawodowej i technicznej itp.; stworzenie możliwości lepszej współpracy między szkołami zawodowymi a przedsiębiorcami; zapewnienie możliwości potwierdzenia kompetencji uzyskanych w drodze uczenia się pozaformalnego i nieformalnego;

- Wprowadzenie zintegrowanego systemu poradnictwa edukacyjno-zawodowego świadczonego przez współpracujące instytucje systemu oświaty i rynku pracy;

- Promowanie i wspieranie działań o charakterze prozdrowotnym i profilaktycznym w odniesieniu do chorób zawodowych i cywilizacyjnych;

- Modernizacja systemu kwalifikacji zawodowych, tak aby kwalifikacje wyodrębnione w zawodach zostały odniesione do europejskich ram kwalifikacji poprzez krajowe ramy kwalifikacji (rozwiązania umożliwiające potwierdzanie kompetencji uzyskanych w drodze uczenia się pozaformalnego i nieformalnego, system wsparcia w zakresie podnoszenia lub zmiany kwalifikacji osób defaworyzowanych na rynku pracy itp.);

- Stworzenie efektywnego systemu wynajmu mieszkań;
 - Zwiększenie dostępności komunikacyjnej – dostęp do rynków pracy;

- Rozwój sieci teleinformatycznej, w tym zwłaszcza zapewnienie szerokopasmowego dostępu do Internetu;

- Rozwój technologii szybkiego i bardzo szybkiego Internetu (sieci następnej generacji);

- Rozwijanie kompetencji cyfrowych poprzez powszechny program edukacji cyfrowej obywateli;

- Wprowadzenie zintegrowanego systemu ochrony i zarządzania zasobami przyrodniczymi na podstawie kompleksowej inwentaryzacji oraz jego integracja z planami zagospodarowania przestrzennego;

- Przyrodnicza rewaloryzacja niekorzystnie przekształconych ekosystemów, w tym ekosystemów wodnych, bagien, mokradeł i torfowisk;

- Racjonalne gospodarowanie zasobami w produkcji rolnej i rybackiej;

- Prowadzenie kampanii edukacyjno-informacyjnych nt. efektywnego korzystania z zasobów, w tym z zasobów NATURA 2000;

- Wsparcie termomodernizacji budynków i modernizacji istniejących systemów ciepłowniczych z zastosowaniem dostępnych i sprawdzonych technologii;

- Zwiększenie wykorzystania OZE (identyfikacja, kompleksowa inwentaryzacja i wybór lokalizacji kluczowych);

- Przygotowanie i wdrożenie instrumentów legislacyjnych, organizacyjnych i finansowych na rzecz poprawy jakości powietrza;

- Upowszechnienie stosowania dobrych praktyk rolniczych;

- Wdrożenie nowoczesnego systemu gospodarowania odpadami komunalnymi oraz budowa instalacji do odzysku, w tym recyklingu i unieszkodliwiania odpadów;

- Zmniejszenie emisji i zapewnienie lepszej kontroli nad substancjami wprowadzanymi do środowiska (E-PRTR, REACH);

- Realizacja działań przeciwpowodziowych (w tym m.in. infrastrukturalnych i ostrzegawczo-monitorujących), dokończenie niezbędnych inwestycji przeciwpowodziowych;

- Uwzględnienie w aktach planistycznych na poziomie krajowym, wojewódzkim i gminnym granic obszarów narażonych na niebezpieczeństwo powodzi, zgodnie z ich przebiegiem określonym na mapach zagrożenia powodziowego;

- Wprowadzenie dalszych ułatwień w procesach inwestycyjnych;

- Zmiany w zasadach finansowania inwestycji transportowych realizowanych przez JST;

- Realizacja programu budowy obwodnic dużych miejscowości i programu uspokajania ruchu na drogach przechodzących przez miasta i mniejsze miejscowości;

- Realizacja programu bezpieczeństwa użytkowników infrastruktury transportowej;

- Programy integracji społecznej nastawione na likwidowanie deficytów jednostek oraz wspieranie ich potencjałów;

- Kampanie społeczne przygotowujące środowiska lokalne, pracodawców, urzędników na aktywne funkcjonowanie osób niepełnosprawnych w społeczeństwie;

- Program e-integracji (działania edukacyjne i zapewnienie odpowiednich treści i usług) nakierowany na grupy zagrożone wykluczeniem cyfrowym;

- Zapewnienie powszechnego dostępu do wysokiej jakości edukacji na jej wszystkich etapach oraz do kultury (w tym upowszechnienie uczenia się przez całe życie, e-edukacja, edukacja kulturalna);

- Wsparcie dla zwiększenia dostępności i poprawy jakości elastycznych form opieki nad dziećmi, ze szczególnym uwzględnieniem obszarów wiejskich i małych miast;

- Zwiększenie dostępności różnych form pomocy dla uczniów (obiady, podręczniki itp.);

- Nowe programy szkolne włączające osoby niepełnosprawne;

- Stworzenie efektywnego systemu wynajmu mieszkań, rozwój budownictwa socjalnego, racjonalizacja zasad gospodarowania publicznym zasobem mieszkaniowym oraz zasobami towarzystw budownictwa społecznego itp.;

- Pierwszy etap tworzenia nowego systemu opieki nad osobami niesamodzielnymi i w podeszłym wieku - uszczelnienie i poprawa efektywności systemu;

- Wprowadzenie nowego modelu świadczenia usług publicznych, włączającego organizacje pozarządowe i innych partnerów społecznych do ich planowania i wdrażania;

- Zwiększenie dostępności komunikacyjnej ułatwiającej dostęp do usług;

- Ukierunkowanie terytorialne interwencji podejmowanych w ramach instrumentów różnych polityk publicznych;

- Zmiany w systemie finansowania JST (dochody własne, subwencje i dotacje budżetowe);

- Wprowadzenie nowych instrumentów wzmacniających efektywność polityki regionalnej (kontrakt terytorialny, Krajowe Obserwatorium Terytorialne + Regionalne Obserwatoria Terytorialne, Krajowe Forum Terytorialne, inżynieria finansowa, grant globalny itp.);

- Rozwój zasobów ludzkich i kapitału społecznego (aktywizacja zawodowa, integracja społeczna, przedsiębiorczość, edukacja, kultura itp.);

- Wspieranie rozwoju ośrodków regionalnych i subregionalnych (m.in. rozwój funkcji o ponadlokalnym oddziaływaniu, rozbudowa infrastruktury związana ze specjalizacją gospodarczą, podnoszenie atrakcyjności inwestycyjnej – uzbrajanie terenów, dostępność przestrzenna, rozwój infrastruktury technicznej jako element zwiększający atrakcyjność zamieszkania i inwestycji);

- Wielofunkcyjny rozwój obszarów wiejskich z uwzględnieniem ich potencjału endogenicznego (rolnicze, mieszane i przejściowe) i pełnionych przez nie funkcji - dywersyfikacja gospodarcza, mobilność zawodowa i przestrzenna, połączenia transportowe, restrukturyzacja i zwiększenie wydajności w rolnictwie i rybactwie, inwestycje poza rolnictwem, rozwój przedsiębiorczości, rozwój nowych funkcji obszarów wiejskich oraz wspieranie tworzenia nowych typów miejsc pracy zorientowanych na turystykę, ekologię czy powiązanych z telepracą w różnych dziedzinach, działania na rzecz poprawy jakości życia i atrakcyjności turystycznej i inwestycyjnej;

- Zwiększenie dostępności transportowej - regionalnej i wewnątrzregionalnej (działania w zakresie połączeń transportowych na poziomie regionalnym i lokalnym);

- Działania wyrównawcze na najbardziej opóźnionych obszarach wiejskich na rzecz zwiększenia dostępu i jakości podstawowych usług publicznych;

- Zwiększenie dostępności przestrzennej obszarów peryferyjnych (rozbudowa i modernizacja infrastruktury transportowej – drogowej i kolejowej oraz polepszanie jakości środków transportu zbiorowego, uzupełniające działania w zakresie połączeń transportowych na poziomie regionalnym i lokalnym).

*Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrównoważonego rozwoju sprzyjającego włączeniu społecznemu  – a w szczególności z przyjętymi tam kierunkami działań i projektami:
– Rozwój inteligentny: rozwój gospodarki opartej na wiedzy i innowacji; 
– Rozwój zrównoważony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystającej z zasobów, bardziej przyjaznej środowisku i bardziej konkurencyjnej; 
– Rozwój sprzyjający włączeniu społecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie zatrudnienia, zapewniającej spójność społeczną i terytorialną;
– „Unia innowacji” – projekt na rzecz poprawy warunków ramowych i dostępu do finansowania badań i innowacji, tak by innowacyjne pomysły przeradzały się w nowe produkty i usługi, które z kolei przyczynią się do wzrostu gospodarczego i tworzenia nowych miejsc pracy; 
– „Młodzież w drodze” – projekt na rzecz poprawy wyników systemów kształcenia oraz ułatwiania młodzieży wejścia na rynek pracy; 
– „Europejska agenda cyfrowa” – projekt na rzecz upowszechnienia szybkiego Internetu i umożliwienia gospodarstwom domowym i przedsiębiorstwom czerpania korzyści z jednolitego rynku cyfrowego; 
– „Europa efektywnie korzystająca z zasobów” – projekt na rzecz uniezależnienia wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobów, przejścia na gospodarkę niskoemisyjną, większego wykorzystania odnawialnych źródeł energii, modernizacji transportu oraz propagowania efektywności energetycznej; 
– „Polityka przemysłowa w erze globalizacji” – projekt na rzecz poprawy otoczenia biznesu, szczególnie w odniesieniu do MŚP oraz wspierania rozwoju silnej i zrównoważonej bazy przemysłowej, przygotowanej do konkurowania na rynkach światowych;
 – „Program na rzecz nowych umiejętności i zatrudnienia” – projekt na rzecz modernizacji rynków pracy i wzmocnienia pozycji obywateli poprzez rozwój kwalifikacji przez całe życie w celu zwiększenia współczynnika aktywności zawodowej i lepszego dopasowania popytu do podaży na rynku pracy, między innymi dzięki mobilności siły roboczej; 
– „Europejski program walki z ubóstwem” – projekt na rzecz zapewnienia spójności społecznej i terytorialnej, tak aby korzyści płynące ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia były szeroko dostępne, a osoby ubogie i wykluczone społecznie mogły żyć godnie i aktywnie uczestniczyć w życiu społeczeństwa.

WDRAŻANIE STRATEGII GMINY
ZASADY ZARZĄDZANIA STRATEGIĄ 
Skuteczna realizacja strategii opiera się na następujących zasadach:
1. Kompleksowe (całościowe) podejście.

2. Posiadanie zintegrowanych celów strategicznych i operacyjnych oraz zadań realizacyjnych.

3. Koncentracja środków na zadania o największych korzyściach społecznych.

4. Weryfikowanie planów i działań z punktu widzenia zgodności z zasadami zrównoważonego rozwoju.

5. Rozwijanie współpracy partnerów społecznych.

6. Otwarta komunikacja z mieszkańcami.

7. Współpraca z partnerami w otoczeniu regionalnym, krajowym i międzynarodowym.

8. Stały monitoring realizacji strategii.

9. Konsekwencja w realizacji zadań dla długookresowych celów strategii.
Zasady zrównoważonego rozwoju:
1. Zachowanie szansy dla przyszłych pokoleń na realizację ich potrzeb.

2. Poszanowanie zasobów ze względu na ich ograniczoność.

3. Harmonizowanie ekologicznych, społecznych i ekonomicznych celów rozwoju.

4. Długookresowe podejście do analizowania, planowania i urzeczywistniania celów rozwoju.

PROGRAMOWANIE ROZWOJU GMINY (ELEMENTY SYSTEMU ZARZĄDZANIA STRATEGIĄ)
Schemat 1. Mapa programowania rozwoju gminy






SYSTEM MONITOROWANIA
Proces monitorowania obejmuje:
· Zdefiniowanie wskaźników dla poszczególnych celów operacyjnych i zadań realizacyjnych Strategii,

· Określenie procedury monitorowania,

· Wyznaczenie referatów i osób odpowiedzialnych za pozyskiwanie, przetwarzanie i udostępnianie poszczególnych grup wskaźników,

· Koordynowanie procesu monitorowania i administrowania bazą danych.
Schemat 2. Procedura monitorowania



WSKAŹNIKI DLA POSZCZEGÓLNYCH CELÓW OPERACYJNYCH i ZADAŃ REALIZACYJNYCH
Do każdego z celów operacyjnych i możliwych zadań realizacyjnych zostały zaprojektowane wskaźniki dla systemu monitorowania rozwoju gminy, które będą mogły być również wykorzystane przy opracowywaniu wniosków o dofinansowanie projektów ze środków zewnętrznych.

Do każdego z celów operacyjnych zostały przypisane odpowiednie jednostki organizacyjne Urzędu Gminy, odpowiedzialne za realizację i monitorowanie poszczególnych celów operacyjnych i zadań realizacyjnych. Każdy z celów ma wskazaną wiodącą komórkę organizacyjną. Jednostki organizacyjne Urzędu Gminy będą prowadziły działania w oparciu o programy i dokumenty operacyjne, odpowiednio do swojej odpowiedzialności za realizację poszczególnych celów, zgodnie z Mapą programowania rozwoju gminy (schemat 1).
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· liczba uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych korzystających ze wsparcia
	Gminny Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół 
Organy prowadzące szkoły
Referat Inwestycji i Infrastruktury

	1.7. Rozwinięte życie kulturalne w gminie
	1.7.1. Utworzenie bazy instytucji kultury (Mała strategia kultury w gminie) 

1.7.2. Stworzenie oferty IK dostosowanej do zróżnicowanych potrzeb mieszkańców
1.7.3. Integrowanie oferty kulturalnej i koordynacja poprzez współpracę IK z innymi instytucjami i organizacjami w zakresie tworzenia skoordynowanej oferty kulturalnej

1.7.4. Propagowanie i dostosowywanie oferty zajęć świetlicowych

1.7.5. Zwiększenie poziomu czytelnictwa poprzez dostępność do zasobów bibliotecznych; zorganizowanie bazy dostępności oferty czytelniczej.

	· wartość środków z budżetu gminy przeznaczonych na działania z zakresu kultury 

· liczba wybudowanych/ zmodernizowanych obiektów służących kulturze

· liczba osób zatrudnionych na stanowiskach instruktorskich/ animatorskich w dziedzinie kultury

· liczba ofert kulturalnych stworzonych z wykorzystaniem istniejących zasobów

· liczba osób korzystających z oferty usług świadczonych przez gminną Bibliotekę Publiczną

· liczba zorganizowanych imprez/wydarzeń kulturalnych o charakterze plenerowym.
	Referat Kultury Promocji i Sportu
Referat Inwestycji i Infrastruktury

	1.8. Poprawa aktywności społecznej i integracji mieszkańców
	1.8.1 Promocja aktywnych postaw społecznych (przykładów, wzorców). Realizacja Programu Aktywności Lokalnej (Program aktywności lokalnej) - w ramach Funduszu Norweskiego

1.8.2 Angażowanie mieszkańców do różnych przedsięwzięć społecznych
1.8.3 Organizowanie imprez integrujących mieszkańców
1.8.4 Angażowanie większej liczby mieszkańców w konsultowanie ważnych decyzji podejmowanych przez władze gminy
1.8.5 Zwiększenie poziomu partycypacji społecznej

	· liczba konsultacji społecznych przeprowadzonych w gminie

· liczba przedsięwzięć zrealizowanych przy współpracy samorządu gminy z organizacjami pozarządowymi, pożytku publicznego i wolontariatu;

· wysokość udzielonego wsparcia z budżetu dla organizacji pozarządowych;

· liczba organizacji pozarządowych, którym udzielono wsparcia;

· liczba aktywnie działających organizacji pozarządowych.
	Referat Spraw Obywatelskich

Referat Kultury Promocji i Sportu

	1.9. Zmniejszanie zjawiska wykluczenia cyfrowego
	1.9.1 Wspieranie działań na rzecz dostępu do Internetu szerokopasmowego

1.9.2. Edukacja na rzecz rozwoju społeczeństwa informacyjnego

1.9.3. Rozwijanie darmowych punktów dostępu do Internetu

1.9.4. Propagowanie i rozwijanie e-usług Urzędu Gminy i innych instytucji
	· liczba zrealizowanych projektów z zakresu ograniczania zjawiska wykluczenia cyfrowego
· liczba nowych punktów dostępu do szerokopasmowego Internetu

· liczba inicjatyw gminy zmierzających do podnoszenia jakości połączeń telefonii komórkowej

· liczba miejsc w gminie z darmowym dostępem do sieci

· liczba wprowadzonych rozwiązań cyfrowych w pracy Urzędu Gminy
	Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej

	Obszar: Zasoby i potencjały Gminy

	Cel strategiczny nr 2: Rozwinięta, nowoczesna infrastruktura techniczna gminy

	Cele operacyjne
	Proponowane zadania realizacyjne
	Proponowane wskaźniki

	2.1. Baza opieki przedszkolnej i żłobków dostępna na terenie gminy
	2.1.1. Rozwijanie nowoczesnej bazy przedszkolnej, dostosowanej ilościowo i jakościowo do potrzeb mieszkańców

2.1.2. Wspieranie inicjatyw w zakresie organizacji alternatywnej opieki przedszkolnej i żłobkowej
	· liczba miejsc w przedszkolach; 

· liczba miejsc w żłobkach;

· liczba wybudowanych, zmodernizowanych obiektów bazy przedszkolnej.
	Gminny Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół 

Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny

	2.2. Nowoczesna baza szkolna oraz sportowo-rekreacyjna
	2.2.1. Rozbudowa bazy szkolnej i zaplecza sportowego szkół

2.2.2. Systematyczne uzupełnianie i unowocześnianie bazy wyposażenia technicznego
2.2.3. Budowa infrastruktury sportowej

2.2.4. Budowa szkoły w Kaszowie - szkoła ekologiczna

2.2.5. Budowa nowych szkół

2.2.6. Budowa Gminnego Centrum Kultury, Rekreacji i Edukacji przez sport, przy Szkole Podstawowej w Kryspinowie
	· liczba wybudowanych, zmoder-nizowanych obiektów bazy szkolnej

· liczba wybudowanych, zmoder-nizowanych obiektów zaplecza sportowego szkół i centrów sportowych

	Gminny Zespół Ekonomiczno-Administracyjny Szkół 

Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny

	2.3. Dostępne nowoczesne obiekty użyteczności publicznej
	2.3.1. Dostosowywanie obiektów użyteczności publicznej do obowiązujących/planowanych wymogów prawa i pełnionej funkcji, w tym termomodernizacja obiektów, modernizacja, remonty i rozbudowa

2.3.2. Systematyczne unowocześnianie i uzupełnianie wyposażenia technicznego
	· liczba wyremontowanych, zmodernizowanych obiektów administracyjnych;

· liczba obiektów administ-racyjnych poddanych termomodernizacji;
· liczba obiektów użyteczności publicznej z unowocześnionym i uzupełnionym wyposażeniem technicznym
	Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny

	2.4. Dobrze skomunikowana gmina w systemie KOM
	2.4.1. Budowa obwodnicy Kryspinowa, Liszek i Kaszowa w ciągu drogi wojewódzkiej 780

2.4.2. Zwiększanie liczby miejsc parkingowych, w tym poprzez budowę obiektów park&ride 
2.4.3. Budowa chodników przy drogach gminnych 

2.4.4. Wyznaczanie i budowa ścieżek/dróg rowerowych oraz ścieżek spacerowych/Nordic Walking

2.4.5. Remont i modernizacja dróg gminnych (i chodników)

2.4.6. Rozbudowa i unowocześnianie oświetlenia uliczno-drogowego na terenie gminy

2.4.7. Wspieranie budowy i modernizacji dróg/chodników powiatowych i wojewódzkich
	· Liczba wybudowanych obwodnic
·  Liczba nowych miejsc parkingowych, w tym park&ride
· powierzchnia wybudowanych chodników na terenie gminy;

· powierzchnia przebudowanych chodników na terenie gminy;
·  długość wytyczonych i oznakowanych tras rowerowych;

· długość wybudowanych tras rowerowych i ścieżek spacerowych/Nordic Walking

· długość wyremontowanych i zmodernizowanych dróg na terenie gminy;

· długość przebudowanych dróg na terenie gminy;

· liczba wybudowanych, rozbudowanych i przebudowanych elementów infrastruktury drogowej – punktowej: skrzyżowania (z innymi drogami 
i liniami kolejowymi), węzły drogowe (parkingi, place przeładunkowe, manewrowe), sygnalizacja;

· liczba połączeń w transporcie publicznym.

	Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny

	2.5. Skuteczna i efektywna gospodarka wodno-ściekowa oraz gospodarka odpadami komunalnymi
	2.5.1. Modernizowanie i rozbudowywanie sieci wodociągowej
2.5.2. Uruchomienie alternatywnego źródła zasilania w wodę

2.5.3. Budowa, rozbudowa i modernizacja systemu kanalizacji sanitarnej, w oparciu o aglomerację oraz uzupełniającą sieć przydomowych oczyszczalni ścieków

2.5.4. Uruchomienie Punktu Selektywnej Zbiórki Odpadów Komunalnych wraz z wyposażeniem technicznym
	–
długość wybudowanej sieci wodociągowej;
–
długość zmodernizowanej sieci wodociągowej;

· długość wybudowanej kanalizacji sanitarnej;

· długość rozbudowanej kanalizacji sanitarnej

· długość zmodernizowanej kanalizacji sanitarnej

· liczba uruchomionych systemów zbiórki i zagospodarowania odpadów stałych;

· liczba wdrożonych systemów zbiórki i zagospodarowania odpadów stałych

	Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny

	2.6. Zwiększona dostępność nowoczesnych sieci Internetowych
	2.6.1. Tworzenie punktów dostępu do Internetu sieciowego (bezpłatne WiFi) w obiektach użyteczności publicznej i przestrzeniach publicznych

2.6.2. Wspieranie działań związanych z rozwojem sieci szerokopasmowej
	· liczba nowych punktów dostępu do Internetu szerokopasmowego;
· liczba zrealizowanych projektów z zakresu ograniczenia zjawiska wykluczenia cyfrowego;
· liczba zrealizowanych projektów z zakresu społeczeństwa infor-macyjnego na terenie wszystkich miejscowości w gminie.
	Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny

	2.7. Poprawa zabezpieczenia przeciwpowodziowego i przeciwpożarowego gminy
	2.7.1. Budowa Suchego Polderu w Piekarach 
2.7.2. Budowa zbiornika

2.7.3. Systematyczne doposażenie w sprzęt pożarniczy i ratowniczy jednostek OSP

2.7.4. Upowszechnianie „systemu wczesnego powiadamiania mieszkańców”
	· liczba wybudowanych nowych obiektów z zakresu infrastruktury przeciwpowodziowej;
·  liczba interwencji służb, instytucji i organizacji, odpowiedzialnych za bezpieczeństwo w gminie;
·  liczba jednostek OSP doposażonych w sprzęt pożarniczy i ratowniczy 

· powierzchnia pól objętych modernizacją systemów melioracyjnych.
	Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny

Samodzielne Stanowisko ds. Zarządzania Kryzysowego i Ochotniczych Straży

	2.8. Zagospodarowane wybrane obiekty komunalne
	2.8.1. Dostosowanie budynków komunalnych do potrzeb realizacji zadań gminy
2.8.2. Zmiana funkcji budynków komunalnych

2.8.3. Modernizacja obiektów
	· liczba obiektów komunalnych dostosowanych do zadań gminnych

· Liczba obiektów komunalnych o zmienionej funkcji

· Liczba zmodernizowanych obiektów komunalnych
	Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny


	Obszar: Zasoby i potencjały gminy

	Cel strategiczny nr 3: Uporządkowana gospodarka przestrzenna

	Cele operacyjne
	Proponowane zadania realizacyjne
	Proponowane wskaźniki

	III.1. Poprawa funkcjonalności obszarów gminy, atrakcyjnych dla mieszkańców i inwestorów
	III.1.1. Przygotowywanie działek gminnych pod inwestycje komercyjne oraz publiczne

III.1.2. Dbałość o urbanistyczne aspekty rozwoju gminy z uwzględnieniem obszaru objętego Gminnym Programem Rewitalizacji 
	· powierzchnia przygotowanych

działek gminnych pod inwestycje;

· powierzchnia terenów inwestycyjnych w ofercie rynkowej gminy.
  
	Referat Planowania Przestrzennego i Geodezji 

Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno-Administracyjny

	III.2. Opracowanie i aktualizacja dokumentów planistycznych z zakresu gospodarki przestrzennej

	III.2.1. Weryfikacja planów zagospodarowania przestrzennego

III.2.2. Organizacja konsultacji społecznych pod kątem planów przestrzennych i opracowanego Gminnego Programu Rewitalizacji

III.2.3. Wdrażanie rozwiązań rewitalizacyjnych
	· liczba zweryfikowanych dokumentów planistycznych

· liczba przeprowadzonych konsultacji społecznych

· liczba wdrożonych rozwiązań rewitalizacyjnych

	Referat Planowania Przestrzennego i Geodezji 

Referat Inwestycji i Infrastruktury



	Obszar: Zasoby i potencjały gminy

	Cel strategiczny nr 4: Zachowane i wyeksponowane dziedzictwo kulturowe

	Cele operacyjne
	Proponowane zadania realizacyjne
	Proponowane wskaźniki

	4.1. Poprawa stanu technicznego zabytków
	4.1.1 Współpraca ze służbami konserwatorskimi
4.1.2 Pozyskiwanie funduszy pomocowych na projekty związane z zachowaniem dziedzictwa kulturowego
4.1.3 Wspieranie remontów, renowacji i zabezpieczenia obiektów historycznie wartościowych

4.1.4 Wykorzystywanie zabytków na cele społeczno-kulturowe

4.1.5 Aktualizowanie gminnej ewidencji obiektów zabytkowych
	· liczba zrealizowanych programów współpracy ze służbami konserwatorskimi

· kwota pozyskanych środków na projekty związane z zachowaniem dziedzictwa kulturowego 

· liczba zabytków zachowanych w dobrym stanie technicznym;

· liczba zabytków objęta inwestycjami w zakresie poprawy stanu ich zachowania;

· powierzchnia zabytków objęta inwestycjami w zakresie poprawy stanu ich zachowania;

· liczba zabytków objęta inwestycjami w zakresie zabezpieczenia przed pożarami, kradzieżami i innymi zagrożeniami;

· liczba udostępnionych zabytków do celów turystycznych i społecznych.

· liczba zaktualizowanych ewidencji obiektów zabytkowych
	Referat Inwestycji i Infrastruktury

Referat Kultury Promocji i Sportu


	4.2. Podtrzymane lokalne tradycje i zwyczaje ludowe
	4.2.1. Wspieranie działalności instytucji i organizacji kultywujących tradycje lokalne
4.2.2. Wspieranie działalności IK i organizacji pozarządowych w kierunku rozwoju kultury na terenie gminy

4.2.3. Promowanie lokalnych tradycji, zwyczajów i produktów (imprezy, konkursy, warsztaty itp.)

4.2.4. Dokumentowanie dziedzictwa kulturowego
	· liczba instytucji i organizacji pozarządowych, które uzyskały wsparcie

· liczba zorganizowanych wydarzeń kulturalnych 
· zrealizowane programy dok. dziedzictwa kulturowego
	Referat Kultury Promocji i Sportu


	Obszar: Zasoby i potencjały gminy

	Cel strategiczny nr 5: Gmina przyjazna środowisku naturalnemu

	Cele operacyjne
	Proponowane zadania realizacyjne
	Proponowane wskaźniki

	5.1. Zwiększenie wykorzystania Odnawialnych Źródeł Energii na terenie gminy
	5.1.1. Instalacja OZE w budynkach użyteczności publicznej

5.1.2. Działania w kierunku wprowadzania OZE do gospodarstw domowych
	· liczba obiektów komunalnych wyposażonych w instalacje wykorzystujące odnawialne źródła energii;

· liczba wspartych projektów związanych z wykorzystaniem energii odnawialnej.
	Referat Inwestycji i Infrastruktury

Referat Społeczno- Administracyjny

	5.2. Podwyższenie poziomu świadomości ekologicznej mieszkańców
	5.2.1. Edukacja ekologiczna mieszkańców poprzez Centrum Edukacji Ekologicznej (szkoła, przedszkole, zebrania wiejskie, imprezy gminne i inne)
5.2.2. Organizowanie akcji popularyzujących ochronę środowiska

5.2.3. Promowanie OZE
	·  liczba utworzonych ośrodków edukacji ekologicznej
·  liczba opracowanych programów, akcji, promocji w zakresie ochrony środowiska

· liczba uczestników programów, akcji, promocji w zakresie ochrony środowiska
·  liczba opracowanych programów, akcji, promocji w zakresie wykorzystania odnawialnych źródeł energii kierowanych do mieszkańców;

· liczba uczestników programów, akcji, promocji w zakresie wykorzystania odnawialnych źródeł energii.
	Referat Społeczno- Administracyjny

Referat Spraw Obywatelskich


	5.3 Działania ukierunkowanie na ograniczenie niskiej emisji
	5.3.1 Kompleksowa poprawa efektywności energetycznej budynków użyteczności publicznej – termomodernizacja, wspieranie budownictwa energooszczędnego

5.3.2 Redukcja niskiej emisji przez promowanie oraz dofinansowania wymiany palenisk domowych z gminy Liszki w źródła ciepła spalające paliwa gazowe
5.3.3 Rozbudowa sieci gazowej 
	· liczba obiektów użyteczności publicznej ze zwiększoną efektywnością energetyczną;

· liczba programów, akcji, promocji związanych z wymianą palenisk domowych;

· długość rozbudowanej sieci gazowej.
	Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno- Administracyjny

	Obszar: Zasoby i potencjały gminy

	Cel strategiczny nr 6: Zdrowi i aktywni mieszkańcy gminy

	Cele operacyjne
	Proponowane zadania realizacyjne
	Proponowane wskaźniki

	6.1. Podwyższenie jakości 

i dostępności do świadczeń z dziedziny ochrony zdrowia i profilaktyki

	6.1.1. Zwiększenie dostępności specjalistycznej opieki medycznej w tym e-usług medycznych

6.1.2. Unowocześnianie i usprawnienie działalności ośrodka zdrowia

6.1.3. Zwiększenie dostępu do rehabilitacji

6.1.4. Propagowanie aktywnego, zdrowego stylu życia (ośrodek zdrowia, szkoły, przedszkola, organizacje pozarządowe)

6.1.5. Organizowanie i propagowanie badań profilaktycznych

6.1.6. Diagnozowanie zagrożeń związanych z narkomanią i alkoholizmem

6.1.7. Edukowanie w zakresie skutków związanych z korzystaniem z używek

6.1.8. Zwiększanie dostępności pomocy prawnej, psychologicznej, poradni rodzinnej, terapii przeciwdziałania alkoholizmowi oraz narkomanii, uzależnienia i agresji
	· liczba przedsięwzięć poprawiających dostępność badań specjalistycznych, w tym e-usług zrealizowanych na terenie gminy;

· liczba zmodernizowanych placówek zdrowia;

· liczba doposażonych placówek zdrowia;

· liczba programów, projektów z zakresu świadczeń zdrowotnych wdrażanych we współpracy podmiotów działających w zakresie ochrony zdrowia;

· liczba zorganizowanych akcji propagujących aktywny styl życia;

· liczba zorganizowanych akcji, badań profilaktycznych;

	Referat Inwestycji i Infrastruktury
Referat Społeczno- Administracyjny

	6.2. Ograniczenie oddziaływania niekorzystnych zjawisk demograficznych
	6.2.1. Wspieranie działań tworzących miejsca pracy na terenie gminy

6.2.2. Promowanie przedsiębiorczości

6.2.3. Rozwijanie infrastruktury technicznej na terenach budowlanych
	· liczba osób bezrobotnych, które podjęły pracę zawodową;

· liczba programów/projektów partnerskich na rzecz zwiększenia zatrudnienia;

· liczba programów/projektów w zakresie tworzenia miejsc pracy dla absolwentów;

· liczba absolwentów, którzy skorzystali z promowanych rozwiązań;

· liczba zrealizowanych projektów dotyczących infrastruktury technicznej na terenach budowlanych
	Referat Spraw Obywatelskich
Referat Inwestycji i Infrastruktury


	6.3. Aktywizacja zawodowa mieszkańców, wspieranie rynku pracy
	6.3.1. Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości (zachęty podatkowe), w tym na obszarze objętym Gminnym Programem Rewitalizacji

6.3.2. Pomoc w pozyskiwaniu środków na tworzenie miejsc pracy (informowanie)

6.3.3. Wspieranie tworzenia i działalności podmiotów ekonomii społecznej (np. spółdzielni socjalnych)

6.3.4. Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych (prace społecznie użyteczne, roboty publiczne, szkolenia i udział w projektach zewnętrznych)

6.3.5. Organizowanie warsztatów, szkoleń związanych z rozwojem przedsiębiorczości, zdobywaniem nowych kwalifikacji
	· liczba zaplanowanych programów wspierania rozwoju przedsiębiorczości

· liczba zrealizowanych programów wspierania rozwoju przedsiębiorczości 
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WSPÓŁPRACA Z PARTNERAMI SPOŁECZNYMI PRZY REALIZACJI STRATEGII
Cele współpracy:
1. Zwiększenie udziału społeczności w działaniach na rzecz realizacji celów Strategii Rozwoju Gminy Liszki do roku 2024, w tym poprawy warunków życia mieszkańców.

2. Zwiększenie poczucia tożsamości mieszkańców z gminą.

3. Zbieranie opinii i wniosków niezbędnych przy podejmowaniu decyzji przez władze gminy.

4. Wysoki poziom zaufania mieszkańców do działań podejmowanych przez władze gminy.
Zasady współpracy:
· partnerstwo,

· respektowanie odmiennych opinii na wspólne sprawy,

· prawo do konstruktywnej krytyki,

· zaangażowanie we wspólne sprawy,

· dobra wola, jasność intencji,

· gotowość do współpracy,

· respektowanie wspólnych uzgodnień.
Formy współpracy z partnerami społecznymi:
1. spotkania konsultacyjne,

2. warsztaty projektowe,

3. forum partnerów społecznych,

4. spotkania władz z mieszkańcami,

5. spotkania władz z przedstawicielami organizacji sektora prywatnego i pozarządowego,

6. konferencje,

7. seminaria,

8. imprezy promocyjne,

9. badania ankietowe,

10. strona Internetowa.
Zadania gminy w zakresie współpracy z partnerami społecznymi:
1. Prowadzenie bazy danych o partnerach społecznych i realizowanych z ich udziałem działań.

2. Utrzymywanie kontaktu drogą Internetową z partnerami społecznymi.

3. Przygotowywanie harmonogramów bieżących działań w zakresie wspólnych działań i komunikacji.

4. Realizacja działań zgodnie z harmonogramem.

5. Zapewnianie warunków technicznych i lokalowych do spotkań.

6. Opracowywanie wyników spotkań i konsultacji.

7. Przygotowywanie materiałów dla mediów.

8. Przygotowywanie i udostępnianie materiałów promocyjnych i prezentacji multimedialnych.

9. Inicjowanie wspólnych przedsięwzięć pomiędzy sektorem publicznym, prywatnym i organizacjami pozarządowymi.

10. Organizowanie konkursów dla organizacji pozarządowych na realizację programów społecznych, zgodnych ze Strategią.
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W 2024 roku gmina Liszki w pełni korzysta ze swojego metropolitalnego położenia, dostępności komunikacyjnej i bogactwa przyrodniczego, stając się atrakcyjnym miejscem zamieszkania oraz spędzania czasu wolnego. 


Rozwija się aktywność gospodarcza, generując nowe miejsca pracy. Elementem rozwoju gospodarczego są markowe produkty regionalne. Rozwój infrastruktury komunalnej oraz doskonalenie usług publicznych przynosi korzyści w postaci zwiększenia standardu życia mieszkańców i nowego osadnictwa.
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Wykorzystywanie wyników monitoringu do zarządzania rozwojem gminy
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